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Resultado general

65,8

Lista de
entidades que
no diligenciaron 1 de 3371
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I. Resultados Generales Quintil

Indice de Desempeno Institucional

Promedio grupo par -P_':sl-:- consukado

0 5

Nota 1: La informacion de este grafico solo es valida cuando se filtra o consulta
una sola entidad. No aplica para otros ﬁit!os .
Nota 2: Las entidades con puntajes mas altos estan ubicadas en el quintil 5; las

Nota 1 : El promedio del grupo par corresponde al promedio de puntajes de las entidades que entidades con menores puntajes estan ubicadas en el quintil 1
hacen parte de dicho grupo. Este valor solo se visualza cuando se filtra o consulta una sola Nota 3: Los quintiles son los cuatro valores (cuantiles 0.2, 0.4, 0.8 y 0.8) que
entidad permiten dividir una distribucion en cinco partes del mismo (o aproximadamente

el mismo) tamano. Asi, cada quintil representa el 20% del total de individuos de
una poblacion
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II. Indices de las
dimensiones de gestion y
desempeio

Dimensiones
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Dimension

D1: Talento Humano
D2: Direccionamiento
y Planeacion

D3: Gestion para
Resultados

D4: Evaluacion de
Resultados

D5: Informacion y
Comunicacion

D6: Gestion del
Conocimiento

D7: Control Interno

Puntaje
consultado

90,1
93,3

974
90,3
65,9

93,3
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lll. Indices de las politicas de gestion y desempeiio POLITICAS
POLO1: Gestion Estratégica Del Talento
Humano
) POLO2: Integridad
100 POLO3: Planeacion Institucional
POLO5: Compras y Contratacion Publica
60

~
L]

&V

97.0 7.4
91,7 83.5 POLO0S: Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de Procesos
848 POLOT7: Gobierno Digital
POLO8: Segunridad Digital
POL11: Servicio a las Ciudadanias
4 POL12: Racionalizacion de Tramites
POL13: Participacion Ciudadana en la
POL14: Seguimiento y Evaluacion del
Desempefio Institucional
POL15: Transparencia, Acceso a la
Informacién y Lucha contra la Corrupcion
POL16: Gestion Documental
POL18: Gestion del Conocimiento
POL18: Control Interno
[ ar.7 ] [ 204 | [ 40,0 | [ 821 ) [ 64.0 ] B D ) .1

Nota 1: La etiqueta de valores en amarillo en cada columna indica el valor promedio obtenido en la politica especifica consultada.
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