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INFORMACION GENERAL

Las auditorias realizadas durante la vigencia 2025 a los sistemas SARLAFT, SICOF y
PTEE del Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. permitié evidenciar que la
entidad ha avanzado de manera significativa en la consolidacion de un marco
institucional para la gestion integral del riesgo, el fortalecimiento del control interno y la
promocion de una cultura organizacional ética. La existencia de manuales actualizados,
comités funcionales, canales de denuncia habilitados y plataformas de seguimiento,
como DARUMA, dan cuenta de una estructura formal comprometida con el cumplimiento
normativo.

En el desarrollo de la auditoria del primer semestre de 2026, se evidencié que las
recomendaciones formuladas en el informe del segundo semestre 2025, asi como las
orientaciones brindadas durante las capacitaciones posteriores, han sido en gran medida
acatadas por las areas criticas auditadas. Si bien persisten algunos errores puntuales y
de caracter menor en el diligenciamiento de los formatos o en la documentaciéon de
controles especificos, estos no corresponden a fallas estructurales, sino a aspectos
operativos susceptibles de ajuste, los cuales han venido siendo corregidos de manera
progresiva por los responsables de los procesos.

En términos generales, el resultado de la auditoria del primer semestre refleja un
escenario de fortalecimiento institucional y mejora en la implementacién operativa de los
sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE. Se observa una mayor apropiacion de los
lineamientos, una mejor comprension de los roles y responsabilidades, y una evolucion
positiva en la gestién del riesgo, lo que permite concluir que el Hospital avanza de manera
consistente hacia un modelo mas maduro, preventivo y articulado, orientado a la
proteccion de los recursos publicos y a la mitigacion efectiva de los riesgos asociados al
lavado de activos, la corrupcion, la opacidad y el fraude.
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INTRODUCCION

En el marco del fortalecimiento del control interno y la gestién integral del riesgo en el
sector salud, el Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. ha implementado tres
sistemas fundamentales para salvaguardar la legalidad, la transparencia y la ética
institucional: el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo (SARLAFT/FPADM), el Subsistema de Corrupcion,
Opacidad y Fraude (SICOF), y el Programa de Transparencia y Etica Empresarial
(PTEE).

Este informe presenta los resultados de la auditoria interna realizada sobre dichos
sistemas durante el segundo semestre de la vigencia 2026, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la Circular Externa 20211700000005-5 de 2021 de la
Superintendencia Nacional de Salud, y en concordancia con el marco legal vigente que
regula la prevencion del lavado de activos, la lucha contra la corrupcion y la consolidacion
de una cultura organizacional ética.

El propdsito de esta auditoria fue evaluar no solo el cumplimiento formal y documental
de los sistemas, sino su implementacion real, su capacidad para integrarse al sistema de
Gestion, y su efectividad para mitigar los riesgos que amenazan la integridad del hospital.
A través de una metodologia técnica y participativa, se identificaron fortalezas,
oportunidades de mejora y acciones prioritarias para garantizar que estos sistemas no
sean unicamente estructuras normativas, sino herramientas vivas al servicio de la gestion
publica del Hospital Departamental Maria Inmaculada.

De la misma manera el presente informe esta dirigido a la Junta Directiva, Gerente, al
Comité Institucional de Gestion y Desempefio y a los lideres de proceso, como insumo
técnico para la toma de decisiones informadas, el cierre de brechas operativas y la
promocion de una cultura institucional basada en la legalidad, la transparencia y el
mejoramiento continuo.
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1. MARCO NORMATIVO

La auditoria fue realizada conforme a un marco juridico robusto y especializado que
regula la implementaciéon y verificacion de sistemas de gestion de riesgos en las
entidades del sector salud. En el caso del Hospital Departamental Maria Inmaculada
E.S.E., la aplicacion de este marco normativo ha sido concreta y verificable,
especialmente a través del seguimiento al cumplimiento de la Circular Externa
20211700000005-5 de 2021 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud. Esta
circular, que establece lineamientos minimos obligatorios para los sistemas
SARLAFT/FPADM y SICOF, ha sido adoptada mediante la implementacion de manuales
institucionales, segmentaciones por tipo de riesgo y controles internos que fueron objeto
de evaluacién durante la auditoria.

En la practica, esto se tradujo en la existencia de matrices actualizadas, registros de
operaciones sospechosas reportadas a la UIAF y mecanismos de seguimiento interno
que reflejan la apropiacion del modelo por parte de los actores clave. Adicionalmente, la
auditoria permitio verificar la aplicacion de principios establecidos en la Ley 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcion), la Ley 2195 de 2022 y el Decreto 1083 de 2015, a través del
disefio del Programa de Transparencia y Etica Empresarial (PTEE), la existencia de un
canal ético funcional y el involucramiento activo del Comité de Control Interno.

En el Manual SARLAFT/FPADM-COF, actualizado y aprobado durante el primer
trimestre de 2026, sirvid no solo como base metodologica de evaluacion, sino también
como evidencia del compromiso de la entidad con una gestion de riesgos formalizada,
ajustada a estandares técnicos y orientada a la mejora continua. La auditoria concluyo
que, si bien la normativa esta integrada en la estructura organizacional, es necesario
fortalecer su apropiaciéon operativa en algunos procesos criticos para maximizar su
impacto en la mitigacion efectiva de riesgos.

2. ALCANCE

El alcance de la auditoria fue transversal, sistémico y funcional, permitiendo una lectura
integral de la situacion real de los sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE en el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E. Este enfoque super6 la simple verificacion
documental, evaluando también la implementacion operativa, la coherencia entre los
procesos institucionales y la capacidad de respuesta de los sistemas frente a eventos de
riesgo.

Como resultado del seguimiento a las recomendaciones formuladas en la auditoria del
segundo semestre 2025, se evidencido una mejora significativa en la articulacion y
comunicacion entre los responsables de los procesos criticos (Contratacién, Almacén
general, Talento humano, Tesoreria General y demas areas estratégicas) y el Oficial de
Cumplimiento. Actualmente, cualquier inquietud, sefial de alerta o situacion atipica
identificada en el desarrollo de los procesos es comunicada oportunamente a través de
los canales oficiales establecidos, lo cual resulta satisfactorio y refleja un mayor nivel de
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apropiacion, comprension y aplicacion practica de los lineamientos del SARLAFT, SICOF
y PTEE en la operacion diaria del Hospital.

Para SARLAFT, se indagd sobre la segmentacion de riesgo, metodologia de medicion,
eficacia de controles y reportes a la UIAF. En el SICOF, se examino la integracion del
sistema con los procesos misionales, su nivel de actualizacién y su efectividad como
instrumento de prevencién del fraude.

En cuanto al PTEE, se verificé el cumplimiento de los principios de transparencia,
integridad y ética institucional, asi como la correcta publicacion y actualizacion de la
informacion en los canales oficiales, evitando la opacidad documental. De igual manera,
se constato la adecuada disposicidn y acceso publico a la informacién relacionada con
los procesos contractuales, érdenes de compra y demas actuaciones administrativas, en
concordancia con los objetivos del Programa de Transparencia y Etica Empresarial y las
obligaciones de publicidad y rendicién de cuentas que rigen a la entidad.

3. OBJETIVO GENERAL

Realizar una auditoria integral a los sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE
implementados en el Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E., con el fin de
evaluar su disefio, nivel de implementacién, grado de cumplimiento normativo,
articulacion con el modelo de control interno institucional y su efectividad practica como
herramientas de prevencion, deteccidén y mitigacién de riesgos asociados al lavado de
activos, financiacion del terrorismo, corrupcion, opacidad, fraude y conductas contrarias
a la ética publica.

Esta auditoria busca establecer, mediante una revisién técnica, metodolégica y
documental, si los sistemas cumplen con los lineamientos exigidos por la Circular
Externa 20211700000005-5 de 2021 de la Superintendencia Nacional de Salud, asi
como con lo dispuesto en el Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011), la Ley 2195 de
2022, el Decreto 1083 de 2015 y las directrices establecidas en los manuales internos
vigentes. A través del analisis de evidencias, entrevistas a responsables, revision de
alertas, segmentaciones, controles y mecanismos de reporte, se pretende identificar no
solo el cumplimiento formal, sino el funcionamiento real y la capacidad de respuesta
institucional frente a los riesgos criticos.

De igual manera, se busca determinar si existe una articulacién efectiva entre los tres
sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE en cuanto a metodologias compartidas,
interoperabilidad de informacién, canales conjuntos de denuncia, instancias de decision
articuladas y analisis integrado de eventos relevantes, de forma que operen como un
modelo sistémico, coherente y orientado a la mejora continua.

Finalmente, esta auditoria tuvo como propdsito ofrecer un insumo técnico confiable para
la toma de decisiones institucionales, mediante la identificacion de debilidades, buenas
practicas y oportunidades de mejora, permitiendo asi el disefio de planes de mejora a
través de acciones correctivas que fortalezcan la gestion del riesgo, la integridad
administrativa y la confianza de los grupos de interés en la gestidén hospitalaria.
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4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
La auditoria se propuso como objetivos principales:

i.  Verificar el cumplimiento normativo del SARLAFT/FPADM.

ii. Validar la eficacia operativa del SICOF.

iii. Comprobar la funcionalidad del PTEE y su articulacién con el Sistema de Control
Interno.

iv. Formular recomendaciones estructuradas que fortalezcan la gestiéon del riesgo.
Estos objetivos permitieron establecer un marco de evaluacion integral, centrado
no solo en la existencia documental de los sistemas, sino en su valor agregado
como instrumentos preventivos y de control.

5. METODOLOGIA

Se aplicé una metodologia basada en la triangulacion de evidencias, cruzando
informacion documental, entrevistas y observacion directa. La revision documental
permitié analizar matrices de riesgos, manuales institucionales, reportes de seguimiento
y registros de alertas, proporcionando un panorama detallado sobre el disefio y ejecucion
de los sistemas. Las entrevistas con responsables institucionales revelaron el nivel de
apropiacion de los sistemas por parte del talento humano, asi como los principales retos
operativos en su aplicacion.

La verificacion cruzada permitio contrastar lo reportado en los documentos con lo
realmente implementado en la operacion diaria. Gracias a este enfoque, fue posible
identificar tanto debilidades estructurales como la falta de trazabilidad en el seguimiento
de los procesos en materia de SARLAFT — SICOF - PTEE, entre ellas la existencia de
una estrategia interna de capacitacion continua en ética publica y la actualizacion
periddica de las matrices de riesgo del SARLAFT — SICFOF - PTEE.

Con el propésito de asegurar un proceso de auditoria riguroso, representativo y alineado
con los estandares técnicos institucionales, se aplicé el formato MC-F-104 “Definicién del
Tamano Muestral”, disefiado para calcular de manera precisa la cantidad minima de
registros requeridos para un analisis confiable.

El calculo se fundamentd en una metodologia estadistica probabilistica, empleando los
siguientes parametros:

« Nivel de confianza: 95% (valor Z = 1.96)
e Error muestral permitido: 3%

e Proporcion de éxito esperada (P): 0.5
o Proporcion de fracaso (Q): 0.5

Estos valores permiten obtener una muestra equilibrada y adecuada al universo de
informacion disponible, maximizando la objetividad del analisis.
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Como resultado del ejercicio técnico, se definieron tres muestras especificas:

e Proceso de Contratacion: Se estimé un tamafio muestral 6ptimo de 416 (1
Anulado) registros, garantizando cobertura y confiabilidad en los hallazgos.

e Proceso de Almacén: Se estimo6 un tamafno muestral minimo de 92 (1 anulado)
registros, garantizando cobertura y confiabilidad en los hallazgos.

e« Talento Humano: Se estim6é un tamafo muestral minimo de 17 registros,
garantizando cobertura y confiabilidad en los hallazgos.

Adicionalmente, la seleccidn de las muestras se realizé aplicando criterios de dispersiéon
sistematica, dividiendo el universo en tres bloques (inicio, mitad y final), y eligiendo
registros de manera no consecutiva. Esta estrategia permitié mitigar sesgos, asegurar la
heterogeneidad de los datos y aumentar la validez de los resultados obtenidos.

5.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Se aplicaron los siguientes criterios para clasificar el cumplimiento de lo diligenciado de
los formatos verificados, incluidas en el papel de trabajo correspondiente:

DILIGENCIAMIENTO DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES,
DILIGENCIAMIENTO FORMATO DE-F-27, LISTAS VINCULANTES, RESTRICTIVAS
Y PEPS

e COMPLETO: Si el diligenciamiento es correcto y todos los campos han sido
diligenciados.

e PARCIAL: Si el diligenciamiento tiene errores y/o hay campos en blanco.

e NO CUENTA: Si el formato no se encuentra adjunto en la carpeta contractual del
colaborador.

FORMATO

e VIGENTE: Si el formato se encuentra actualizado y es vigente para la fecha en
que se diligencio.

e OBSOLETO: Si el formato corresponde a una version anterior ya descontinuada.

e NO CUENTA: Si el formato no se encuentra adjunto en la carpeta contractual del
colaborador.

FORMATO POR AMBAS CARAS
¢ SI: El formato se encuentra impreso correctamente por ambas caras.
e NO: El formato no se encuentra impreso por ambas caras, evidenciandose en
hojas separadas o impresiones independientes.
e NO CUENTA: Si el formato no se encuentra adjunto en la carpeta contractual del
colaborador.
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LISTAS VINCULANTES, RESTRICTIVAS Y PEPS

e COMPLETO: Se evidencia la consulta realizada en la plataforma Tusdatos,
incluyendo la totalidad de las 4 listas vinculantes, las 16 listas restrictivas, para un
total de 20 listas y las listas PEP (Persona Expuesta Politicamente).

e INCOMPLETO: No se encuentran impresas la totalidad de las 20 listas exigidas
y/o listas PEP, ya sea por la ausencia de alguna lista vinculante, restrictiva o PEP.

e NO CUENTA: No se encuentra la consulta de Tusdatos en la carpeta contractual,
0 bien, aunque exista la impresion de la consulta, no se evidencian las listas
vinculantes, restrictivas y/o PEP, lo que impide verificar el cumplimiento del criterio
evaluado.

OBSERVACIONES: Esta columna permite detallar las particularidades encontradas
durante la revision de cada formato y registrar comentarios que complementen la
calificacién anterior. Las observaciones pueden incluir, entre otras, las siguientes
situaciones:

e Recomendaciones sobre la forma de diligenciamiento (por ejemplo: uso de
abreviaturas, barras o errores en la ubicacion de datos).

e Falta de campos especificos como la fecha o ciudad de suscripcién.

¢ Inconsistencias entre la informacion del formato y otros documentos de la carpeta
contractual.

e NO APLICA, cuando el formato este diligenciado correctamente y a cabalidad.

Estas observaciones permiten realizar un analisis mas cualitativo del cumplimiento y
constituyen una fuente valiosa para la formulacién de recomendaciones orientadas al
mejoramiento continuo del proceso documental en el marco de SARLAFT — SICOF -
PTEE.

5.1. PRODUCTOS ESPERADOS

Como resultado del ejercicio auditor, se espera la generacién de un conjunto de
productos técnicos que garanticen la trazabilidad, integridad y utilidad de la informacion
recopilada, asi como la formulacién de acciones orientadas a la mejora continua
institucional. Estos productos permitiran no solo documentar el cumplimiento normativo,
sino también ofrecer insumos concretos para la toma de decisiones por parte de la alta
direccién y los responsables de los sistemas evaluados. Los productos son:

« Informe técnico consolidado: Documento estructurado que contiene el analisis
integral de los sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE, sus hallazgos, observaciones,
analisis de cumplimiento y conclusiones generales.

« Plan de Mejoramiento: Instrumento que recoge las recomendaciones derivadas
de la auditoria, con responsables asignados, tiempos de ejecucion, recursos
requeridos para el seguimiento, en caso de que aplique.
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Matriz de hallazgos: Herramienta técnica que consolida los hallazgos
identificados durante la auditoria, categorizados por nivel de criticidad (alto, medio,
bajo), tipo de riesgo, sistema afectado y estado de cierre.

Recomendaciones de mejora: Propuestas concretas, orientadas a fortalecer la
implementacion, operatividad, trazabilidad y articulacion de los sistemas
auditados.

Anexos técnicos con evidencia: Recopilacion sistematizada de la informacion
analizada de los documentos verificados durante la auditoria, que soportan la
validez de los hallazgos y recomendaciones formuladas.

5.2. RECURSOS NECESARIOS

Para el desarrollo eficaz y oportuno de la auditoria interna, se requiere la disposicion de
recursos técnicos, humanos, institucionales y logisticos que garanticen el acceso a la
informacion, la disponibilidad de los actores involucrados y las condiciones operativas
para la ejecucion del trabajo de campo y el analisis documental. Los principales recursos
necesarios son:

Acceso a plataformas como DARUMA — SECOP II: Se realizd una revision en
las plataformas con el propdsito de verificar los documentos requeridos,
establecer alertas, hacer seguimiento, generar reportes y evaluar la informacion
correspondiente a los sistemas.

Disponibilidad del personal clave: Durante el desarrollo de la auditoria se
identificd participacion activa y oportuna del Oficial de Cumplimiento, lideres de
proceso y demas funcionarios que administran o interactian con los sistemas
SARLAFT, SICOF y PTEE.

Acompanamiento institucional: El acompanamiento de la Gerencia, Control
Interno resulto clave para que se facilitara el acceso a la informacion, y asi
establecer los hallazgos identificados con el fin que cada lider de proceso
garantice la apropiacion de las recomendaciones derivadas de la auditoria.

Condiciones logisticas apropiadas: Durante el desarrollo de la auditoria se
establecié la disponibilidad de espacios fisicos o virtuales para entrevistas y
revisidon documental, y tiempo de los funcionarios para acompafiar el proceso y
responder a cada requerimiento el cual fue asignado para el desarrollo de cada
una de las actividades propias de la auditoria.

5.3. CRONOGRAMA DE EJECUCION

La auditoria se desarroll6 segun el cronograma establecido, el cual aseguré el
cumplimiento secuencial de cada fase:
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ETAPA ACTIVIDAD RESPONSIBLE |[FECHA ESTIMADA
Analisis normativo, recopilacion
Planeacién |documental y enfoque por 3 - 10 Junio 2026
sistema

Revision in situ, entrevistas,

solicitud de informacién adicional 18 junio — 23 junio

Ejecucion

Consolidacion e .
Analisis técnico y estructuracion

de . 2 Oficial de 24 Junio - 6 julio
. del informe preliminar o
Observaciones Cumplimiento
Informe Socializacién con responsables, .
- ) 7 Julio
preliminar |observaciones
. Entrega oficial a Gerencia y .
Informe final Comité de Control Interno 13 Julio
Seguimiento Evaluacion de acciones 10 Octubre 2026

correctivas (cierre de hallazgos)

Este cronograma permiti6 una planeacion rigurosa y una ejecucion progresiva que
garantizé la calidad del ejercicio.

6. RIESGOS ASOCIADO A LA AUDITORIA

Durante el proceso de planeacion y ejecucion de la auditoria, se identificaron una serie
de riesgos inherentes que podrian haber afectado la calidad, profundidad y oportunidad
del ejercicio auditor. Estos riesgos fueron anticipados y gestionados mediante acciones
de mitigacion orientadas a garantizar la confiabilidad de los resultados y la cobertura
efectiva de los sistemas evaluados. A continuacion, se describen los principales riesgos
y las estrategias implementadas para su control:

« Riesgo de Informacion incompleta o desactualizada: Dado que la auditoria
depende de la disponibilidad y veracidad de la informacion institucional, se
identifico el riesgo de encontrar documentos sin actualizar o con registros
parciales. Para mitigar este riesgo, se realizaron requerimientos previos con
especificaciones técnicas claras, y se aplicd una estrategia de validacion cruzada
de fuentes para verificar la coherencia entre lo reportado y lo ejecutado.

e Riesgo de No disponibilidad de actores clave: Durante la auditoria no se
presenté ausencia de funcionarios responsables de los sistemas o lideres de
proceso durante la ejecucion de entrevistas o solicitud de informacion podria
limitar la calidad de los hallazgos. Para evitarlo, se coordiné con antelacion una
agenda formal socializada con la Gerencia del Hospital, garantizando Ila
participacion oportuna de los responsables clave.

« Riesgo de cambios recientes en responsables: En el desarrollo de |la auditoria
se pudo evidencia la rotaciéon o designacién reciente de responsables en algunas
areas lo que representé un desafio para la continuidad del conocimiento y la
trazabilidad de procesos. Este riesgo fue abordado mediante la revision
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cronologica de manuales, reportes de informaciéon anterior, lo que permiti
reconstruir el contexto de decisiones y asegurar la continuidad del analisis.

« Riesgo de Escasa apropiacion del sistema por parte del personal: En algunos
casos, se detecto una limitada apropiacidon conceptual y operativa de los sistemas
SARLAFT, SICOF y PTEE por parte del talento humano de las areas auditadas,
lo cual podria afectar la objetividad de las respuestas o la implementacion de
controles. Para mitigar este riesgo, se aplicaron entrevistas con enfoque formativo,
orientadas a evaluar el nivel de conocimiento y a sensibilizar sobre la importancia
de estos mecanismos de los diferentes sistemas.

Estas acciones de mitigacién permitieron reducir la probabilidad de ocurrencia de los
riesgos identificados y asegurar que los resultados del proceso auditor fueran confiables,
pertinentes y representativos del estado actual de los sistemas evaluados.

7. CONTEXTO IMPLEMENTACION DEL SARLAFT /FPADM - SICOF - PTEE

El Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. ha avanzado de manera
estructurada y progresiva en la implementacién de los sistemas de administracion del
riesgo SARLAFT/FPADM, SICOF y el programa PTEE, como parte de su compromiso
institucional con la legalidad, la transparencia y la lucha contra la corrupciéon. Este
proceso ha estado alineado con lo establecido en la Circular Externa 20211700000005-
5 de 2021 de la Superintendencia Nacional de Salud, y ha sido formalizado mediante la
actualizacion del [DE-M-02] MANUAL DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO Y
FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA
SARLAFT/FPADM Y EL SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DE
CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE (SICOF) en el afio 2026.

El manual constituye la base técnica y normativa para el disefio, desarrollo y seguimiento
de estos sistemas, incorporando una metodologia estructurada de identificacion,
valoracion, control y monitoreo de riesgos, con enfoque diferencial segun el subsistema.
El documento incluye definiciones, roles institucionales, metodologias de segmentacion,
sefales de alerta, mecanismos de reporte, y establece ademas los instrumentos
operativos necesarios para su implementacion, los cuales han sido
formalmente codificados y controlados a través de DARUMA.

Entre los principales hitos de implementacion se destacan:

« Codificacion y homologacion de formatos: Se estandarizaron los instrumentos
técnicos para la caracterizacion de riesgos, evaluacion de controles para el
seguimiento garantizando trazabilidad documental y alineacion con el sistema de
gestion institucional.

o Ajustes institucionales validados en el control de cambios: Durante la
actualizacion del manual en 2026 se incorporaron cambios relevantes como: la
inclusién de los conceptos de debida diligencia, la definicion de sefales de alerta
adicionales, la modificacion de la estructura del plan de tratamiento del riesgo, y
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la actualizacién de los roles y funciones de los actores responsables, de acuerdo
con la evolucion normativa y las necesidades del entorno institucional. Estos
cambios quedaron debidamente registrados en el control de cambios del manual,
evidenciando un proceso de mejora continua y adaptacion técnica.

« Interoperabilidad con plataformas: La implementacién operativa de los
sistemas se soporta en el uso de la plataforma DARUMA, desde donde se
gestionan matrices de riesgo, evidencias de control, seguimientos y alertas. Esto
ha permitido mejorar la eficiencia, la trazabilidad de la informacion y el
cumplimiento normativo de manera automatizada.

o Socializaciéon y formacion progresiva: Se han adelantado jornadas de
capacitacion interna, dirigidas al personal administrativo y a los lideres de proceso,
orientadas a fortalecer la apropiacion del modelo de gestion del riesgo y fomentar
una cultura de legalidad y transparencia. Adicionalmente, se han desarrollado
herramientas de autoevaluacion y retroalimentacion.

« Activacion operativa de mecanismos de control y denuncia: Durante el Il
trimestre de la presente vigencia se ha implementado una ruta de atencién para
denuncias o alertas, con seguimiento documentado por parte del Oficial de
Cumplimiento Principal y Suplente y el Comité de Conducta y Buen Gobierno.

8. OPERATIVIDAD DEL SARLAFT/FPADM - SICOF - PTEE

La operatividad de los sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE en el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E. constituye un componente esencial del modelo
de gestidn del riesgo institucional, orientado a mitigar amenazas asociadas al lavado de
activos, financiacion del terrorismo, corrupcion, opacidad, fraude y comportamientos
antiéticos. La auditoria permitié verificar el funcionamiento real de estos sistemas, mas
alla de su formulaciéon documental, mediante el analisis de su ejecucién practica, nivel
de apropiacion, trazabilidad de registros y eficacia en la respuesta frente a eventos
criticos.

8.1. SARLAFT

El SARLAFT/FPADM ha sido implementado con un enfoque metodoldgico ajustado a las
directrices de la Superintendencia Nacional de Salud, el cual se encuentra documentado
en el Manual Institucional aprobado mediante acuerdo No. 003 del 23-01-2026. Se
evidencio que el sistema cuenta con los componentes minimos requeridos:
segmentacion por factores de riesgo (cliente, producto, canal y jurisdiccion), metodologia
de medicion, matrices de riesgo, plan de tratamiento y sefialadores de alerta.

En desarrollo de la presente auditoria se efectud la revision del diligenciamiento y
aplicacion del Formato DE-F-27, evidenciandose avances derivados de las
recomendaciones formuladas en auditorias anteriores, asi como de las actividades de
capacitacion, sensibilizacion y acompafiamiento desarrolladas durante la vigencia 2025
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y el primer semestre de 2026. No obstante, durante la evaluacién se identificé que aun
persisten algunos errores previamente observados en auditorias anteriores, lo que
evidencia la recurrencia de determinadas situaciones en el diligenciamiento del formato.

En consecuencia, en el desarrollo del presente informe se analizaran los resultados
obtenidos, el porcentaje de cumplimiento y la frecuencia de los hallazgos identificados,
con el fin de determinar si la recurrencia de estos errores hace necesaria la formulacion
de acciones de mejoramiento adicionales para fortalecer la aplicacion del formato y los
controles asociados al sistema SARLAFT-SICOF.

De manera satisfactoria, se evidencié que las areas han fortalecido los canales de
comunicacion con el Oficial de Cumplimiento, realizando consultas oportunas a través
de correo electronico y acercandose directamente a la Oficina Asesora de Planeacion
frente a inquietudes o senales de alerta identificadas en las consultas realizadas en la
plataforma tusdatos.co, tanto de personas naturales como juridicas. Este
comportamiento refleja una mayor apropiacién del sistema y un fortalecimiento efectivo
de los controles preventivos orientados a mitigar el riesgo de LA/FT/FPADM.

En cuanto al componente de monitoreo, se verifico la existencia de reportes dirigidos a
la UIAF y la participacion activa del Oficial de Cumplimiento. En conjunto, estos avances
reflejan una implementacion mas robusta, operativa y alineada con la realidad
institucional del Hospital.

8.2. SICOF

El Subsistema de Corrupcion, Opacidad y Fraude (SICOF) presenta una estructura
metodoldgica alineada con los riesgos institucionales asociados a practicas irregulares
en la administracion publica. EI manual contempla su integracion transversal con
procesos como contratacion, Almacén, Talento Humano y la gestion financiera.

Se verifico la actualizacion y fortalecimiento de la matriz de riesgos SICOF en la
plataforma DARUMA, incorporando riesgos relevantes asociados a practicas de
corrupcion, opacidad y fraude, asi como controles mas claros y acordes con la operacion
institucional. Adicionalmente, se evidencié un mayor conocimiento y apropiaciéon del
subsistema por parte de los lideres de proceso, producto de las capacitaciones
realizadas, la socializacion permanente de los lineamientos y la inclusién del enfoque
SICOF en los espacios de formacién y control interno.

8.3. PTEE

La operatividad del PTEE se encuentra bajo la responsabilidad del Oficial de
Cumplimiento, rol ejercido por el jefe de la Oficina Asesora de Planeacion. Teniendo en
cuenta el PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL - DE-Pg-02 de
la entidad, el Oficial de Cumplimiento tiene, entre otras, las siguientes funciones
esenciales:

e Coordinar la implementacién y seguimiento del PTEE.

e Participar activamente en la implementacion, auditoria, cumplimiento, monitoreo
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y actualizaciones que el Programa requiera, y estar en capacidad de tomar
decisiones para gestionar los Riesgos C/ST.
e Coordinar el desarrollo de programas internos de capacitacion.
Este instrumento estructura la gestion institucional en torno a los cuatro componentes
del programa:
e Gestion de riesgos: Identificacion, analisis y tratamiento de riesgos de integridad
publica (corrupcion, soborno, opacidad, conflictos de intereses, fraude)
¢ Redes de articulacion: Coordinacion interdependiente entre areas internas y con
actores externos para fortalecer capacidades colectivas de prevencion.
e Cultura de legalidad y estado abierto: Promocion de valores éticos,
transparencia, acceso a la informacion y rendicion de cuentas.
¢ Iniciativas adicionales: Acciones complementarias que fortalecen la gestion
institucional en funcion de las particularidades del sector salud.
En el marco de la operatividad del programa, la Oficina Asesora de Planeacion ha
desarrollado actividades sistematicas de capacitacion, socializacion y apropiacion
dirigidas al talento humano institucional, con el fin de integrar el PTEE dentro de la cultura
organizacional, garantizar su comprension efectiva y fortalecer el principio de integridad
como eje de la gestion publica.
Adicionalmente, y con el propésito de verificar el grado de apropiacion e implementacion
del programa, se realizé una auditoria interna que evalué el cumplimiento del PTEE con
base en los componentes de Gestion de riesgos de integridad publica y Cultura de
legalidad y Estado abierto, conforme a lo previsto en el modelo conceptual del programa.
Esta auditoria permitié identificar oportunidades de mejora, buenas practicas
institucionales y el nivel de consolidacién de una gestidn transparente y ética.

9. RESULTADO AUDITORIA

Como resultado del proceso auditor realizado durante el primer semestre de 2026, se
evidencié que el Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. ha avanzado
significativamente en la formalizacion, documentacién e implementacion de los sistemas
SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE, en cumplimiento de los marcos normativos
establecidos por la Superintendencia Nacional de Salud y las leyes anticorrupcion
vigentes.

La auditoria concluye que, en términos generales, los sistemas SARLAFT, SICOF y
PTEE cuentan con una estructura implementada y en funcionamiento, soportada en
manuales actualizados, formatos codificados, plataformas habilitadas, segmentaciones
de riesgo vigentes y mecanismos de control establecidos. Lo anterior evidencia que la
entidad dispone de una base institucional que respalda la gestion integral de los riesgos
asociados a estos sistemas.

No obstante, durante el desarrollo de la auditoria se identificaron oportunidades de
mejora relacionadas principalmente con el diligenciamiento de algunos formatos, la
aplicacion de determinados controles y otros aspectos operativos que, si bien no
comprometen la funcionalidad ni la efectividad general de los sistemas, corresponden a
situaciones que requieren fortalecimiento para garantizar una implementacion uniforme
de los lineamientos institucionales.

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad
Elaboré Reviso Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CC')DIQO DE-F-29
. i e o o FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002
CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20

« Necesidad de fortalecer la capacitacion y sensibilizacion del personal de
nuevo ingreso, con el propdsito de garantizar la apropiacion oportuna y
homogénea de los lineamientos establecidos en los sistemas SARLAFT, SICOF
y PTEE, asi como la correcta aplicacion de los procedimientos, controles y
formatos institucionales.

o Persistencia de algunos hallazgos identificados en auditorias anteriores,
relacionados principalmente con el diligenciamiento de formatos, la aplicacién de
controles y aspectos operativos del sistema. Si bien estos hallazgos corresponden
a situaciones puntuales y no comprometen la operatividad general de los
sistemas, su reiteracion evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos de
seguimiento, acompafiamiento y apropiacion por parte de las areas responsables.

o Hallazgos operativos de caracter menor, asociados a inconsistencias de
diligenciamiento, impresion, archivo o actualizacion documental, los cuales fueron
identificados de manera puntual durante el ejercicio auditor y son susceptibles de
correccion mediante acciones inmediatas por parte de los responsables de cada
proceso.

En el desarrollo del presente informe se realizara el analisis cuantitativo de los resultados
obtenidos, con el fin de determinar el nivel de cumplimiento, la recurrencia de los
hallazgos y la necesidad de establecer acciones de mejoramiento orientadas a fortalecer
la implementacion y sostenibilidad de los sistemas evaluados.

Asi mismo, durante la auditoria se identificaron buenas practicas institucionales que
contribuyen al fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestion de Riesgos, entre las
que se destacan la actualizacion periddica de las matrices de riesgo, el fortalecimiento
del Canal de Denuncias SICOF, la ejecucion del Plan Anual de Capacitaciones en
SARLAFT, SICOF y PTEE, y la gestion documental de los sistemas a través de la
plataforma DARUMA.

En conclusion, la auditoria permitié evidenciar que el Hospital cuenta con los elementos
normativos, metodoldgicos y operativos necesarios para el funcionamiento de los
sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE. No obstante, se requiere continuar fortaleciendo su
implementacion en las diferentes dependencias, promoviendo una mayor apropiacion
por parte de los colaboradores, el cumplimiento uniforme de los controles establecidos y
la mejora continua de los procesos, con el fin de consolidar estos sistemas como
herramientas efectivas para la prevencién, deteccién y gestion de los riesgos
institucionales.

9.1. AREAS AUDITADAS SARLAFT - SICOF - PTEE

Como parte de la auditoria integral a los sistemas SARLAFT/FPADM — SICOF - PTEE,
se realizé la verificacion de cumplimiento en las areas criticas que concentran
operaciones sensibles, manejo de recursos y riesgos institucionales clave. La seleccion
de estas areas respondié a criterios de impacto en la cadena de valor institucional,
exposicion al riesgo de lavado de activos, fraude, corrupcion, y su rol en la ejecucion. A
continuacion, se detallan los principales hallazgos y valoraciones por area auditada:
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9.1.1. OFICINA DE CONTRATACION

Durante la auditoria del primer semestre de 2026, se evidencié un avance significativo
en la aplicacion de los controles definidos en los sistemas SARLAFT/FPADM y SICOF,
particularmente en el diligenciamiento del formato DE-F-27 FORMATO DE
CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-
COF, el formato GJ-F-34 FORMATO DECLARACION SOBRE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION vy la declaracién de Conflictos de interés a través del Aplicativo por la
Integridad Publica (a partir del mes de mayo 2026). Asimismo, se constaté un mayor
enfasis en la verificacion de listas vinculantes, restrictivas y PEPs, aplicacion de
requisitos habilitantes y evaluacion de oferentes, en concordancia con lo exigido por el
SARLAFT - SICOF.

De manera positiva, se destaca que, en comparacion con el segundo semestre de la
vigencia 2025, se ha fortalecido la comunicacién y articulacion entre el area de
Contratacion, Almacén y el Oficial de Cumplimiento, evidenciada en la consulta oportuna
de inquietudes, antecedentes y sefales de alerta identificadas durante las etapas
precontractual y contractual, las cuales han sido informadas a través de los canales
oficiales establecidos. Este comportamiento refleja una mayor apropiacién de los
sistemas y un fortalecimiento de la cultura de prevencion y autocontrol al interior del area.

No obstante, la auditoria identificé hallazgos de caracter puntual, relacionados
principalmente con errores menores de diligenciamiento u omisién de diligenciamiento
de algunos campos, asi como oportunidades de mejora en la consistencia del
diligenciamiento durante la etapa precontractual en algunos procesos revisados. Estas
situaciones no constituyen fallas sistematicas, pero requieren atencién para garantizar la
homogeneidad y trazabilidad de los controles aplicados.

A continuacion, se presenta la tabla de hallazgos y observaciones correspondientes a
los procesos contractuales auditados, en la cual se detallan los resultados obtenidos, las
oportunidades de mejora identificadas y las recomendaciones formuladas:

MUESTRA SELECCIONADA A AUDITAR SARLAFT -SICOF

FORMATO LISTAS

ND
CONTR

CONTRATISTA

DILIGENCIAMIENTO

FORMATO

PORAMBAS
CARAS

VINCULANTES,
RESTRICTIVAS Y
PEPs

OBSERVACIONES

616

LEYSON MOSQUERA GARRIDO

COMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

Completo

539

PAULA ALEJANDRA GARCIA MAJE

COMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

Completo

692

MARIA ALEJANDRA MENESES ZAPATA

COMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

No coincide la informacién
financiera con bienes y rentas

663

SERGIO MOLINA COLLAZOS

INCOMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

Falta informacién financiera

621

VITAL TECNOLOGIA MEDICA - VITAL LIMITADA

COMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

Elformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.

592

LAURA CAMILA ESPINOSA MENDOZA

INCOMPLETO

VIGENTE

Sl

COMPLETO

Falta informacién financiera
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PEPs
679 | ANGELICA VARGAS LUGO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO ;\ll:a?cl::ecrladm g‘ife‘:e”;aycigztas
666 | MEDICALSUR3M ZOMACS.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los ingresos
699 igﬁ'ggffoi?gg'AzL'_ZSAE:C%NS’i ESOR'AS Y COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO Formato obsoleto
573 | BRAYAN ERNESTO VILLEGAS SANCHEZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO y;’a[fag:ztf[)ar;‘;':;;°f?neaf:;?a”°
549 | RULAIDEN ALEJANDRA CABRERA GARZON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
630 | BRAYAN STIVEN ORTIZ TRUJILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Firma y huella escaneada
680 | YERALDIN SAMBONI MUNOZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los egresos
511 | LUIS ALFREDO BONILLA CONDE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
512 | LAURA FERNANDA GUERRERO RAMIREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
409 | ANDRES FELIPE ESPINOSA ROCHA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los egresos
513 | KAROL DAYANA PASCUAS GUEVARA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
684 | KAREN GEOVANNA BASTIDAS INSUASTY COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO :‘r‘]’a‘;"c'gcr;dsgf] Eggsay(:::tas
411 | ANDERSON JULIAN MORENO BOCANEGRA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
567 | DYLAN SANTIAGO MOTTA BURGOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
349 | DANIELA CORTEZ JIMENEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
590 | LAURA MELISA OROZCO ORDONEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
670 | NELSON CALDERON MOLINA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
518 | DIEGO ALEJANDRO SANTANA GONZALEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO :Eac:"e‘:dé” domicilioy
580 | ISIS ANDREA BERMEO BAHOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra su nimero de
67 | ISABEL LOZANO GARCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO identificacién en el formato GJ-
F-34
520 | AUGUSTO DAVID HERNANDEZ CHAVARRO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
340 | CLAUDIA MARCELA MEDINA MONJE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Huella escaneada
59 | JOSE DAVID ALBA PAPMUIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
31 | PAULABRIVITH LOZADA BAQUIRO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
384 | ANAMARIAJARA GORDILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
550 | PAULET YURANI NIVIA NIVIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
465 | OSCAR EDUARDO MEDICIS CUBILLOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
385 | MARCOS AYALA HENAO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
552 | MIRINEIDY CAPERA MAYA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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469 | GABRIEL FELIPE PADILLA VEGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
296 | YULINAYDU HURTADO CULMA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
672 | HILDA LILIANA LOZADA CABALLERO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
609 | LUISA FERNANDA DIAZ SANCHEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
440 | YULIANA CERQUERA HUERFANO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
517 | GUSTAVO DUCUARA MENDOZA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
617 | LAURA CAMILA ALVAREZ CABRERA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
618 | LAURA VALENTINA FIERRO TRUJILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
443 | ROSA ELENA DIAZ CUELLAR COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
519 | CARLOS ALBERTO BONILLA CONDE INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
611 | CRISTHIAN ADRIAN SANCHEZ ROJAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
491 | LUZ ENITH DUQUE MARIN COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO Las listas se encuentran
incompletas.
627 | BIOCIENTIFICA LTDA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
694 | DORIS ADRIANA PATINO RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
690 | YUREIDY SAMBONY SARRIAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
612 | MARIAJOSE CUELLAR BELTRAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
401 | JULIETH SAMARAMUROZ COLLAZOS COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETQ | @S istas se encuentran
incompletas.
696 | DANNA MISHEL MONTOYA HENAO COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
600 | EDNAROCIO HOYOS LOZADA COMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO ";‘S(’C”;ge de la persona mal
628 | JUAN CARLOS ORTIZ LLANOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
689 | JENNIFER ALEXANDRA CAICEDO MONCAYO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
458 | NINIJOHANNA JARAMILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
594 | ANYIYERALDITRUJILLO BASTIDAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
Formato escaneado, tachado
658 | ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIA S.A COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO de manera horizontal, sin
ciudady X por fuera de los
recuadros
683 | JAIRO ANDRES MEDINA MONJE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Etformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.
598 | NATALIA QUINTERO PERDOMO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
460 | YENY PAOLA MEDINA MOLANO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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665 | OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Elformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.
302 | MARIA DE LOS ANGELES NAVIA OYOLA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
540 | NORMA CONSTANZA TRUJILLO SCARPETTA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
560 | JOHN JADER JIMENEZ VARGAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
542 | WILLERZON OYOLA RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
546 | YENY TATIANA LOSADA CLAVIJO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
563 | JHOANA MERCEDES SOTO FORONDA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
681 | ELVER STIVEN GUTIERREZ CAMACHO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
554 | MIGUEL ANGEL GUTIERREZ RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
188 | BRIGITHE JULIETH CHACON PASCUAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
614 | NATALIA HERRERA BERMUDEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
566 | ERIKA MONTEALEGRE ZAMBRANO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
189 | YUDI MARCELA MURCIA RENTERIA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No registra telefono celular
610 | EDUARD SALAZAR CUELLAR COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
571 | CONSUELO GUARARITA ORTIZ COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETQ | @S istas se encuentran
incompletas.
572 | CARLOS ALBERTO MARIN SOTO COMPLETO VIGENTE sI INCOMPLETQ | @8 istas se encuentran
incompletas.
No se totalizaningresos y
682 | MEDICALSUR3M ZOMACS.A.S INCOMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO | egresos, no se identificé la
persona en tusdatos
555 | LUISA FERNANDA CASTILLO ZAMBRANO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
396 | DIRLEY VIVIANA BOHORQUEZ CASTANEDA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
501 | VIANNY YANITHZA AMAYA CONDE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
472 | ANGELA DANIELA REY ARTUNDUAGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No se evidencian las listas
371 | ERWIN JESUS CABALLERO FERRER COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO vinculantes ni las listas
restrictivas.
531 | OSCAR ALBERTO ERAZO VALDERRAMA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
490 | LUZ DENNY TOLEDO DURAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
50 | ERIKA YULIANA SANCHEZ MONJE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
475 | DAIMAR GARCIA RAMOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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484 | JOHN ERIK BURITICA SANTAMARIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No registra numero de teléfono
y falta informacién financiera
53 | DAYANA SHIRLEY PILLIMUE GOMEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
397 | DENNIPAWLA SISCUE CONDA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
372 | MARIA ISABEL ALVAREZ RIVERA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
51 | KEIDY ALEJANDRA SOLANO PEREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion
510 | NORMA SHIRLEY GONZALEZ Sanchez COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas
485 | JULEISY VARGAS ERAZO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
430 | ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ PAEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO 322:;? de intereses no
514 | KARLAMILENA ZAMBRANO CASTILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
494 | MARTHA LILIANA SCARPETTA SOTO INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los egresos
488 | LINA MARCELA SILVA GARZON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
354 | JAIRO ANDRES CABRERA GARCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Tiene tachones en la fecha
356 | YAMILE IPUZ ALVIRA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
357 | HARVIN YESID CALLE CARDENAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Huella escaneada
493 | MARIBEL MUNOZ RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
496 | MIRIAM ISABEL CASTRO CUELLAR INCOMPLETO VIGENTE si INCOMPLETO | O registra nimero de teléfono
y falta informacidn financiera
515 | JUAN FELIPE ARIAS MENDEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
477 | DUVAN ARLEY CARRANZA TOTENA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion
505 | DIEGO ALEJANDRO CORTEZ TORREZ COMPLETO VIGENTE si COMPLETO financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas
499 | SEBASTIAN SUAZA GONZALES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
649 | LAURA CAMILA GUERRERO MONJE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Tiene tachones en la fecha
486 | LEIDY JOHANNA CUBIDEZ RAMIREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
506 | SEBASTIAN RIVERA YEPEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
652 | CARLOS FABIAN CALDERON CELIS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No coincide [a informacion
financiera con bienes y rentas
507 | RUBY DAYANA ZAPATA RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
497 | MONICA HERNANDEZ VALDERRAMA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
489 | LUISA FERNANDA ALVAREZ ANACONA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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478 | EDIN KATHERINE CHAGUALA QUIGUA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

508 | ROSA NATALIA SALAS GONZALEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

242 | JERONIMO MURILLO AGUIRRE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

641 | ALEXMAR CELIS POLANIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

564 | JHOAN ANDRES GALLEGO GENOI COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

199 | DILIA MARIA CUELLAR CALDERON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

200 | DEICY CLAROS LOAIZA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

243 | DIANA KARINA RENDON CALDERON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

647 | WILLIAM ASDROUAL MARTINEZ BUENDIA ANULADO

568 | DEICY TATIANA ALVAREZ TROCHES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

660 | GENESIS JHOANNA CORDOBA TORRES COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienesy rentas

355 | MARLIO ANDRES ORTIZ PALOMA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

37 | KELLY MARCELA ALZAMORA CARDENAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

168 | VIRGELIDA DIAZ TRIANA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
Falta la descripcién del objeto

300 | SEINCO RADIOCOMUNICACIONES LTDA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO ol

502 | OSBALDO MARTINEZ CARDENAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

588 | ANDRES DAVID CABRERA BERMUDEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

545 | YESSICA ANDREA SILVA BARRAGAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

532 | LIZETH DANIELA PINILLA RAMIREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

677 | DIASNEYDI CORDOBA ALZATE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

428 | MARIA FERNANDA PRADA REYES COMPLETO VIGENTE sI INCOMPLETO Las listas se encuentran
incompletas.

149 | JERSSON STIVEN VILLOTA MEJIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

620 | SAN SEBASTIAN IPS SAS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No registra informacion
financiera

479 | EDNAROCIO SILVA LOSADA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

169 | ANGIE CELINA MACIAS GARCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

338 | DIDIER FREDY ARENAS MENDOZA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

30 | NICOLAS STEEVEN OVIEDO GARCIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

195 | MARLODY LOAIZA MUROZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

330 | HEILEN MARIA RAMOS MONTERO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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No coincide la informacién
643 | PEDRO MANUEL RIVERA GRANADA INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO financiera con bienes y rentas,
tiene tachones en la fecha
459 | YESICA SANCHEZ VERA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
Identificada como PEP al ser
332 | DIANA CAROLINA SAYA CASTILLO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO FAMILIAR de un PEP en
tusdatos y no se marca enel
DE-F-27
198 | EMERSON STIVEN BARRETO GRANJA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
260 | AILYN ASNADY SILVA SOTO COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
122 | YINETH FERNANDEZ SANCHEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
49 | JUDY VIVIANA OSSO OVIEDO COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
361 | JUAN CARLOS ZULETA GUARNIZO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
220 | MARIA ALEJANDRA GIRALDO GONZALEZ COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
500 | VALERIA HENAO CASTANO COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
263 | JUAN PABLO VARGAS SANCHEZ COMPLETO VIGENTE si COMPLETO Completo
45 | DANIELA XIOMARA TOVAR CALVERA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
266 | LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
52 | SANDRA MILENA ACEVEDO ARIAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
120 | WILLINGTON CUELLAR SANCHEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
206 | LUZ MILEIDY RIOS CASTARO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
207 | MAYRA ALEJANDRA MEJIA ARROYO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
244 | DAYANA LISETH CALDERON PENA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
221 | SANDINO MIGUEL GRISALES CERON COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
476 | DEILY DAIANA LEITON CLAROS COMPLETO VIGENTE si COMPLETO Completo
638 | BERNANDO ANDRES CARRILLO GALVIS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
73 | GINAPAOLARIOS RIVERA INCOMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Falta informacién financiera
86 | CARLOS EDUARDO CRUZ CISNEROS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
No coincide la informacién
634 | JEIN DANDENY COLORADO SALAZAR COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO financiera con bienes y rentas,
formato escaneado
441 | YESSICATATIANA ARIAS RODRIGUEZ INCOMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Falta informacion adicional del
proveedor/cliente
194 | MARTHA CECILIA BEDOYA RIVERA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
480 | EGNA YULIGSA PERDOMO QUINTERO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
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106 | EUNIZA CASTANEDA IQUINA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
186 | EDNAMARGARITA POLO TRUJILLO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
No coloca tipo documento de
481 | ELIZABETH DE LOS RIOS CHIMBORAZO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO identidad en el formato GJ-F-
34
129 | NATIVIDAD MOLINA BELLO INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
327 | DIANA CAROLINA MOLINA GUILLEN COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
607 | WILDER MENESES FAJARDO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
456 | YANNIA ALEXANDRA ESCOBAR PROANOS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
482 | ERIKA ANDREA CHICA SANCHEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
345 | DARWIN ALEXIS OSPINA VILLARREAL COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
278 | ESALUNA SAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
78 | ANAMILENA RAMIREZ PERDOMO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
363 | YAYLER MENA CUESTA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
136 | YURY GISELLA GARAVIZ JARAMILLO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
80 | JORGE ANDRES LIBREROS MUNOZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
90 | OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO MALA PRACTICA, tiene las
fechas modificadas
455 | MARGRITH SOFIA DIAZ GOMEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
347 | CARLOS ADRIAN HERNANDEZ BAUTISTA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
213 | KAREN DANIELA FERNANDEZ RAMIREZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
193 | MAYRA ALEJANDRA SOLER RAMOS INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No se totalizan los egresos
503 | MARIA ISABEL MOLINA PATINO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Elformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.
676 | LAURA CAMILA JARRAMILLO PERDOMO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
422 | CARLOS JOSE ROBAYO LEON COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
303 | DANIELA CORREA CUELLAR INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Formato no verificado
159 | LAURA SOFIA GOMEZ BONILLA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
343 | FREDY PINA SOGAMOSO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
589 | ANGIE TATIANA ANGULO LEMUS COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO Las listas se encuentran
incompletas.
Falta direccién y ciudad del
667 | FRESENIUS MEDICAL CARES.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO representante egal,
Identificada como PEP y no
informado
283 | ASISTENCIA & DIAGNOSTICO MEDICO SAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
. . Profesional Especializado
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400 | LEIDY VIVIANA REVES TABORDA COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETQ | @S listas se encuentran
incompletas.

289 | NEFRINTEGRAL SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
322 | DANIEL FELIPE ROCHA CACHAYA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
175 | NINI KATHERINE HOYOS MURIOZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
100 | YAMILE LOZANO MURCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
324 | MARY NELLES MUNOZ BERMEO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
606 | MICHELLE ALEXA SANCHEZ BENAVIDES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
268 | LUIS ENRIQUE PERDOMO CALDERON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

SOCIEDAD PROMOTORA INTERNACIONAL DE
678 | TURISMO Y TRANSPORTE DE SERVICIOS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera

ESPECIAL S.A.S BIC
435 | LIBIAGOMEZ RUIZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
633 | LEIDY VANESSA VARGAS ANTURI COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
362 | URIEL ALBERTO GONZALEZ OSORIO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
224 | SILVIO VALENCIA HURTATIS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
393 | ESPERANZA ALFONSO PEDREROS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
381 | EMER ESNEYDER ORTIZ ARTUNDUAGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
487 | LEYDY QUIROZ PALECHOR COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
310 | SARAI DANIELA OSORIO BARRERA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO 322:;?0 de intereses no
668 | PAOLA ANDREA ROJAS BARRETO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
139 | YENNY MAGALY PENA MARTINEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
190 | YERALDI BARRETO RAMOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
342 | JAVIER ALBERTO ARISTIDES LA ROTTA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Huella poco legible

GALINDO
436 | SANDRA MARCELA VASQUEZ GUTIERREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
581 | YERSON FABIAN PARRA CALDERON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
154 | MAIDA MARTINEZ HENAO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
521 | JULIAN ANDRES MENESES RIVERA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
661 | JUAN DAVID MORENO ALVAREZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
613 | ANDREA MARIA SEGURATOLEDO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
336 | MANUEL ANTONIO AMAYA JIMENEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Tachones en la informacion

financiera y huella poco legible

240 | DERLY YURLEY SALINA BARBOSA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
170 | PAULA LEANDRA YATE ALDANA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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604 | MARICELA QUINTERO CAMPO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

646 | VIVIANA MARCELA PENNA MONTALVO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO Las listas se encuentran
incompletas.

495 | MICHELLY ALEXANDRA YUSTRES SANTOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

248 | LUIS EDUARDO ROA RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

585 | JESUS ADRIAN MARTINEZ RAMOS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

675 | SERGIO RICARDO ESPANA PINEROS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide (a informacion
financiera con bienes y rentas

504 | LAURADANIELA CHAVARRO CUELLAR COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

468 | JOHANNA MILENA ACEVEDO ROMERO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

276 | MEDIXIPS ZOMAC SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

237 | CIRO PUPO FONSECA CABRERA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

211 | JHONJAIRO ICO JIMENEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

365 | MARITZA MUNOZ RAMOS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los ingresos

449 | INGRID VANESSA GARCIA VALENCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

452 | MARIA FERNANDA GONZALEZ TORRES INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta informacion adicional detl
proveedor/cliente

547 | YEFERSON GOMEZ MARTINEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

593 | MARITZA MURCIA GONZALEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

673 | CARLOS ALBERTO OROZCO BENAVIDES COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide (a informacion
financiera con bienes y rentas

601 | TATIANA ALEXANDRA RAMOS RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

674 | DAVID ANTONIO BOTINA FUERTES COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

236 | ADRIAN BERNARDO MAHECHA MARINEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

368 | ALEXANDRA OSORIO VEGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO 3222{? de intereses no

215 | ANGIE PEREZ CARDOSO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

691 | INGEODER PHARMAS.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

290 | SALGUERO HOYOS NEUROCRITICOS SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

544 | YILMER LOAIZATIQUE COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

534 | JHOHANN STEVAN LEDESMA GOMEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

629 | LIZETH TATIANA QUINTERO GOMEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

301 | PAPSY DAYANNA ROJAS WAGNER COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

473 | ANGGIE LORENA CAMARGO DIAZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
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306 | LORENA MERCEDES CARVAJAL BELTRAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO 322:;? de intereses no

MALA PRACTICA, tiene
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA : ALTIEA,

562 ENTIDAD GOOPERATIVA COMPLETO VIGENTE SI COMPLETO mformacmn en elgpanado de
firmay huella modificado

438 | JULIO CAMILO ARRATA ECHEVERRIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

586 | ELIANA MARCELA GARCIA LOSADA COMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO | |33 listas se encuentran
incompletas.
Elformato DE-F-27 se

664 QUIK QUALITY IS THE KEY SAS COMPLETO VIGENTE SI COMPLETO encuentra escaneado y poco
legible

373 | MAYERLY KATHERINE GOMEZ GIMENEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

651 | ANDREA JULIETH PRADA REYES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

536 | JAIME DIAZ VALENZUELA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

615 | KELLY PAOLA YUSTES GALBIN COMPLETO VIGENTE si INCOMPLETO Las listas se encuentran
incompletas.

632 | ANDRES JULIAN NUKEZ FIERRO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
Escribe mal el nombre en firma

274 | GLOBAL NET TV ZOMAC SAS COMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO | y huella, faltan PEPS en
consulta tusdatos

352 | VANESSA CALDERON TRIVINO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

426 | ANGIE PAOLA OME ARTUNDUAGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion

605 | VALENTINA RODRIGUEZ FIGUEROA COMPLETO VIGENTE si COMPLETO financiera, no coincide a
informacion financiera con
bienesy rentas

624 | PAULA ANDREA VALENZUELA VILLEGAS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

320 | VICTOR LEOPOLDO CALDERON SUAREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO 3222{?0 de intereses no

636 | ERIKA YANINI PENA BUITRAGO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

509 | ROSA ELENA URUENA SALAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

553 | MILEIDY YEPES SILVA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

498 | NAYID VANESA RODRIGUEZ REINOSO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

448 | JAQUELINE PARRA FLOREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

403 | LISETH ANDREA STERLING VALBUENA COMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO iLnacso“niz;saiencue""a"
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No registra afio de nacimiento,
537 | GUSTAVO LUIS OSORIO NEUTA INCOMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO ni direccion de domicilio ni
ciudad de domicilio
591 | DANNA ALEJANDRA CABRERA CASTILLA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide (a informacion
financiera con bienes y rentas
348 | YOLENY PERDOMO RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
382 | CRISTIAN LEONARDO MUNOZ TRUJILLO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
419 | ANDRES URQUINA CASTARO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
671 | KAREM XIOMARA ORDOREZ VARGAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
433 | ELIZABETH RAMON RUIZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Huella poco legible
543 | YONY ORLEY CAMPO QUINAYA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
533 | JHON JAROL URUENA TOVAR COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Completo
374 | JUAN PABLO TOVAR REINA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
398 | CARLOS ANDRES MEDINA SOTO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
595 | JOSE ALONSO GONZALEZ GUZMAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No registra nombre y cedula en
el formato GJ-F-34
662 | TRANSPORTES RAPIENTREGA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
410 | NATHALY ORTIZ MONTIEL COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
367 | FABIAN ORLANDO PERDOMO GASCA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
669 | NESTOR FARID MONTIEL ORTIZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Huella escaneada
523 | JHOVER HERNEY GOMEZ PERDOMO INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No registra actividad
economica
383 | CRISTIAN CAMILO CABRERA LUGO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
596 | ADRIANA LUCIA ORTEGA GARCIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Tiene tachones en la fecha
SOCIEDAD PROMOTORA DE INTERNACIONAL
603 | DETURISMO Y TRANSPORTE DE SERVICIOS INCOMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Falta informacién financiera
ESPECIAL
483 | ARNOLD FABIAN TRUJILLO VALDERRAMA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
602 | LUZ CEDIT ROJAS GIRALDO COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
Tiene 2 SARLAFT, el del
659 MESSER COLOMBIAS.A. COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO representante legaly el
apoderado
576 | ANA YARLEDY GONZALEZ PALOMINO COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO Tiene tachones en la fecha
492 | MARIA DISNEY MARTINEZ PARRA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
Formato tachado de manera
657 | ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIA S.A COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO horizontal, sin ciudad y X por
fuera de los recuadros
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522 | JEFFERSON SERNA REALPE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

687 | TUSALUDLEGAL SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Elformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.

467 | MARIA ROSA URZOLA SUAREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

608 | SOLANYI GIRALDO GUTIERREZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

648 | NESTOR ANDRES ROJAS CORDOBA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide (a informacion
financiera con bienes y rentas

642 | JHON JAIRO GONZALEZ GARCIA COMPLETO VIGENTE si COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

645 | MARCELA VILLEGAS ORTIZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

570 | CRISTIAN ANDRES MORALES PARRA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

535 | JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

538 | YEIMMY LILIANA RODRIGUEZ LOZADA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

693 | LIZETH DAYARINE CAMPOS AVILA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
No esta verificado ni tiene

650 | FABIO ALBERTO RAMIREZ GUZMAN MEJIA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO fechas ni informacion
financiera

583 | LIZETH CAROLINA CAMPO PALACIO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion

619 | FRANK ALEXIS GUERRA ALVAREZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas

541 | ALIS DANIELA VALDERRAMA ROSAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

599 | JESSICA LORENA SANDOVAL ROJAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo

574 | BELLANIRA CEBALLOS MOSQUERA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

561 | JOHAN LEONARDO BERMEO MEDINA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

688 | THANIA MAYRAN MEDINA QUINTERO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

565 | ISIS EXNAWER AMAYA VERIAN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Elformato DE-F-27 se
encuentra escaneado.

558 | JUANITA ALEXANDRA VALENCIA MORENO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

569 | DEIBY JULIANA AYA CALDERON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

587 | DANAVANESA DIAS IMBACHI COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo

695 | STEFANIA HURTATIS PERDOMO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

582 | FUNDACION JARDIN DE ESPERANZAS COMPLETO VIGENTE sl INCOMPLETO | No se identifica en tusdatos
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VINCULANTES,
RESTRICTIVAS Y

PEPs

OBSERVACIONES

710 BRANDON SMITH SIERRA NUNEZ

COMPLETO

VIGENTE

Sl INCOMPLETO

Las listas se encuentran
incompletas.

717 RETINAVISION S.A.S.

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

Completo

720 EMILY GABRIELA HERNANDEZ MOJICA

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

Completo

730 MARCELA PEREA YOBATE

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacidn financiera con
bienesyrentas

731 KAREN JULIETH GRAJALES FLORIANO

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas

739 YUREIDY PERDOMO OLIVERA

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacidn financiera con
bienesy rentas

740 LINA MARIA ICO ROJAS

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

Completo

741 BRIYID JASBLEIDY LOZADA SUSUNAGA

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacidn financiera con
bienesy rentas

757 KAREN JULIANA VALENZUELA CALDERON

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas

761 JUBY ALEJANDRA CALENO SABI

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No coincide la informacién
financiera con bienes y rentas,
tiene tachones en la fecha,
Identificado como PEP en la
consulta tus datosy no
informado

762 LAURA CAMILA MENESES GONZALEZ

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacion financiera con
bienesy rentas

768 LEIDY YOHANA LOZADA

COMPLETO

OBSOLETO

Sl COMPLETO

Completo

769 JHON ERIK JIMENEZ BECERRA

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No registra informacion
financiera, no coincide la
informacidn financiera con
bienesy rentas

775 SERGIO MOLINA COLLAZOS

COMPLETO

VIGENTE

Sl COMPLETO

No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas

798 JAIME CLAROS OME

COMPLETO

OBSOLETO

Sl COMPLETO

Tiene tachones en la fecha
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800 | JULIANA SOFIA ZULUAGA GUZMAN COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Completo
801 | JUAN DANIEL CORTEZ OSORIO COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Completo
Las listas se encuentran
802 | JOHN BLEYNER VARGAS TORREES COMPLETO OBSOLETO S| INCOMPLETO incompletas, tiene un tachén
la verificacion
SOCIEDAD PROMOTORA INTERNACIONAL DE
804 | TURISMOY TRANSPORTE DE SERVICIOS COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Formato obsoleto
ESPECIAL S.A.S BIC
JHOSIMAR QUINTO
831 | ol ESTA/LERRECONSTRUCTORA JC COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
832 | ANDRES FELIPES BOLANOS VEGA COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
833 ?XJF’\TDAA'BERTO ARISTIDES LAROTTA COMPLETO OBSOLETO SI COMPLETO Falta informacién financiera
No coincide la informacién
834 | NICOLAS AMADOR FRAGUA COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO financiera con bienes y rentas,
tiene tachdn en la verificacion
835 | JUAN SEBASTIAN RINCON RIPOLL COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Tiene un tachon en la
verificacion
No registra completo la
836 | DANIEL ANTONIO PARTIDAS CHIRINOS INCOMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO informacién de datos persona
natural
837 | RUBEN DARIO NUNEZ LOPEZ COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO No coincide la informacion
financiera con bienes y rentas
No registra completo la
838 | ANDREA EYIZETH HERNANDEZ LOPEZ COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO informacién de datos persona
natural
840 | RAUL CORDOBA GOMEZ INCOMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Falta ciudad y fecha
841 | JOHN JAIRO MENDOZA RAMIREZ COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Completo
853 | MARIA FERNANDA SANCHEZ BUITRAGO COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Formato obsoleto
874 | BRAYAN STIVEN TOLEDO MORENO COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Completo
875 | CARLOS ANDRES VALENCIA ORTIZ INCOMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Falta informacitn financiera
876 | MARTHA JISELA PERALTA PRADA COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Formato obsoleto
877 | NAYIBE LLANOS SALAZAR COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO Tiene un tachon en la
verificacion
887 | ENNUAR DANIEL ROJAS RAMIREZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
888 | LAYNETH MILAGROS JIMENEZ CARRILLO COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Formato obsoleto
889 | TIQALS.AS. COMPLETO OBSOLETO S| COMPLETO Formato obsoleto
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912 | RAUL CORDOBA GOMEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
914 | JOSE MANUEL ZEQUEIRA BALLESTEROS COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO Formato obsoleto
915 (SSEERI\)I/)'C'OS DE EMERGENCIAS MEDICAS COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO Formato obsoleto
249 | JORGE HERNAN ROA BUSTAMANTE COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Firma y huella escaneada
Identificado como PEP en
tusdatos al haber sido
1048 | JHON EDWIN MAZABEL VASCO INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO candidatoy no se informa en el
DE-F-27. Falta informacién
financiera
70 | MIRYAM VANESSA SANCHEZ GONZALEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
Identificada como PEP al ser
983 | DIANA CAROLINA SAYA CASTILLO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO FAMILIAR de un PEP en
tusdatos y no se marca enel
DE-F-27
307 | MARLYVANESSA DUARTE GALEANO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
Identificado como PEP en
548 | YAMILE URUENA MONTIEL COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO tusdatos al haber sido
candidato y no se informa en el
DE-F-27.
408 | CRISTIAN DAVID GUERRERO GARZON COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
785 | JOSE IGNACIO TAPIA BRINEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
55 | YULI ESMERALDA DIAZ MEDINA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO No se totalizan los egresos
597 | JUDY LORENA DIAZ VARGAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
329 | CARLOS ALBERTO OSPINA LONDORO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1085 | DIEGO ALEXANDER BERMUDEZ COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
442 | SANDRA MILENA GASCA MORENO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
295 | YANITH PEREZ BALLEN COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion
516 | PAOLA ANDREA FLOREZ CARDONA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO financiera, no coincide a
informacidn financiera con
bienesy rentas
999 | JHON JAIRO GONZALEZ GARCIA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
1018 | JOHN JAIRO ARCE INCOMPLETO VIGENTE si COMPLETO Falta informacicn financiera, la
verificacién tiene tachones
1220 | GLEIDEN NUR BARRERO SUAREZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
1221 | YUREIDY SAMBONY SARRIAS INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta informacion financiera
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1222 | URIEL ALBEIRO VARGAS PORTELA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO z‘r?ar:fi'::;a informacion
1224 | OSCAR FERNANDO CORTES GONZALEZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO ;\il:arr?gz:;a informacion
1226 | ANA MILENA RAMIREZ PERDOMO INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
1297 | LADY XIOMARA VARGAS ANTURY INCOMPLETO VIGENTE si COMPLETO ;\il:arrfils:;a informacion
1298 | VALENTINA SABOGAL GONZALEZ INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO ;\i'r?ar:gs:;a informacion
1229 | ROSA ELENA UREKA SALAS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO z‘r?ar:(i's:;a informacion
1230 | ELIANA MARCELA BURBANO MUNOZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO ggrzzotsta“za” Ingresosy
1231 | JORGE ALBERTO MONCALEANO MORENO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1233 | JORGUE ALFREDO ROMERO CARVAJAL COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1237 | CARLOS ALBERTO AYUBI MOLINA INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO ggr::;:tal'za” ingresos y
1239 | LEIDY KATHERINE LOSADA CLAROS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1243 | KELLY PAOLA YUSTES GALBIN INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Zlgor:g;:ta“za” Ingresosy
1244 | KARINA LICED CARDONA MORENO INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO ;?:;:g's:;a informacion
No registra informacion
1247 | ANGIE KATERINE MARULANDA FLOREZ INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO financiera, no coincide la
informacidn financiera con
bienesy rentas
1248 | MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion
1252 | CARLOS ARTURO BOTACHE ZULETA INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO financiera, no coincide a
informacidn financiera con
bienesy rentas
1253 | JAIRO ENRIQUE JIMENEZ RODRIGUEZ COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Completo
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Jefe de Oficina de Planeacion Profesional de Calidad ., P .
(Gestion de Calidad)
Elaboré Reviso Aprobé
Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

cODIGO DE-F-29

i e o o FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE
CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM

VERSION 002

VIGENCIA | 2026-01-20

MUESTRA SELECCIONADA A AUDITAR SARLAFT -SICOF

N°® CONTRATISTA DILIGENCIAMIENTO | FORMATO PFOORR:IIV?;I(\)S V'Né:’s"T:;TES’ OBSERVACIONES
CONTR RESTRICTIVAS Y
CARAS
PEPs
1256 | JAIME DIAZ VALENZUELA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1261 | JOSE ANDRES MORA ROMERO COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
No registra informacion
1265 | JENNIFER CHAUX JACANAMIIOY INCOMPLETO VIGENTE si COMPLETO financiera, no coincide a
informacion financiera con
bienesy rentas
1266 | OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1267 | OLIVASARRIAS /COMERCIALIZADORA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
SARRIA
1268 | OLIVASARRIAS /COMERCIALIZADORA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
SARRIA
1269 | MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Completo
1278 | JULIO CESAR MILA GRANDE INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta informacion financiera
1273 | ANGIE THALIANA AGUDELO RIOS INCOMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Z'gorzggsta“za” Ingresosy

Fuente: Elaboracién propia equipo auditor

En cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacién Publica Nacional) y en articulacion con el componente de Cultura de
legalidad y Estado abierto del Programa de Transparencia y Etica Empresarial, se realizé
la verificacidon de la publicacion de los procesos contractuales en la plataforma SECOP
Il, como parte de las obligaciones de acceso a la informacion y rendicion de cuentas por
parte de las entidades publicas.

Para esta actividad, se revisaron los procesos contractuales correspondientes a la
muestra de auditoria, tomando como fuente la plataforma de Datos Abiertos de
Colombia. Se aplicaron los filtros de busqueda por entidad (HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA E.S.E.) y por fecha de publicacion
comprendida entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2026.

Adicionalmente, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 3.4.2. “PROGRAMA
DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL — PTEE” de la Circular Externa No.
2022151000000053-5 de 2022, emitida por la Superintendencia Nacional de Salud, se
dispone que “(...) EI PTEE compilara de manera integral todas las normas internas en
materia de prevencion y mitigacion del riesgo de COF y soborno, asi como los principios
y valores éticos que cada entidad considere apropiados (...)”. En concordancia con este
lineamiento, y dentro del componente de Gestion de riesgos de integridad publica, se

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Elaboré Reviso Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO cODIGO DE-F-29

‘ ' i e o o FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002

CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20

reviso la gestion del riesgo del PTEE aplicable a la Oficina de Contratacion, evaluando
los controles implementados, los soportes documentales y los reportes generados para
el tercer y cuarto trimestre de 2026. Esta revision permitio evidenciar el grado de avance
en la identificacion y tratamiento de riesgos asociados a la contratacion publica, tales
como el conflicto de intereses, el direccionamiento de procesos o la opacidad
documental.

« © % datosgov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOR-II-Procesos-de-Contrataci-n/péads-G2it/explore/query/SELECTR0A% 0% 2036 0entidad % 60%2 CH0A% 20% 20%60nit_ontidad%60%2CH0A%20%20%60departamentn_entidad%60%2CH0A%20%20%600udad.. & £} @ ¢

@'GOV.CO | KiEiknros

Inicic  Descubre  Publica Visualiza Hemamientas Novedades Usos

Ty Entidad v = Ty Ntentidad = Ty DeertamentoEntidsd  —

1. B91180098

I B91180098 Caquetd No Definid Nacional

L. E91180098 Caguetd No Definido Nacional

1AL B91180098 Caquets No Def;

|
1AL B91180088 Caguetd No Definido Nacional
|
|

. Y —
m | Tr Entidsd i esunede ~ uma

[@® Fecha de Publicacion del Proceso  + H estd entre v 25Jan0107:57:42PM | §  AND | 2025Jun3007:57:42PM | § x @

A partir de esta consulta, se exportaron los registros correspondientes y se extrajeron los
enlaces directos (URL) a cada proceso contractual, permitiendo acceder a los
documentos publicados por contratista o proveedor.

Criterios de evaluacion

Durante la revision, se verifico especialmente la presencia de los siguientes documentos
obligatorios:

¢ Hoja de vida del contratista o proveedor.

e Contrato suscrito.

e Formato GJ-F-34 (Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de
interés) o Declaracion de Conflictos de interés por el Aplicativo por la Integridad
Pudblica (implementado a partir del mes de mayo de 2026).

Asimismo, se evaluo la completitud y consistencia de la informacién publicada, asi como
observaciones especificas sobre errores o incongruencias detectadas. Esta verificacion
fue documentada y se adjunta como papel de trabajo técnico en el informe:
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v Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad ., P .
(Gestion de Calidad)
Elaboré Reviso Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




7 Hospital Departamental
Maria Inmaculada

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO cODIGO DE-F-29
FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002
CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20

MU

ESTRA SELECCIONADA A AUDITAR PTEE - TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

NO
CONTR

CONTRATISTA

PUBLICACION | PUBLICACION

LINK DATOS ABIERTOS HOJADEVIDA | CONTRACTUAL

INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

616

LEYSON MOSQUERA GARRIDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9422224 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

539

PAULA ALEJANDRA GARCIA MAJE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307023 S S

COMPLETO

COMPLETO

692

MARIA ALEJANDRA MENESES ZAPATA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9686611 sl sl

COMPLETO

COMPLETO

663

SERGIO MOLINA COLLAZOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570416

COMPLETO

COMPLETO

621

VITAL TECNOLOGIA MEDICA - VITAL
LIMITADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9422545 SI SI

COMPLETO

COMPLETO

592

LAURA CAMILA ESPINOSA MENDOZA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op S| S|
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342514

COMPLETO

COMPLETO

679

ANGELICA VARGAS LUGO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op S| S|
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647913

COMPLETO

COMPLETO

666

MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597825 S S

COMPLETO

COMPLETO

699

SOCIEDAD ESPECIALIZADA EN
ASESORIAS Y CONSULTORIAS SAS -
SEACSS.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9791335

COMPLETO

COMPLETO

573

BRAYAN ERNESTO VILLEGAS Sénchez

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343251 S S

COMPLETO

COMPLETO

549

RULAIDEN ALEJANDRA CABRERA
GARZON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330584 el el

COMPLETO

COMPLETO

630

BRAYAN STIVEN ORTIZ TRUJILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488897 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

680

YERALDIN SAMBONI MUNOZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9648511 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

511

LUIS ALFREDO BONILLA CONDE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346187 S S

COMPLETO

COMPLETO

512

LAURA FERNANDA GUERRERO
RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346626 &l sl

COMPLETO

COMPLETO

409

ANDRES FELIPE ESPINOSA ROCHA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310176 &l Sl

COMPLETO

COMPLETO

513

KAROL DAYANA PASCUAS GUEVARA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353725 &l &l

COMPLETO

COMPLETO

684

KAREN GEOVANNA BASTIDAS
INSUASTY

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9671351 S S

COMPLETO

COMPLETO

411

ANDERSON JULIAN MORENO
BOCANEGRA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330443

COMPLETO

COMPLETO

567

DYLAN SANTIAGO MOTTA BURGOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335354

COMPLETO

COMPLETO

349

DANIELA CORTEZ JIMENEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345310 Sl el

COMPLETO

COMPLETO

590

LAURA MELISA OROZCO ORDONEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330577 Sl el

COMPLETO

COMPLETO

670

NELSON CALDERON MOLINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597492 Sl el

COMPLETO

COMPLETO

518

DIEGO ALEJANDRO SANTANA
GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345978 Sl el

COMPLETO

COMPLETO

580

ISIS ANDREA BERMEO BAHOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9323514 S S

COMPLETO

COMPLETO

67

ISABEL LOZANO GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314485

PARCIAL

Diligenciamiento
de la declaracién
de conflicto de
intereses
incompleto

520

AUGUSTO DAVID HERNANDEZ
CHAVARRO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352800 &l sl

COMPLETO

COMPLETO

340

CLAUDIA MARCELA MEDINA MONJE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353716 &l Sl

COMPLETO

COMPLETO

59

JOSE DAVID ALBA PAPMIJA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334018 &l &l

COMPLETO

COMPLETO

31

PAULABRIYITH LOZADA BAQUIRO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335131 &l sl

COMPLETO

COMPLETO
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384

ANA MARIA JARA GORDILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353147

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

550

PAULET YURANI NIVIA NIVIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334592

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

465

OSCAR EDUARDO MEDICIS CUBILLOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9338131

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

385

MARCOS AYALA HENAO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327506

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

5562

MIRINEIDY CAPERA MAYA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC,9322834

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

469

GABRIEL FELIPE PADILLA VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350627

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

296

YULINAYDU HURTADO CULMA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344825

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

672

HILDA LILIANA LOZADA CABALLERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597838

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

609

LUISA FERNANDA DIAZ SANCHEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400919

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

440

YULIANA CERQUERA HUERFANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314732

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

517

GUSTAVO DUCUARA MENDOZA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9351000

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

617

LAURA CAMILA ALVAREZ CABRERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400004

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

618

LAURA VALENTINA FIERRO TRUJILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399824

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

443

ROSA ELENA DIAZ CUELLAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
ortunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.93341

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

519

CARLOS ALBERTO BONILLA CONDE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346545

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

611

CRISTHIAN ADRIAN SANCHEZ ROJAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399593

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

491

LUZ ENITH DUQUE MARIN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334199

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

627

BIOCIENTIFICA LTDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492640

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

694

DORIS ADRIANA PATINO RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9699572

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

690

YUREIDY SAMBONY SARRIAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9675056

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

612

MARIA JOSE CUELLAR BELTRAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400015

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

401

JULIETH SAMARA MUNOZ COLLAZOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310420

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

696

DANNA MISHEL MONTOYA HENAO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9733527

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

600

EDNA ROCIO HOYOS LOZADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393473

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

628

JUAN CARLOS ORTIZ LLANOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9487645

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

689

JENNIFER ALEXANDRA CAICEDO
MONCAYO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9674760

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

458

NINIJOHANNA JARAMILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315994

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

594

ANYI YERALDI TRUJILLO BASTIDAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328833

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

658

ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIA
S.A

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9569820

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

683

JAIRO ANDRES MEDINA MONJE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9672889

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

598

NATALIA QUINTERO PERDOMO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393673

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

460

YENY PAOLA MEDINA MOLANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9306308

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

665

OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9614826

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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302

MARIA DE LOS ANGELES NAVIA OYOLA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9336060

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

540

NORMA CONSTANZA TRUJILLO
SCARPETTA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314906

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

560

JOHN JADER JIMENEZ VARGAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322962

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

542

WILLERZON OYOLA RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334269

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

546

YENY TATIANA LOSADA CLAVIJO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334274

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

563

JHOANA MERCEDES SOTO FORONDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9307834

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

681

ELVER STIVEN GUTIERREZ CAMACHO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9607589

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

554

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ
RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9330723

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

188

BRIGITHE JULIETH CHACON PASCUAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9306497

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

614

NATALIA HERRERA BERMUDEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9401821

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

566

ERIKA MONTEALEGRE ZAMBRANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330720

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

189

YUDI MARCELA MURCIA RENTERIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334911

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

610

EDUARD SALAZAR CUELLAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399850

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

571

CONSUELO GUANARITA ORTIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307266

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

572

CARLOS ALBERTO MARIN SOTO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321579

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

682

MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597817

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

555

LUISA FERNANDA CASTILLO
ZAMBRANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306319

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

396

DIRLEY VIVIANA BOHORQUEZ
CASTANEDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330706

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

501

VIANNY YANITHZA AMAYA CONDE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311386

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

472

ANGELA DANIELA REY ARTUNDUAGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343629

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

371

ERWIN JESUS CABALLERO FERRER

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311466

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

531

OSCAR ALBERTO ERAZO VALDERRAMA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342174

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

490

LUZ DENNY TOLEDO DURAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310155

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

475

DAIMAR GARCIA RAMOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357526

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

484

JOHN ERIK BURITICA SANTAMARIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327448

Sl

Sl

PARCIAL

Diligenciamiento
de la declaracién
de conflicto de
intereses
incompleto

397

DENNI PAWLA SISCUE CONDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343193

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

372

MARIA ISABEL ALVAREZ RIVERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305968

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

510

NORMA SHIRLEY GONZALEZ Sénchez

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352520

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

485

JULEISY VARGAS ERAZO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9309545

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

430

ANDREA CAROLINA RODRIGUEZ PAEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350962

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

514

KARLA MILENA ZAMBRANO CASTILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346299

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

494

MARTHA LILIANA SCARPETTASOTO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315891

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9336060
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9336060
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314906
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314906
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322962
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322962
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307834
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307834
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9607589
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9607589
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330723
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330723
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306497
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306497
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9401821
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9401821
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330720
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330720
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334911
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334911
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399850
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399850
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307266
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307266
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321579
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321579
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597817
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597817
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306319
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306319
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330706
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330706
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311386
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311386
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343629
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343629
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311466
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9311466
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342174
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342174
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310155
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310155
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357526
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357526
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327448
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327448
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343193
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343193
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305968
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305968
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352520
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352520
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9309545
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9309545
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350962
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350962
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346299
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346299
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315891
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315891
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NO
CONTR

CONTRATISTA

LINK DATOS ABIERTOS

PUBLICACION | PUBLICACION
HOJADEVIDA | CONTRACTUAL

INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

488

LINA MARCELA SILVA GARZON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342269 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

354

JAIRO ANDRES CABRERA GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335510 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

356

YAMILE IPUZ ALVIRA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9344981

Sl

COMPLETO

COMPLETO

357

HARVIN YESID CALLE CARDENAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335523

Sl

COMPLETO

COMPLETO

493

MARIBEL MUNOZ RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC,9321224

Sl

COMPLETO

COMPLETO

496

MIRIAM ISABEL CASTRO CUELLAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331298

Sl

COMPLETO

COMPLETO

515

JUAN FELIPE ARIAS MENDEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346412

Sl

COMPLETO

COMPLETO

477

DUVAN ARLEY CARRANZA TOTENA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334815

Sl

COMPLETO

COMPLETO

505

DIEGO ALEJANDRO CORTEZ TORREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353259

Sl

COMPLETO

COMPLETO

499

SEBASTIAN SUAZA GONZALES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334193

Sl

COMPLETO

COMPLETO

649

LAURA CAMILA GUERRERO MONJE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512515

Sl

COMPLETO

COMPLETO

486

LEIDY JOHANNA CUBIDEZ RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315457

Sl

COMPLETO

COMPLETO

506

SEBASTIAN RIVERA YEPEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358519

Sl

COMPLETO

COMPLETO

652

CARLOS FABIAN CALDERON CELIS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513182 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

507

RUBY DAYANA ZAPATA RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349880 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

497

MONICA HERNANDEZ VALDERRAMA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314606 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

489

LUISA FERNANDA ALVAREZ ANACONA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342472 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

478

EDIN KATHERINE CHAGUALA QUIGUA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9334470

Sl

COMPLETO

COMPLETO

508

ROSA NATALIA SALAS GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350671 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

242

JERONIMO MURILLO AGUIRRE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335178

Sl

COMPLETO

COMPLETO

641

ALEXMAR CELIS POLANIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9482091

Sl

COMPLETO

COMPLETO

564

JHOAN ANDRES GALLEGO GENOI

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335438

Sl

COMPLETO

COMPLETO

199

DILIA MARIA CUELLAR CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342229

Sl

COMPLETO

COMPLETO

200

DEICY CLAROS LOAIZA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.933021!

Sl

COMPLETO

COMPLETO

243

DIANA KARINA RENDON CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342492

Sl

COMPLETO

COMPLETO

647

WILLIAM ASDROUAL MARTINEZ
BUENDIA

ANULADO

568

DEICY TATIANA ALVAREZ TROCHES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328396

Sl

COMPLETO

COMPLETO

660

GENESIS JHOANNA CORDOBA TORRES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570220

Sl

COMPLETO

COMPLETO

355

MARLIO ANDRES ORTIZ PALOMA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334094

Sl

COMPLETO

COMPLETO

168

VIRGELIDA DIAZ TRIANA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346501

Sl

COMPLETO

COMPLETO

300

SEINCO RADIOCOMUNICACIONES
LTDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353518

Sl

COMPLETO

COMPLETO

502

OSBALDO MARTINEZ CARDENAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330503 el

Sl

COMPLETO

COMPLETO

588

ANDRES DAVID CABRERA BERMUDEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305963 el

Sl

COMPLETO

COMPLETO

545

YESSICA ANDREA SILVA BARRAGAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9329209 el

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré Reviso

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335510
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335510
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344981
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344981
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335523
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335523
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321224
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321224
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331298
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331298
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346412
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346412
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334815
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334815
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353259
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353259
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334193
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334193
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512515
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512515
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315457
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315457
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358519
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358519
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513182
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513182
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349880
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349880
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314606
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314606
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342472
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342472
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334470
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334470
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350671
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350671
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9482091
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9482091
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335438
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335438
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342229
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342229
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330219
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330219
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342492
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342492
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328396
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328396
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570220
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570220
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334094
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334094
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346501
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346501
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353518
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353518
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330503
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330503
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305963
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9305963
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9329209
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9329209

Hospital Departamental
Maria Inmaculada
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NO
CONTR
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PUBLICACION
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PUBLICACION
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INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

532

LIZETH DANIELA PINILLA RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310579

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

677

DIASNEYDI CORDOBA ALZATE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597611

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

428

MARIA FERNANDA PRADA REYES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9350472

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

149

JERSSON STIVEN VILLOTA MEJIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9342463

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

620

SAN SEBASTIAN IPS SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9422507

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

479

EDNA ROCIO SILVALOSADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353040

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

169

ANGIE CELINA MACIAS GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335725

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

338

DIDIER FREDY ARENAS MENDOZA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352547

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

195

MARLODY LOAIZA MUNOZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357612

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

330

HEILEN MARIA RAMOS MONTERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322727

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

643

PEDRO MANUEL RIVERA GRANADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9491370

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

459

YESICA SANCHEZ VERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330242

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

332

DIANA CAROLINA SAYA CASTILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330675

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

198

EMERSON STIVEN BARRETO GRANJA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342824

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

260

AILYN ASNADY SILVA SOTO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350499

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

361

JUAN CARLOS ZULETA GUARNIZO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334344

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

220

MARIA ALEJANDRA GIRALDO
GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331005

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

500

VALERIA HENAO CASTANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328416

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

263

JUAN PABLO VARGAS SANCHEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331380

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

266

LAURA CRISTINA BARRERA BENITEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350548

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

206

LUZ MILEIDY RIOS CASTANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9314718

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

207

MAYRA ALEJANDRA MEJIA ARROYO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9334585

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

244

DAYANA LISETH CALDERON PENA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335089

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

221

SANDINO MIGUEL GRISALES CERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9357069

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

476

DEILY DAIANA LEITON CLAROS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334888

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

638

BERNANDO ANDRES CARRILLO
GALVIS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9482728

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

634

JEIN DANDENY COLORADO SALAZAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9489045

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

441

YESSICA TATIANA ARIAS RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9327802

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

194

MARTHA CECILIA BEDOYA RIVERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9324222

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

480

EGNA YULIGSA PERDOMO QUINTERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342369

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

186

EDNA MARGARITA POLO TRUJILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343070

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

481

ELIZABETH DE LOS RIOS CHIMBORAZO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330507

SI

Sl

PARCIAL

Diligenciamiento
de la declaracién
de conflicto de
intereses
incompleto

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335725
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350548
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334585
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334585
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335089
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335089
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357069
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357069
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334888
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334888
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9482728
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9482728
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9489045
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9489045
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327802
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327802
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9324222
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9324222
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342369
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342369
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343070
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9343070
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327

DIANA CAROLINA MOLINA GUILLEN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334848 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

607

WILDER MENESES FAJARDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400056 S S

COMPLETO

COMPLETO

456

YANNIA ALEXANDRA ESCOBAR
PROANOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307588 &l sl

COMPLETO

COMPLETO

482

ERIKA ANDREA CHICA SANCHEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328720 S S

COMPLETO

COMPLETO

345

DARWIN ALEXIS OSPINA VILLARREAL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328616 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

278

ESALUNA SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9357545 S S

COMPLETO

COMPLETO

363

YAYLER MENA CUESTA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342170 S S

COMPLETO

COMPLETO

455

MARGRITH SOFIA DIAZ GOMEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334179

COMPLETO

COMPLETO

347

CARLOS ADRIAN HERNANDEZ
BAUTISTA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322831

COMPLETO

COMPLETO

213

KAREN DANIELA FERNANDEZ RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349465 &l sl

COMPLETO

COMPLETO

193

MAYRA ALEJANDRA SOLER RAMOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321113

COMPLETO

COMPLETO

503

MARIA ISABEL MOLINA PATINO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op S| S|
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349564

COMPLETO

COMPLETO

676

LAURA CAMILA JARRAMILLO
PERDOMO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9608411

COMPLETO

COMPLETO

422

CARLOS JOSE ROBAYO LEON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9345940 sl S

COMPLETO

COMPLETO

303

DANIELA CORREA CUELLAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350536

COMPLETO

COMPLETO

343

FREDY PINA SOGAMOSO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358970

COMPLETO

COMPLETO

589

ANGIE TATIANA ANGULO LEMUS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330521

COMPLETO

COMPLETO

667

FRESENIUS MEDICAL CARES.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597789

COMPLETO

COMPLETO

283

ASISTENCIA & DIAGNOSTICO MEDICO
SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350364

COMPLETO

COMPLETO

400

LEIDY VIVIANA REYES TABORDA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322694

COMPLETO

COMPLETO

289

NEFRINTEGRAL SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352277

COMPLETO

COMPLETO

322

DANIEL FELIPE ROCHA CACHAYA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352470

COMPLETO

COMPLETO

324

MARY NELLES MUNOZ BERMEO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9359761

COMPLETO

COMPLETO

606

MICHELLE ALEXA SANCHEZ
BENAVIDES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op S| S|
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399580

COMPLETO

COMPLETO

268

LUIS ENRIQUE PERDOMO CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342932

COMPLETO

COMPLETO

678

SOCIEDAD PROMOTORA
INTERNACIONAL DE TURISMO Y
TRANSPORTE DE SERVICIOS ESPECIAL
S.ASBIC

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647508

COMPLETO

COMPLETO

435

LIBIA GOMEZ RUIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345211

COMPLETO

COMPLETO

633

LEIDY VANESSA VARGAS ANTURI

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488581

COMPLETO

COMPLETO

362

URIEL ALBERTO GONZALEZ OSORIO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342358 S S

COMPLETO

COMPLETO

224

SILVIO VALENCIA HURTATIS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327806 S S

COMPLETO

COMPLETO

393

ESPERANZA ALFONSO PEDREROS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334241 S S

COMPLETO

COMPLETO

381

EMER ESNEYDER ORTIZ ARTUNDUAGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330806 S S

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

. Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Elaboré Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342170
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334179
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322831
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322831
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349465
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349465
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321113
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321113
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349564
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349564
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9608411
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9608411
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345940
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345940
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350536
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350536
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358970
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9358970
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330521
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330521
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597789
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597789
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350364
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350364
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322694
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322694
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352277
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352277
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352470
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352470
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9359761
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9359761
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399580
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399580
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342932
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342932
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647508
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647508
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345211
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345211
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488581
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488581
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342358
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342358
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327806
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327806
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334241
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334241
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330806
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330806

Hospital Departamental
Maria Inmaculada
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NO
CONTR
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PUBLICACION
HOJA DE VIDA

PUBLICACION
CONTRACTUAL

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE
INTERESES

OBSERVACIONES

487

LEYDY QUIROZ PALECHOR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346204

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

310

SARAI DANIELA OSORIO BARRERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335431

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

668

PAOLA ANDREA ROJAS BARRETO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9648147

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

342

JAVIER ALBERTO ARISTIDES LAROTTA
GALINDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9351117

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

436

SANDRA MARCELA VASQUEZ
GUTIERREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357497

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

581

YERSON FABIAN PARRA CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334136

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

521

JULIAN ANDRES MENESES RIVERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346556

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

661

JUAN DAVID MORENO ALVAREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9564065

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

613

ANDREA MARIA SEGURATOLEDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9399489

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

336

MANUEL ANTONIO AMAYA JIMENEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9305782

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

240

DERLY YURLEY SALINA BARBOSA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9343292

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

604

MARICELA QUINTERO CAMPO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393490

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

646

VIVIANA MARCELA PENNA MONTALVO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513674

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

495

MICHELLY ALEXANDRA YUSTRES
SANTOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335324

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

248

LUIS EDUARDO ROA RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330163

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

585

JESUS ADRIAN MARTINEZ RAMOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9306854

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

675

SERGIO RICARDO ESPANA PINEROS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9608445

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

504

LAURA DANIELA CHAVARRO CUELLAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342234

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

468

JOHANNA MILENA ACEVEDO ROMERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349833

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

276

MEDIXIPS ZOMAC SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349587

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

365

MARITZA MUNOZ RAMOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345927

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

449

INGRID VANESSA GARCIA VALENCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357282

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

452

MARIA FERNANDA GONZALEZ TORRES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346014

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

547

YEFERSON GOMEZ MARTINEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310188

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

593

MARITZA MURCIA GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330346

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

673

CARLOS ALBERTO OROZCO
BENAVIDES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9597846

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

601

TATIANA ALEXANDRA RAMOS
RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393707

SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

674

DAVID ANTONIO BOTINA FUERTES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647713

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

368

ALEXANDRA OSORIO VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321367

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

691

INGEODER PHARMA S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9687895

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

290

SALGUERO HOYOS NEUROCRITICOS
SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352636

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

544

YILMER LOAIZATIQUE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9334062

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

534

JHOHANN STEVAN LEDESMA GOMEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335238

Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9399489
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342234
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342234
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349833
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349833
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349587
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9349587
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345927
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345927
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357282
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357282
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346014
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346014
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310188
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310188
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393707
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393707
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647713
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647713
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321367
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321367
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9687895
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9687895
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352636
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352636
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334062
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334062
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335238
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335238
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629

LIZETH TATIANA QUINTERO GOMEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492339 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

301

PAPSY DAYANNA ROJAS WAGNER

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335208 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

473

ANGGIE LORENA CAMARGO DIAZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352359 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

306

LORENA MERCEDES CARVAJAL
BELTRAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346137 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

562

ASEGURADORA SOLIDARIADE
COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9391788

Sl

COMPLETO

COMPLETO

438

JULIO CAMILO ARRATA ECHEVERRIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310803

Sl

COMPLETO

COMPLETO

586

ELIANA MARCELA GARCIA LOSADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330178

Sl

COMPLETO

COMPLETO

664

QUIK QUALITY IS THE KEY SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9598011

Sl

COMPLETO

COMPLETO

373

MAYERLY KATHERINE GOMEZ
GIMENEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9342248 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

651

ANDREA JULIETH PRADA REYES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513317 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

536

JAIME DIAZ VALENZUELA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352775

Sl

COMPLETO

COMPLETO

615

KELLY PAOLA YUSTES GALBIN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400120

Sl

COMPLETO

COMPLETO

632

ANDRES JULIAN NUNEZ FIERRO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492303

Sl

COMPLETO

COMPLETO

274

GLOBAL NET TV ZOMAC SAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350889

Sl

COMPLETO

COMPLETO

352

VANESSA CALDERON TRIVINO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327086

Sl

COMPLETO

COMPLETO

426

ANGIE PAOLA OME ARTUNDUAGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335356

Sl

COMPLETO

COMPLETO

605

VALENTINA RODRIGUEZ FIGUEROA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400091

Sl

COMPLETO

COMPLETO

624

PAULA ANDREA VALENZUELA
VILLEGAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9438352 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

320

VICTOR LEOPOLDO CALDERON
SUAREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307184

Sl

COMPLETO

COMPLETO

636

ERIKA YANINI PENA BUITRAGO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9486059 St

Sl

COMPLETO

COMPLETO

509

ROSA ELENA URUENA SALAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352815 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

5563

MILEIDY YEPES SILVA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321569 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

498

NAYID VANESA RODRIGUEZ REINOSO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328929 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

448

JAQUELINE PARRA FLOREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334872 SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

403

LISETH ANDREA STERLING VALBUENA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322666 ol

Sl

COMPLETO

COMPLETO

537

GUSTAVO LUIS OSORIO NEUTA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350039 il

Sl

PARCIAL

Diligenciamiento
de la declaracién
de conflicto de
intereses
incompleto

591

DANNA ALEJANDRA CABRERA
CASTILLA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334255 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

348

YOLENY PERDOMO RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345376 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

382

CRISTIAN LEONARDO MUNOZ
TRUJILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330540 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

419

ANDRES URQUINA CASTANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353018

Sl

COMPLETO

COMPLETO

671

KAREM XIOMARA ORDONEZ VARGAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9609122

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré Reviso

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492339
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492339
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335208
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335208
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352359
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352359
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346137
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346137
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9391788
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9391788
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310803
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310803
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9598011
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9598011
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342248
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9342248
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513317
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9513317
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352775
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352775
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400120
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400120
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492303
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9492303
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350889
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350889
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327086
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327086
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335356
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335356
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400091
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400091
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9438352
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9438352
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307184
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9307184
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9486059
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9486059
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352815
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9352815
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321569
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9321569
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328929
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328929
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334872
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334872
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322666
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9322666
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350039
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350039
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334255
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334255
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345376
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345376
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330540
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330540
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353018
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9353018
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9609122
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9609122
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MUESTRA SELECCIONADA A AUDITAR PTEE -TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

NO
CONTR

CONTRATISTA

PUBLICACION | PUBLICACION

LINK DATOS ABIERTOS HOJADEVIDA | CONTRACTUAL

INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

433

ELIZABETH RAMON RUIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328033 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

543

YONY ORLEY CAMPO QUINAYA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9312257 S S

COMPLETO

COMPLETO

533

JHON JAROL URUENA TOVAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9320933

COMPLETO

COMPLETO

374

JUAN PABLO TOVAR REINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335842

COMPLETO

COMPLETO

398

CARLOS ANDRES MEDINA SOTO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9334295

COMPLETO

COMPLETO

595

JOSE ALONSO GONZALEZ GUZMAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393607

PARCIAL

Diligenciamiento
de la declaracién
de conflicto de
intereses
incompleto

662

TRANSPORTES RAPIENTREGA S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570324

COMPLETO

COMPLETO

410

NATHALY ORTIZ MONTIEL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310809

COMPLETO

COMPLETO

367

FABIAN ORLANDO PERDOMO GASCA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334547

COMPLETO

COMPLETO

669

NESTOR FARID MONTIEL ORTIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647051 S S

COMPLETO

COMPLETO

523

JHOVER HERNEY GOMEZ PERDOMO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346172 S S

COMPLETO

COMPLETO

383

CRISTIAN CAMILO CABRERA LUGO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344890 S S

COMPLETO

COMPLETO

596

ADRIANA LUCIA ORTEGA GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9385723 S S

COMPLETO

COMPLETO

603

SOCIEDAD PROMOTORA DE
INTERNACIONAL DE TURISMO Y
TRANSPORTE DE SERVICIOS ESPECIAL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393467

COMPLETO

COMPLETO

483

ARNOLD FABIAN TRUJILLO
VALDERRAMA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334808 sl Sl

COMPLETO

COMPLETO

602

LUZ CEDIT ROJAS GIRALDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393274

COMPLETO

COMPLETO

659

MESSER COLOMBIAS.A.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9568389

COMPLETO

COMPLETO

576

ANA YARLEDY GONZALEZ PALOMINO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346178

COMPLETO

COMPLETO

492

MARIA DISNEY MARTINEZ PARRA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335242

COMPLETO

COMPLETO

657

ABBOTT LABORATORIES DE COLOMBIA
S.A

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9571002

COMPLETO

COMPLETO

522

JEFFERSON SERNA REALPE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9338144

COMPLETO

COMPLETO

687

TU SALUD LEGAL S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9699955

COMPLETO

COMPLETO

467

MARIA ROSA URZOLA SUAREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345294

COMPLETO

COMPLETO

608

SOLANYI GIRALDO GUTIERREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400986 S S

COMPLETO

COMPLETO

648

NESTOR ANDRES ROJAS CORDOBA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9502488 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

642

JHON JAIRO GONZALEZ GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488269 S S

COMPLETO

COMPLETO

645

MARCELA VILLEGAS ORTIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512142

COMPLETO

COMPLETO

570

CRISTIAN ANDRES MORALES PARRA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315923

COMPLETO

COMPLETO

535

JEISON DAVID BENAVIDES ORTEGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357289

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Elaboré Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328033
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328033
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9312257
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9312257
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9320933
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9320933
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335842
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335842
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334295
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334295
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393607
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393607
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570324
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9570324
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310809
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9310809
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334547
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334547
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647051
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9647051
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346172
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346172
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344890
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9344890
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9385723
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9385723
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393467
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393467
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334808
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334808
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9568389
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9568389
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9346178
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335242
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335242
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9571002
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9571002
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9338144
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9338144
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9699955
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9699955
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345294
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345294
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400986
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400986
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9502488
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9502488
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488269
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512142
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9512142
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315923
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315923
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357289
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357289
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MUESTRA SELECCIONADA A AUDITAR PTEE -TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

NO
CONTR

CONTRATISTA

LINK DATOS ABIERTOS

PUBLICACION | PUBLICACION
HOJADEVIDA | CONTRACTUAL

INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

538

YEIMMY LILIANA RODRIGUEZ LOZADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9335874 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

693

LIZETH DAYARINE CAMPOS AVILA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9700659 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

650

FABIO ALBERTO RAMIREZ GUZMAN
MEJIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9511655 &l

Sl

COMPLETO

COMPLETO

583

LIZETH CAROLINA CAMPO PALACIO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330568 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

619

FRANK ALEXIS GUERRA ALVAREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9400664 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

541

ALIS DANIELA VALDERRAMA ROSAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315917 S

Sl

COMPLETO

COMPLETO

599

JESSICA LORENA SANDOVAL ROJAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393171

Sl

COMPLETO

COMPLETO

574

BELLANIRA CEBALLOS MOSQUERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9323237

Sl

COMPLETO

COMPLETO

561

JOHAN LEONARDO BERMEO MEDINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9329158

Sl

COMPLETO

COMPLETO

688

THANIA MAYRAN MEDINA QUINTERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9674413

Sl

COMPLETO

COMPLETO

565

ISIS EXNAWER AMAYA VERJAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.933514:

Sl

COMPLETO

COMPLETO

558

JUANITA ALEXANDRA VALENCIA
MORENO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.933534

Sl

COMPLETO

COMPLETO

569

DEIBY JULIANA AYA CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9328228 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

587

DANA VANESA DIAS IMBACHI

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9331218 sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

695

STEFANIA HURTATIS PERDOMO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9698213 el

Sl

COMPLETO

COMPLETO

582

FUNDACION JARDIN DE ESPERANZAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9359177 ol

Sl

COMPLETO

COMPLETO

710

BRANDON SMITH SIERRA NUNEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9957299 SI

Sl

COMPLETO

COMPLETO

717

RETINA VISION S.A.S.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9961695 ol

Sl

COMPLETO

COMPLETO

720

EMILY GABRIELA HERNANDEZ MOJICA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9969216 ol

Sl

COMPLETO

COMPLETO

730

MARCELA PEREA YOBATE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9974049 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

731

KAREN JULIETH GRAJALES FLORIANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9970780 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

739

YUREIDY PERDOMO OLIVERA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9977567 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

740

LINA MARIA ICO ROJAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9970799 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

741

BRIYID JASBLEIDY LOZADA SUSUNAGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9975170 &l

Sl

COMPLETO

COMPLETO

757

KAREN JULIANA VALENZUELA
CALDERON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9969525

Sl

COMPLETO

COMPLETO

761

JUBY ALEJANDRA CALENO SABI

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9975820

Sl

COMPLETO

COMPLETO

762

LAURA CAMILA MENESES GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9974462 Sl

Sl

COMPLETO

COMPLETO

768

LEIDY YOHANA LOZADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9969477

Sl

COMPLETO

COMPLETO

769

JHON ERIK JIMENEZ BECERRA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9971623 &l

Sl

COMPLETO

COMPLETO

775

SERGIO MOLINA COLLAZOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.9974959

Sl

COMPLETO

COMPLETO

798

JAIME CLAROS OME

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9987456

Sl

COMPLETO

COMPLETO

800

JULIANA SOFIA ZULUAGA GUZMAN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9990997

Sl

COMPLETO

COMPLETO

801

JUAN DANIEL CORTEZ OSORIO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9994854

Sl

COMPLETO

COMPLETO

802

JOHN BLEYNER VARGAS TORREES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s
ortunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9994737

Sl

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré Reviso

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9974462
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9969477
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9987456
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9987456
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9990997
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9990997
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9994854
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9994737
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MUESTRA SELECCIONADA A AUDITAR PTEE -TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

NO
CONTR

CONTRATISTA

LINK DATOS ABIERTOS

PUBLICACION
HOJA DE VIDA

PUBLICACION
CONTRACTUAL

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE
INTERESES

OBSERVACIONES

804

SOCIEDAD PROMOTORA
INTERNACIONAL DE TURISMO Y
TRANSPORTE DE SERVICIOS ESPECIAL
S.A.SBIC

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9994772

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

832

ANDRES FELIPES BOLANOS VEGA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10059126

Sl

Sl

Diligenciamiento
de la declaracion
de conflicto de
intereses
incompleto

PARCIAL

833

JAVIER ALBERTO ARISTIDES LAROTTA
GALINDO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10070303

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

834

NICOLAS AMADOR FRAGUA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10070525

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

835

JUAN SEBASTIAN RINCON RIPOLL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10069973

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

836

DANIEL ANTONIO PARTIDAS CHIRINOS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10070417

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

837

RUBEN DARIO NUNEZ LOPEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10069992

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

838

ANDREA EYIZETH HERNANDEZ LOPEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10071757

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

840

RAUL CORDOBA GOMEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10072006

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

841

JOHN JAIRO MENDOZA RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10091646

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

853

MARIA FERNANDA SANCHEZ
BUITRAGO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10091485

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

874

BRAYAN STIVEN TOLEDO MORENO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.10101621

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

875

CARLOS ANDRES VALENCIA ORTIZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10101180

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

876

MARTHA JISELA PERALTA PRADA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10102408

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

877

NAYIBE LLANOS SALAZAR

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100291

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

887

ENNUAR DANIEL ROJAS RAMIREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10116232

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

888

LAYNETH MILAGROS JIMENEZ
CARRILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10115462

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

889

TIQALS.AS.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10120102

SI

Sl

COMPLETO COMPLETO

912

RAUL CORDOBA GOMEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10153381

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

914

JOSE MANUEL ZEQUEIRA
BALLESTEROS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10168900

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

915

SERVICIOS DE EMERGENCIAS
MEDICAS (SEM)

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10169532

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

249

JORGE HERNAN ROA BUSTAMANTE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334983

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

1048

JHON EDWIN MAZABEL VASCO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10268289

COMPLETO COMPLETO

70

MIRYAM VANESSA SANCHEZ
GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330357

SI

Sl

COMPLETO COMPLETO

983

DIANA CAROLINA SAYA CASTILLO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10264611

SI

Sl

COMPLETO COMPLETO

307

MARLY VANESSA DUARTE GALEANO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345256

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

548

YAMILE URUENA MONTIEL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334722

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

408

CRISTIAN DAVID GUERRERO GARZON

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327464

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

785

JOSE IGNACIO TAPIA BRINEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9968794

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

525

YULI ESMERALDA DIAZ MEDINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357603

Sl

Sl

COMPLETO COMPLETO

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10091485
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10101621
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10101621
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10101180
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10101180
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10102408
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10102408
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100291
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100291
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10116232
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10116232
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10115462
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10115462
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10120102
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10120102
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10153381
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10153381
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10168900
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10168900
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10169532
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10169532
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334983
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334983
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10268289
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10268289
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330357
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9330357
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10264611
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10264611
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345256
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9345256
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334722
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9334722
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327464
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9327464
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9968794
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9968794
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357603
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9357603
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NO
CONTR

CONTRATISTA

PUBLICACION | PUBLICACION

LINK DATOS ABIERTOS HOJADEVIDA | CONTRACTUAL

INTERESES

DILIGENCIAMIENTO
DECLARACION DE
CONFLICTO DE

OBSERVACIONES

597

JUDY LORENA DIAZ VARGAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393629 S Sl

COMPLETO

COMPLETO

329

CARLOS ALBERTO OSPINA LONDONO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9326539 S S

COMPLETO

COMPLETO

1085

DIEGO ALEXANDER BERMUDEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10265542 S S

COMPLETO

COMPLETO

442

SANDRA MILENA GASCA MORENO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315973 &l &l

COMPLETO

COMPLETO

295

YANITH PEREZ BALLEN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350493 &l Sl

COMPLETO

COMPLETO

516

PAOLA ANDREA FLOREZ CARDONA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9378880 &l Sl

COMPLETO

COMPLETO

999

JHON JAIRO GONZALEZ GARCIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10255465 &l sl

COMPLETO

COMPLETO

1018

JOHN JAIRO ARCE

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10254306 S S

COMPLETO

COMPLETO

1220

GLEIDEN NUR BARRERO SUAREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353915

COMPLETO

COMPLETO

1221

YUREIDY SAMBONY SARRIAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353986

COMPLETO

COMPLETO

1222

URIEL ALBEIRO VARGAS PORTELA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353952

COMPLETO

COMPLETO

1224

OSCAR FERNANDO CORTES
GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355676 sl sl

COMPLETO

COMPLETO

1226

ANA MILENA RAMIREZ PERDOMO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355040

COMPLETO

COMPLETO

1227

LADY XIOMARA VARGAS ANTURY

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl sl
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.10353796

COMPLETO

COMPLETO

1228

VALENTINA SABOGAL GONZALEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op sl s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353930

COMPLETO

COMPLETO

1229

ROSA ELENA URENA SALAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.10355240

COMPLETO

COMPLETO

1230

ELIANA MARCELA BURBANO MUNOZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353944

COMPLETO

COMPLETO

1231

JORGE ALBERTO MONCALEANO
MORENO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s s
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10354201

COMPLETO

COMPLETO

1233

JORGUE ALFREDO ROMERO CARVAJAL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353920 Sl Sl

COMPLETO

COMPLETO

1237

CARLOS ALBERTO AYUBIMOLINA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.10359274 sl el

COMPLETO

COMPLETO

1239

LEIDY KATHERINE LOSADA CLAROS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10359546 el el

COMPLETO

COMPLETO

1243

KELLY PAOLA YUSTES GALBIN

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366337 ol el

COMPLETO

COMPLETO

1244

KARINA LICED CARDONA MORENO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366372 ol el

COMPLETO

COMPLETO

1247

ANGIE KATERINE MARULANDA FLOREZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10372660 SI el

COMPLETO

COMPLETO

1248

MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383181 ol Sl

COMPLETO

COMPLETO

1252

CARLOS ARTURO BOTACHE ZULETA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383974 ol Sl

COMPLETO

COMPLETO

1253

JAIRO ENRIQUE JIMENEZ RODRIGUEZ

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Co
ntractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP|.48128400&isF SI SI
romPublicArea=True&isModal=False

COMPLETO

COMPLETO

1256

JAIME DIAZ VALENZUELA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10388419 ol Sl

COMPLETO

COMPLETO

1261

JOSE ANDRES MORA ROMERO

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10396699 ol Sl

COMPLETO

COMPLETO

1265

JENNIFER CHAUX JACANAMIJOY

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10415929 Sl Sl

COMPLETO

COMPLETO

1266

OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10416296 &l Sl

COMPLETO

COMPLETO

1267

OLIVA SARRIAS /COMERCIALIZADORA
SARRIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op s sl
portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10419924

COMPLETO

COMPLETO

1268

OLIVA SARRIAS /COMERCIALIZADORA
SARRIA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10420224 SI Sl

COMPLETO

COMPLETO

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

. Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad

Elaboré Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393629
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9393629
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9326539
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9326539
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10265542
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10265542
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315973
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9315973
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350493
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9350493
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9378880
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9378880
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10255465
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10255465
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10254306
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10254306
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353915
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353915
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353986
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353986
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353952
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353952
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355676
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355676
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355040
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355040
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353796
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353796
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353930
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353930
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355240
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10355240
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353944
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353944
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10354201
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10354201
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353920
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10353920
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10359274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10359274
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10359546
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10359546
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366337
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366337
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366372
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10366372
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10372660
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10372660
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383181
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383181
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383974
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10383974
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48128400&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48128400&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.48128400&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10388419
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10388419
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10396699
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10396699
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10415929
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10415929
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10416296
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10416296
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10419924
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10419924
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10420224
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10420224

Hospital Departamental
Maria Inmaculada
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DILIGENCIAMIENTO

N° PUBLICACION | PUBLICACION DECLARACION DE
AT CONTRATISTA LINK DATOS ABIERTOS AT | EETeEL SRR OBSERVACIONES
INTERESES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

1269 | MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S ortunityDetailindex?noticeUID=CO1 NTG. 10436319 Sl Sl COMPLETO COMPLETO
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/Op

1278 | JULIO CESARMILA GRANDE portunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC. 10444506 S S COMPLETO COMPLETO

1273 | ANGIE THALIANA AGUDELO RIOS butps.//community.secop.gov.co/Pubilic/Tendering/Qp sI sI COMPLETO COMPLETO

portunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.10442591

Fuente: Elaboracioén propia equipo auditor

Evidencia fotografica de la revisidon de los procesos contractuales
[

9.1.2. TESORERIA GENERAL

Esta area representa una zona critica de riesgo tanto operativo como financiero. Durante
la auditoria se verifico la existencia de controles orientados a la revisidn de boletines
diarios, asi como a la trazabilidad de pagos, procesos de conciliacion, autorizaciones y
la deteccion de operaciones inusuales.
Se recomienda incorporar de manera integral los riesgos identificados por los sistemas
SARLAFT — SICOF en esta area, asi como capacitar al personal en la identificacion
temprana y el reporte oportuno de sefiales de alerta relacionadas con el riesgo financiero

y operativo.
Fecha Periodo Asunto Verificacién

04-02-2026 Enero Analisis y evaluac[on de Ia_s.transacmones Bo_Iet!nes
en efectivas recibidas diarios

03-03-2026 Febrero Analisis y evaluac[on de Ia-sltransacaones Bo]et!nes
en efectivas recibidas diarios

06-04-2026 Marzo Analisis y evaluac:l.on de Ia_s.transacmones Bo_let!nes
en efectivas recibidas diarios

06-05-2026 Abril Analisis y evaluac[on de Ia_s.transacmones Bo_let!nes
en efectivas recibidas diarios

02-06-2026 Mayo Analisis y evaluac[on de Ia.s.transacmones Bo]et!nes
en efectivas recibidas diarios

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10436312
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10436312
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10444506
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10444506
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10442591
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10442591
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Fecha Periodo Asunto Verificaciéon
06-07-2026 Junio Analisis y evaluac[on de Ia.s.transacmones Bo]et!nes
en efectivas recibidas diarios

Fuente: Elaboracién propia equipo auditor

9.1.3. ALMACEN GENERAL

Esta area presenta riesgos asociados al manejo de compra y manejo de inventarios, se
evidencio que los procesos contractuales cuentan con controles iniciales relacionados
con el diligenciamiento del formato DE-F-27 FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL
PROVEEDOR, CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF, de igual manera
se enfatizé sobre la importancia de la verificacion en listas restrictivas y vinculantes, en
concordancia con lo exigido por el SARLAFT — SICOF.

LISTAS
N° ORDEN DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO POR VINCULANTES,
COMPRA PROVEEDOR SARLAFT FORMATO AMBAS CARAS RESTRICTIVAS Y OBSERVACIONES
PEPs
6510 gf\(: GROUP SOLUCIONES INTEGRALES COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO COMPLETO
6470 CRUX PRODUCTOS Y SERVICIOS S.A.S. COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO COMPLETO

DISTRIBUIDORAY COMERCIALIZADORA
6471 ROJAS BURGOS HERMANOS S.A.S COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO COMPLETO

6512 gf\lgl GROUP SOLUCIONES INTEGRALES COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO Huella poco legible

Falta profesion del

6502 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO
representante legal

6396 SYS MEDICALS.A.S COMPLETO VIGENTE Sl COMPLETO COMPLETO

ALCIDES MARROQUIN SABI

6515 /IMPORVIDRIOS COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6475 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta profesion ~del
representante legal
6506 MEDICALSUR3M ZOMAC S.A.S. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
6483 SUBIECON LTDA COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6503 CELINA JIMENEZ MORALES /SURTIMEDICA COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6481 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6516 JHOSIMAR QUINTO CUESTA COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6499 SERVIELECTROMEDICAS.A.S. COMPLETO VIGENTE ] COMPLETO COMPLETO
6389 FUNDACION LUZ DE VIDA ANULADA
6487 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta  profesion del
representante legal
6413 IME IMPORTMEDICAL COLOMBIAS.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
6489 FUNDACION SOCIAL PRANA INCOMPLETO VIGENTE NO COMPLETO COMPLETO
6492 JASSA SAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
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LISTAS
N° ORDEN DE DILIGENCIAMIENTO FORMATOPOR |  VINCULANTES,
COMPRA PROVEEDOR SARLAFT FORMATO | \MBASCARAS | RESTRICTIVASY OBSERVACIONES
PEPs
6494 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta  profesion del
representante legal
6520 SUBIECON LTDA. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6491 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6473 zi‘g' CROUP SOLUCIONES INTEGRALES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6521 CRUX PRODUCTOS Y SERVICIOS S.A.S. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6395 SYSMEDICALS.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6476 gi‘g' CGROUP SOLUCIONES INTECRALES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6501 DRAEGER COLOMBIAS.A COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
Falta profesion del
6498 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO
representante legal
6479 MANTHOS INGENIERIA LTDA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6517 CARLOS EVER ROSAS SANCHEZ/ METAL COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
MUBLES
6388 GAMECOL S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6486 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
6496 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta  profesion del
representante legal
6411 COMERCIAL MEDICA DE COLOMBIAS.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA
6362 ROJAS BURGOS HERMANOS SA.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6374 FRESENIUS MEDICAL CARE S.AS. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6513 ANDRES CUELLAR MURCIA COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6493 JASSA SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6358 CRUX PRODUCTOS Y SERVICIOS S.A.S. COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO COMPLETO
6393 MEDICALSUR3M ZOMAC S.AS. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
SOLUCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES
6402 COLOMBIAS AS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6461 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta  profesion del
representante legal
6422 AJOVECO SAS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6412 SERVIELECTROMEDICA S.AS. COMPLETO OBSOLETO sl COMPLETO Formato obsoleto
6376 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
6379 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
6468 G.BARCOS.A. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Huella poco legible
6384 BMK OPTICAL EQUIPMENT LTDA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
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LISTAS
N° ORDEN DE DILIGENCIAMIENTO FORMATOPOR |  VINCULANTES,
COMPRA PROVEEDOR SARLAFT FORMATO | \MBASCARAS | RESTRICTIVASY OBSERVACIONES
PEPs

6464 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta  profesion del
representante legal

6400 FUNDACION LUZ DE VIDA INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO ggrzgggtal'za Ingresosy

6466 SUBIECON LTDA. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6401 COMERCIAL MEDICA DE COLOMBIAS.AS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

6519 NOVATECNICAS.AS. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6424 gi: CGROUP SOLUCIONES INTEGRALES COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

NUMIXX SOCIEDAD POR ACCIONES

6456 SIMPLIFICADA SAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6465 INGEODER PHARMA S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Huella poco legible

6429 TECNICA ELECTROMEDICA S.A COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Ergrl';je y huella poco

6438 SESUMED ZOMAC S.A.S INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta  profesion del
representante legal

6505 zi‘g' CGROUP SOLUCIONES INTEGRALES COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA

6443 ROJAS BURGOS HERMANGS SA.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

6394 SYSMEDICALS.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6448 IMPOMIN S.A.S COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6403 MEDICALSUR3M ZOMAC S.AS. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6444 ANDRES CUELLAR MURCIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6490 JASSA SAS COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO
La fecha de
diligenciamiento del

6447 DRAEGER COLOMBIAS.A COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO formato no coincide
con la fecha de
suscripcion de la firma

6497 SYSMEDICALS.AS COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

6430 CRUX PRODUCTOS Y SERVICIOS S.A.S. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Huella poco legible

6467 SERVIELECTROMEDICA S.AS. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

6452 GAMECOL S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

6463 INGEODER PHARMA S.A.S INCOMPLETO VIGENTE S| COMPLETO Falta  profesion del
representante legal

6511 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6480 DISTRI MEDICAL SOLUTIONS S.A.S. COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO

6441 ANDRES CUELLAR MURCIA COMPLETO VIGENTE S| COMPLETO COMPLETO, PEP
informado

6445 IME IMPORTMEDICAL COLOMBIAS.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
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LISTAS
N° ORDEN DE DILIGENCIAMIENTO FORMATOPOR | VINCULANTES,
COMPRA PROVEEDOR SARLAFT FORMATO | \MBASCARAS | RESTRICTIVASY OBSERVACIONES
PEPs
6440 ANDRES CUELLAR MURCIA COMPLETO VIGENTE NO COMPLETO COMPLETO
6477 BMK OPTICAL EQUIPMENT LTDA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6482 SUBIECON LTDA. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6478 DISTRIBUCIONES OXI-RAMOS S.A.S COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6488 NOVATECNICAS.AS. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6507 OLIVA SARRIA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
SOLUCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES
6495 COLOMBIAS AS COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
ORTHO-VAC INDUSTRIA Y COMERCIO
6518 IDAGVIG LTOA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6522 TECNICA ELECTROMEDICA S.A COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6531 JHOSIMAR QUINTO CUESTA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6524 FRESENIUS MEDICAL CARE S.AS. COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO Falta profesion ~del
representante legal
6525 IMPOMIN S.A.S COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6537 SYS MEDICALS.A.S COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6530 JASSA SAS COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6535 SYS MEDICALS.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO
6529 RODRIGO GONZALEZ SILVA COMPLETO VIGENTE sI COMPLETO COMPLETO
6539 AXIOMED TECHNOLOGIES S.A.S COMPLETO VIGENTE sl COMPLETO COMPLETO

Fuente: Elaboracién propia equipo auditor
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9.1.4. TALENTO HUMANO

Se realizd la evaluacion de los controles implementados por el proceso de Talento
Humano, verificando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Manual
SARLAFT-SICOF para el conocimiento del personal vinculado a la entidad.

La auditoria comprendio la revision del personal de planta vinculado durante el primer
semestre de 2026, evaluando el diligenciamiento y aplicacion de los instrumentos
establecidos para el conocimiento del servidor publico, asi como la documentacion
relacionada con la declaraciéon de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de
interés. De igual manera, se verifico la implementacion de la declaracion de conflicto de
intereses a través del aplicativo Integridad Publica, con el fin de evaluar la trazabilidad
documental y el cumplimiento de los controles definidos por la entidad.

Es importante precisar que, aun se identifican algunas oportunidades de mejora
relacionadas con la trazabilidad documental y la aplicacion uniforme de determinados
controles, cuyos resultados se desarrollan en los apartados siguientes y seran analizados
de manera detallada en la matriz de hallazgos del presente informe.

En desarrollo de la auditoria se efectud la revision de los siguientes documentos y

controles:

e DE-F-26 — FORMATO UNICO DE CONOCIMIENTO USUARIO PARTICULAR'Y

PEP Version 2.

e Declaracion de Conflicto de Intereses mediante el aplicativo Integridad Publica.

Se detalla el papel de trabajo de la auditoria utilizado:

DILIGENCIAMIENTO FORMATO LISTAS
. DECLARACION DE | DILIGENCIAMIENTO POR VINCULANTES,
CEDULA FUNCIONARIO CONFLICTO DE SARLAFT FORMATO AMBAS RESTRICTIVAS Y OBSERVACIONES
INTERESES CARAS PEPs
Las listas se
1001946153 | DIEGO ALEJANDRO SANTANA GONZALLEZ COMPLETO COMPLETO VIGENTE Sl INCOMPLETO encuentran
incompletas.
Las listas se
36697752 KEITTY MILENA LLANES PARDO COMPLETO COMPLETO VIGENTE Sl INCOMPLETO encuentran
incompletas.
En la fecha se
26625253 CLARA MILENA PARDO VALENCIA COMPLETO COMPLETO VIGENTE Sl INCOMPLETO .
encuentra tachon
Las listas se
1119218377 | YENNY MARCELA PAREDES MURCIA COMPLETO COMPLETO VIGENTE Sl INCOMPLETO encuentran
incompletas.
Las listas se
1117493953 | JEFERSON CARDENAS GOMEZ COMPLETO COMPLETO VIGENTE Sl INCOMPLETO encuentran
incompletas.
Las listas se
1118468573 | LENCY CAPERA GALINDO COMPLETO COMPLETO VIGENTE NO INCOMPLETO encuentran
incompletas.
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DILIGENCIAMIENTO FORMATO LISTAS
. DECLARACIONDE | DILIGENCIAMIENTO POR VINCULANTES,
CEDULA FUNCIONARIO CONFLICTO DE SARLAFT FORMATO |, uoic | ResTRicTivASy | OBSERVACIONES
INTERESES CARAS PEPs
Las listas se
1117545490 | ANGIE VALERIA CORONADO RAMIREZ COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1007165068 | KAREN TATIANA CUADROS BARRERA COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1117527504 | MAYRA ALEJANDRA BASTIDAS ARIZA COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1117553608 | DAYANA LISETH CALDERON PENA COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1080362073 | OLGA YANETH BEDOYA GASCA COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1117492476 | VICTOR ALFONSO CORREA VARGAS COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Las listas se
1075244573 | ERIKA YANINI PENA BUITRAGO COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | encuentran
incompletas.
Identificada como PEP
en la consulta de
1117489025 | DIANA CAROLINA PAREDES VELASQUEZ COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO | £ sy o
informado
Identificada como PEP
52005593 MARIA ELENA PARRA LEDESMA COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO ';’SS dios“’”s;“a :5
informado
Identificada como PEP
26529673 VILMA ISABEL CALDERON QUINTERO COMPLETO COMPLETO VIGENTE S| INCOMPLETO ?SS dl;:osw”si“a gs
informado
Identificado como PEP
16187689 WALTER HELI CALDERON GIRALDO COMPLETO COMPLETO VIGENTE NO INCOMPLETO ?SS d;osc"”ssna sg
informado

Fuente. Elaboracién propia equipo auditor
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Evidencia fotografica de la revision de los procesos de vinculacion Talento
Humano

9.1.1. MANUAL DE SARLAFT

El Manual SARLAFT-SICOF del Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. se
encuentra vigente en su version No. 004, aprobada mediante Acuerdo de Junta Directiva
No. 003 del 23 de enero de 2026, mediante el cual se adopto la actualizacion integral del
documento, incorporando en un solo instrumento los lineamientos correspondientes a los
sistemas SARLAFT y SICOF. Esta actualizacion permitié fortalecer el marco
metodoldgico e institucional para la administracion de los riesgos asociados al lavado de
activos, financiacién del terrorismo, financiacion de la proliferacion de armas de
destruccion masiva, corrupcion, opacidad y fraude, consolidando un manual mas
robusto, articulado con la normatividad vigente y ajustado a la realidad operativa del
Hospital.

Este instrumento fue elaborado en concordancia con lo establecido en la Circular Externa
20211700000005-5 de 2021 de la Superintendencia Nacional de Salud, la cual establece
lineamientos obligatorios para la prevencion, deteccion y reporte de operaciones
sospechosas, asi como con los estandares del GAFI y la normativa nacional sobre
control interno y ética publica.

Durante el proceso auditor, se evidencié que el manual presenta una estructura técnica
clara, dividida en componentes estratégicos, metodoldgicos y operativos. Incluye los
cuatro pilares del sistema (identificacion, medicion, control y monitoreo), lineamientos
para la segmentacion por factores de riesgo (cliente, producto, canal y jurisdiccion),
definicion de roles y responsabilidades (Junta Directiva, Representante Legal, Oficial de
Cumplimiento y lideres de proceso), asi como los protocolos para el reporte de
operaciones sospechosas y el cumplimiento de las obligaciones establecidas por la
Superintendencia Nacional de Salud.

Ademas, el manual establece los formatos institucionales y la metodologia para
documentar la identificacién de riesgos, la evaluacion de controles, los planes de
tratamiento y el seguimiento de alertas, incorporando la gestion documental y la
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trazabilidad de la informacién mediante la plataforma DARUMA, lo que fortalece la
consulta, el seguimiento y la mejora continua de los sistemas.

Durante la presente auditoria se evidencié que las recomendaciones formuladas en
ejercicios anteriores han sido atendidas progresivamente, reflejandose avances en la
implementacion operativa del Manual SARLAFT-SICOF. En particular, se observé una
mayor apropiaciéon de los procedimientos definidos, un mejor uso de los formatos
institucionales y un fortalecimiento en la identificacion de riesgos, la aplicacion de
controles y el analisis de sefiales de alerta por parte de las areas auditadas.

9.1.2. DE-F-26 - FORMATO UNICO DE CONOCIMIENTO USUARIO PARTICULAR Y
PEP Version 1

Durante el primer semestre de la vigencia 2026 se realizé la revision del diligenciamiento
del Formato DE-F-26, el cual se encuentra vigente en su version No. 002 y es utilizado
por el proceso de Talento Humano para el conocimiento del personal de planta vinculado
al Hospital.

Finalmente, es importante precisar que, como resultado del fortalecimiento de los
sistemas SARLAFT-SICOF, durante el primer semestre de 2026 fue disefiado el nuevo
Formato DE-F-32 — Formato Unico de Conocimiento del Servidor Publico, el cual
permitira consolidar en un unico instrumento la informacion requerida para el
conocimiento del personal de planta. En consecuencia, se tiene previsto que dicho
formato sea implementado a partir de la auditoria correspondiente al segundo semestre
de 2026, reemplazando la utilizacion del DE-F-26 para este tipo de vinculaciones.

Por su parte, el Formato DE-F-26 continuara utilizandose especificamente para el
conocimiento de usuarios particulares en procesos relacionados con depdésitos vy
transacciones en efectivo, principalmente por parte del proceso de Facturacion, conforme
a los lineamientos establecidos en el Manual SARLAFT-SICOF.

9.1.3. DE-F-27 FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, CONTRATISTA
Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF version 1, 2

Durante la presente auditoria se realizo la revision del diligenciamiento del Formato DE-
F-27, utilizado por la Oficina de Contratacion y el Almacén General como instrumento de
conocimiento de proveedores, contratistas y clientes, verificando el cumplimiento de los
requisitos establecidos en las diferentes versiones vigentes durante el periodo auditado.

Para efectos de la evaluacion se tuvo en cuenta la vigencia de cada una de las versiones
del formato, asi:

e Version 001: vigente hasta el 19 de enero de 2026.
e Versién 002: vigente desde el 20 de enero hasta el 31 de marzo de 2026.
e Version 003: vigente a partir del 1 de abril de 2026.

En consecuencia, la auditoria verificd que el diligenciamiento efectuado por las areas
auditadas correspondiera a la version vigente para la fecha de elaboracién de cada
expediente.
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Asi mismo, durante el primer semestre de 2026 el formato fue objeto de actualizacion
con el proposito de fortalecer el proceso de conocimiento de terceros, incorporando
ajustes orientados a mejorar la calidad de la informacidn, la identificacion de riesgos y la
debida diligencia aplicada a proveedores y contratistas.

De manera general, durante la revisiébn se evidencid que este formato continua
concentrando el mayor numero de inconsistencias de diligenciamiento entre los
instrumentos evaluados. De manera general, los principales hallazgos asociados al
diligenciamiento del formato corresponden a:

e Omision de datos formales como la ciudad y/o fecha de diligenciamiento.

e Inconsistencias u omisiones en la informacion financiera, especialmente en los
campos relacionados con la totalizacion de ingresos y egresos.

e Falta de diligenciamiento los campos de informacion adicional del proveedor
cliente.

e Presencia de formatos escaneados

De acuerdo con lo anterior, se considera pertinente continuar reforzando las acciones de
mejora orientadas a:

e Mantener la obligatoriedad del diligenciamiento completo y correcto del formato
en todos los procesos contractuales.

e Reforzar las instrucciones operativas sobre el diligenciamiento de los campos
financieros y formales.

e Fortalecer la revision previa de los expedientes contractuales, garantizando la
integridad documental y la trazabilidad del control SARLAFT/SICOF.

9.1.4. DE-F-28 FORMATO UNICO DE CONOCIMIENTO MIEMBRO DE JUNTA
DIRECTIVA version 2

Durante el primer semestre de la vigencia 2026 los formatos diligenciados por los
miembros de la Junta Directiva continuan reposando bajo custodia de la Oficina Asesora
de Planeacion. No obstante, teniendo en cuenta la necesidad de mantener actualizada
la informacién de conocimiento de los integrantes de este 6rgano directivo, se tiene
previsto solicitar la actualizacion del formato durante la proxima sesion ordinaria de Junta
Directiva, con el fin de garantizar que la informacion registrada refleje las condiciones
actuales de cada uno de sus miembros y se mantenga la trazabilidad documental
requerida por el sistema SARLAFT-SICOF.

De acuerdo a las novedades encontradas es importante relacionar las listas restrictivas
y vinculantes para su respectiva verificacion:

LISTA VINCULANTES

Department of State list of Foreign | EU Consolidated list of sanctions terrorism
Terrorist Organizations FTO
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LISTA VINCULANTES
EU Consolidated list of sanctions UN Security council list
LISTA RESTRICTIVAS
Lista Panama Papers UK HM Treasury sanctions list
The Arms Export Control Act (AECA) OFAC Non-SDN lIranian Sanctions Act
(NS-ISA) List
World Bank Listing of Ineligible Firms and | Office of Foreign Assets Control OFAC
Individuals
Comité de Sanciones del Grupo BID Lista OSFI Canada
Consolidated Canadian Autonomous | OFAC Non-SDN Palestinian Legislative
Sanctions List Council (NS-PLC) list
EEUU Denied Persons List BIS OFAC Sectoral Sanctions Identifications
(SSI) List
EEUU Entity List BIS EEUU Unverified List BIS

Foreign Corrupt Practices Act List EEUU | Office of Foreign Assets Control OFAC

List of Foreign Financial Institutions | OFAC Non-SDN consolidated sanctions
Subject to Correspondent Account or | list

Payable-Through  Account  Sanctions
(CAPTA List)

OFAC Foreign Sanctions Evaders (FSE) | OFAC Non-SDN Menu-Based Sanctions
List List (NS-MBS List)

9.1.5. GJ-F34 FORMATO DECLARACION SOBRE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION — DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES MEDIANTE EL
APLICATIVO POR LA INTEGRIDAD PUBLICA DEL DAFP

Durante la presente auditoria se verific6 la aplicacion del Formato GJ-F-34 -
DECLARACION SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS
DE INTERES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION, utilizado por la Oficina de
Contrataciéon como requisito documental dentro de los expedientes contractuales.

Es importante precisar que dicho formato estuvo vigente y fue exigible hasta el 30 de
abril de 2026. A partir de esa fecha, en cumplimiento de los lineamientos emitidos por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la declaraciéon de inhabilidades,
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incompatibilidades y conflictos de interés pasd a realizarse mediante el aplicativo
Integridad Publica, convirtiéendose en el mecanismo oficial para el cumplimiento de esta
obligacion legal.

En razén de lo anterior, durante la revisibn de los procesos contractuales
correspondientes a los meses de mayo y junio de 2026, se evidencié que en algunos
expedientes se continda solicitando y archivando tanto el Formato GJ-F-34 como la
declaracion generada a través del aplicativo Integridad Publica.

Si bien ambas declaraciones cumplen la misma finalidad de acreditar que el contratista
no se encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
interés para contratar con el Estado, la utilizacién simultdnea de ambos instrumentos
genera una duplicidad documental que no aporta un control adicional al proceso, toda
vez que la declaracion realizada mediante el aplicativo Integridad Publica constituye el
mecanismo oficial establecido para tal fin.

En consecuencia, se identifica como una oportunidad de mejora la actualizacién de los
procedimientos internos de contratacion, con el fin de retirar del proceso el Formato GJ-
F-34 y adoptar de manera exclusiva la declaracion expedida mediante el aplicativo
Integridad Publica, evitando reprocesos administrativos, duplicidad documental y
fortaleciendo la eficiencia del proceso contractual.

GESTION JURIDICA CODIGO GJ-F34
FORMATO DECLARACION SOBRE VERSION oo
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERES EN LOS VIGENCIA | 2022-12-19
PROCESOS DE CONTRATACION

MANIFIESTO que:

No —— encuentro —- incurso {s) en Inhabilidades, incompatibilidades, ni conflictos de interés para
contratar con el Estado, de idad con la i vigente en ion estatal y con el
Manual de Contratacion del Hospital Maria Inmaculada E.5.E

En constancia se firma en |a ciudad de ————, & los (-—) dias del mes de (—) del afio o

Firma: 1, DECLARACION JRAMENTADA D& BIENCS ¥ RONTAS

Nombre completo:

No. de

Fuente. Daruma y Datos Abiertos SECOP Il

9.1.6. TH-F - 117 FORMATO DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA
EJERCER EMPLEOS PUBLICOS

El formato TH-F-117 fue disenado por el proceso de Talento Humano, el cual es un
instrumento obligatorio para la vinculacién del personal de planta de la entidad. Este
formato tiene como finalidad verificar la existencia de posibles causales de inhabilidad o
incompatibilidad constitucional, legal o reglamentaria, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Ley 1952 de 2019 (Codigo General Disciplinario), la Ley 2013 de 2019,
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que promueve la integridad publica y el Decreto 1083 de 2015.

Fuente: Daruma

Durante la auditoria se evidencid que, aunque se capacito al proceso de Talento Humano
durante la vigencia 2025 en el uso de la Declaracion de conflicto de intereses en el
Aplicativo por la Integridad Publica del DAFP, dicha declaracion no esta siendo
incorporada de manera sistematica dentro del expediente de vinculacion del servidor
publico, situacidn que representa una oportunidad de fortalecimiento en materia de
trazabilidad documental y conservacion de evidencias.

De igual manera, se observo que el Formato TH-F-117 continua siendo utilizado dentro
del proceso de vinculacion del personal de planta, a pesar de que la declaracién realizada
mediante el aplicativo Integridad Publica contempla la misma finalidad. Esta situacion
sera analizada en el capitulo de hallazgos del presente informe con el fin de determinar
las acciones de mejora que resulten pertinentes.

9.1.7. RELACION DE HALLAZGOS ENCONTRADOS:

OFICINA DE CONTRATACION

DILIGENCIAMIENTO DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES (GJ-F-34)
Etiquetas de fila CANTIDAD
COMPLETO 409
PARCIAL 6
Total general 415
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DILIGENCIAMIENTO FORMATO SARLAFT (DE-F-27)

Etiquetas de fila CANTIDAD OBSERVACIONES
COMPLETO 365 Sin observaciones
Falta informacidn financiera o es
INCOMPLETO 50 inconsistente, formatos obsoletos,

malas practicas, tachones

Total general 415

VIGENCIA FORMATO SARLAFT (DE-F-27)

Etiquetas de fila CANTIDAD

OBSOLETO 25
VIGENTE 390
Total general 415

LISTAS VINCULANTES, RESTRICTIVAS Y PEPs

Etiquetas de fila CANTIDAD

COMPLETO 396
INCOMPLETO 19
Total general 415

PROCESOS AUDITADOS COMPLETOS VS. CON OBSERVACIONES

Etiquetas de fila CANTIDAD

COMPLETO 258
CON OBSERVACIONES 154
Total general 415

En cuanto al diligenciamiento de la Declaracion sobre Inhabilidades,
Incompatibilidades y Conflictos de Interés (GJ-F-34), se evidencio que 409 procesos
(98,55%) presentaban el formato completamente diligenciado, mientras que 6 procesos
(1,45%) registraban informacion parcial (sin fecha, ciudad, firma y/o numero de
identificacion). No obstante, se identificd que este formato continué utilizandose durante
los meses de mayo y junio de 2026, pese a que, a partir del 30 de abril de 2026, la
declaracion correspondiente debia realizarse mediante el aplicativo Integridad Publica,
situacion que genera duplicidad documental y constituye una oportunidad de mejora para
la actualizacién de los procedimientos internos.

Respecto al Formato de Conocimiento del Proveedor, Contratista y Cliente (DE-F-
27), se observo que 365 procesos (87,95%) contaban con un diligenciamiento completo,
mientras que 50 procesos (12,05%) presentaban inconsistencias o informacion
incompleta. Si bien se evidencia un adecuado nivel de cumplimiento en la mayoria de los
expedientes, este porcentaje de registros incompletos demuestra que persisten errores
reiterativos en el diligenciamiento del formato, los cuales deberan analizarse de manera
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individual en la matriz de hallazgos para determinar la necesidad de fortalecer los
controles y las actividades de sensibilizacion dirigidas al personal responsable.

En relacion con la vigencia del Formato DE-F-27, se evidenciéo que 390 procesos
(93,98%) utilizaron la version vigente al momento de la contratacion, mientras que en 25
procesos (6,02%) se empled una version obsoleta del formato. Este resultado evidencia
la necesidad de fortalecer los mecanismos de control documental para asegurar que
todas las dependencias utilicen exclusivamente los formatos vigentes aprobados por el
Sistema de Gestion.

Frente a la verificacion de listas vinculantes, restrictivas y Personas Expuestas
Politicamente (PEP), se encontré6 que 396 procesos (95,42%) contaban con la
documentacion completa que soporta esta validacién, mientras que 19 procesos (4,58%)
presentaban inconsistencias o soportes incompletos. Aunque el nivel de cumplimiento es
alto, estas observaciones representan un aspecto de especial relevancia dentro del
SARLAFT-SICOF, por lo que se recomienda fortalecer el seguimiento a este control,
considerando que constituye una de las principales medidas de prevencion frente a los
riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo, corrupcion y fraude.

Finalmente, del total de 415 procesos contractuales auditados, 258 procesos
(62,17%) no presentaron observaciones, mientras que 154 procesos (37,10%)
registraron al menos una observacion durante la revision documental.

Otros hallazgos:

e PEPs identificados en la consulta tusdatos y no informados en el formato
DE-F-27: Las personas a continuacion fueron identificadas debidamente como
Personas Expuestas Politicamente (PEPs) en la consulta de tusdatos, sin
embargo, en el formato DE-F-27 en la parte de verificacion por parte de
Contratacién no se informa que se ha identificado a la persona como PEP:

o Diana Carolina Saya Castillo

L informoacdn dal ntonme da HOSPITAL DEPAATAVENTAL MARIA INVACULADA E S E en ol resultsdo oo 18 cbie 56n de dalis pibiicos en su origen. £1 uso d n informacksn y aus decitionss restanies #on repnsabiicad del Gsunio tnw. LA

@ Tu Sdatos.co Reporte: Diana Carolina Saya Ca::lcloh.?ggg‘?'ﬁ:g
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o Representante Legal de la empresa Fresenius Medical Care S.A.S.

= ACPS N 00667 FRESENIUS MEDICAL CARE SAS.pdf

Listas precargadas: Personas Expuestas Politicamente (PEP), Blsqueda por Documento &

PEP

Fun,

onarios partidos politicos y canc

didatos no elegidos

Registra como hallazgo

COLOMBIA

PEP

PARTIDOS Y MOVIMIENTOS POLITICOS

SANCHEZ PINEDA DEISSY ASTRID

ASTRID

PINEDA

cc

FUNCIONARIO €S| RAMA JUDICIAL
DIRECCIO o) OMINISTRACION
JUDICIAL CUNDINAMARCA

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

COLOMBIA|PARTIDOS Y MOVIMIENTOS

INGRESA_LISTA: 20/07/2012

Funcionarios partidos politicos y

candidatos no

POLITICOS|

N/D

o Juby Alejandra Caleio Sabi

= ACPS No 00761 JUBY ALEJANDRA CALENO SABI .pdf

45 |54 - 126% + g o 173

Listas precargadas: Personas Expuestas Politicamente (PEP),
Basqueda por Documento @

Registra como hallazgo

PEP

Candidatos a elecciones
COLOMBIA
PEP
Jusy
CALENO
INDIVIDUO

1117547226

08/08/2023
COLOMBIA

INGRESA_LISTA: 08/08/2023

CANDIDATOS

CALENO SABI JUBY
ALEJANDRA

ALEJANDRA
SABI
cc

CANDIDATO 2023 A CONCEJO
MUNICIPAL DE LA
MONTANITA CAQUETA POR
MOVIMIENTO POLITICO
FUERZA CIUDADANA

CANDIDATOS 2023

HTTPS://WAPP.REGISTRADUR
IA.GOV.CO/ELECTORAL/ELECC
IONES-TERRITORIALES-
2023/INDEX.HTML

N/D
LA MONTANITA / CAQUETA

COLOMBIA|CANDIDATOS
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o Jhon Edwin Mazabel Vasco

= A-CPSN° 01048 JHON EDWIN MAZABEL VASCO .pdf

Contratacion Piblica

Registro no encontrado

PEP

Candidatos a elecciones
COLOMBIA
PER
JHON
MAZABEL
INDIVIDUO

1073503880

N/D

08/08/2023

COLOMBIA

INGRESA_LISTA: 08/08/2023

Candidatos a elecciones

Listas precargadas: Personas Expuestas Politicamente (PEP), Biisqueda por Documento €

Registra como

hallazgo

CANDIDATOS

MAZABEL VASCO JHON EDWIN
EDWIN

VASCO

c

CANDIDATO 2023 A CONCEJO MUNICIPAL DE
LA MONTANITA CAQUETA POR PARTIDO
ALIANZA VERDE

CANDIDATOS 2023

HTTPS://WAPP.REGISTRADURIA,GOV.CO/ELE
CTORAL/ELECCIONES TERRITORIALES
2023/INDEX.HTML

N/D
LA MONTANITA / CAQUETA
COLOMBIAICANDIDATOS

N/D

o Yamile Uruena Montiel

(PEP), Basqued

por Doc

COLOMBIA|CANDIDATOS.

Registra como haltazgo

Informacién financiera inconsistente en el Formato DE-F-27: Durante la
revision documental se identific6 que 74 de los 415 procesos contractuales
auditados (17,83%) presentan inconsistencias en la informacion financiera

registrada en el Formato DE-F-27.

Las observaciones corresponden

principalmente a que algunos campos financieros fueron dejados en blanco, no se
totalizan los ingresos y/o egresos, 0 no se registré ningun tipo de informacion
financiera o la informacién consignada no guarda coherencia con la reportada por
el contratista en la Declaracion de Bienes y Rentas, evidenciandose, por ejemplo,
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casos en los que se manifiesta no haber percibido ingresos 0 no haber realizado
egresos durante el periodo correspondiente, mientras que dicha declaracion
registra valores asociados a estos conceptos. Estas diferencias afectan la
consistencia y confiabilidad de la informacién suministrada para el proceso de
conocimiento de la contraparte y evidencian la necesidad de fortalecer el
diligenciamiento y la validacion de este formato. A continuacién, se presentan
algunos ejemplos de las inconsistencias identificadas durante la auditoria:

No coincide lo informado en Bienes y Rentas con SARLAFT

odo FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, | _VERSION 001 |
| Biminokro ___CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF | VIGENCIA | 2024-12-16

= ACPS N° 00605 VALENTINA RODRIGUEZ FIGUEROA 20260105

Y FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Ha ‘4 H Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA:
Funcion Pudblica RO MR
o (LEY 190 DE 1995)

YO VALENTINA RODRIGUEZ FIGUEROA

[DENTINCADO CON CC % CE T G TO08 511 677 TON DOWIGILIO PRINGIPAL EN

Paie COLOMBIA Taramenss CAGUETA [Wences (A MONTARITTA

recctn CRETAR Towionss — 31057747 | :

g | 30s7raTS | Rodiguez  sugumso spanso: l.;,i D omiees:  Volending
|cofg car] wmwe TOESTT%7 o

TEMENDO COMO PARIENTES DF PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

Flosncia, 04-77-2027

TP LT TR SOLOMTOND | pARGITERCD | 5
[CONCEPCION FIGUEROA CELIS 30507 245 MADRE | Potey ciusea de nactmsente: Colombi = Flormc oo otor 26110,/ 2003 Mscsomsisns: (0l0m bian g
RCN7A03 BRR Sumca Bk La Monlosita
310572477 actvised tcontmica: Assiaringo [7]  incepancients Pensionado[ "] Ama de Casa []
aty [] jover[] cuanr
[ INFORMACION ADICIONAL PROVI
e Cludad: S Teletc e Fax iz
C Cludad: i Telstono. e Fax: v
S p— ] e 0 wa[]
Actividad Econtmica: 069,

Breve descripcion del otisto seciat: _ A\ liar e (nmm,,o i

| oxvos ngreses: Gastos de sostenimi fonto = Pasivos

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

|ARRIENDOS

|HONORARIOS

|CTROS INGRESOS ¥ RENTAS |

| TOTAL Is 1500.000
1670 Que poseo an axeior son

| Tetw ingrosan:

=  ACPSN 01273 ANGIE THALIA AGUDELO RIOS (1).pdf
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RAZON SOCIAL o (A NIT :’;g:[:‘ [ P A
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= p LA | ratrono oreo | L
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Formatos con tachones: Se identificé que 13 formatos DE-F-27 presentaban
tachones y/o enmendaduras en su diligenciamiento. Esta situacion afecta la
integridad documental del formato y puede generar dudas sobre la confiabilidad
de Ia |nformaC|on relstrada

NN 9t " o 8o

5AYOS PERTONA JURIDICA

N.,.,.,,V\m\k Uy DML, (/ / b ;.m

Procesos auditados con observaciones previamente revisados por la
Oficina de Contratacion: En el marco del seguimiento a las acciones de mejora
derivadas de la auditoria correspondiente al segundo semestre de 2025, se
evidencié que la Oficina de Contratacion realizé durante el mes de abril de 2026
una revision de 41 procesos contractuales, identificando observaciones en 10
de ellos. No obstante, durante la presente auditoria, el Oficial de Cumplimiento
reviso los mismos 41 procesos y evidencid que 29 procesos (70,73%)
presentaban una o mas observaciones relacionadas con el cumplimiento de los
lineamientos del SARLAFT, tales como inconsistencias en la informacién
financiera registrada en el Formato DE-F-27 frente a la Declaracién de Bienes y
Rentas, ausencia o incompletitud de informacion, diligenciamiento del formato con
tachones, listas vinculantes, restrictivas y PEPs incompletas, entre otras. Lo
anterior evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos revisidon
implementados por la dependencia, con el fin de garantizar que las acciones de
mejora permitan corregir de manera efectiva las observaciones identificadas
previamente.

MALAS PRACTICAS - Modificaciones evidenciadas en formatos DE-F-27:
Durante la revision de los expedientes contractuales se identificaron dos (2)
procesos contractuales de tipo juridico en los cuales el Formato DE-F-27 presenta
modificaciones visibles en el apartado correspondiente a la firma y huella. En el
Contrato No. 00090 de OXIMED COLOMBIA SAS ZOMAC, se evidencié una
alteracion del texto consignado en dicho apartado, mientras que en el Contrato
No. 00562 de ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA se observé una modificacion sobre la fecha de diligenciamiento,
apreciandose que fue realizada sobre un registro previamente existente. Estas
situaciones representan un hallazgo critico, debido a que afectan la integridad,
autenticidad y confiabilidad del documento, toda vez que generan incertidumbre
sobre la informacién originalmente registrada y comprometen la trazabilidad
documental exigida por los sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE.
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ALMACEN GENERAL
DILIGENCIAMIENTO FORMATO SARLAFT (DE-F-27)
Etiquetas de fila CANTIDAD
COMPLETO 87
INCOMPLETO 4
Total general 91
VIGENCIA FORMATO SARLAFT (DE-F-27)
Etiquetas defila CANTIDAD
OBSOLETO 2
VIGENTE 89
Total general 91
LISTAS VINCULANTES, RESTRICTIVAS Y PEPs
Etiquetas de fila CANTIDAD
COMPLETO 91
INCOMPLETO 0
Total general 91
ORDENES DE COMPRA AUDITADAS COMPLETAS VS. CON OBSERVACIONES
Etiquetas de fila CANTIDAD
ANULADA 1
Completo 71
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ORDENES DE COMPRA AUDITADAS COMPLETAS VS. CON OBSERVACIONES

Etiquetas de fila CANTIDAD

Falta profesion del representante legal 11

Firmay huella poco legible

Formato obsoleto

Huella poco legible

La fecha de diligenciamiento del formato no

coincide con la fecha de suscripcion de la firma

No se totaliza ingresos y egresos

PEP informado

Total general 92

Durante la presente auditoria se revisaron 92 érdenes de compra, de las cuales una
correspondia a un proceso anulado, razén por la cual no fue objeto de evaluacion de
cumplimiento.

Respecto al diligenciamiento del Formato DE-F-27, se evidencié que 87 de los 91
procesos evaluados (95,60%) presentaban un diligenciamiento completo, mientras que
4 procesos (4,40%) registraban observaciones relacionadas con el diligenciamiento del
formato.

En cuanto a la vigencia del Formato DE-F-27, se encontrd que 89 procesos (97,80%)
utilizaron la version vigente del documento y unicamente 2 procesos (2,20%) emplearon
una version obsoleta, lo que evidencia un adecuado control documental por parte del
area.

Frente a la verificacion de listas vinculantes, restrictivas y Personas Expuestas
Politicamente (PEP), se constaté un cumplimiento del 100%, evidenciandose los
soportes correspondientes en la totalidad de los 91 procesos auditados.

De las 92 6rdenes de compra revisadas, 73 (79,35%) no presentaron observaciones o
correspondieron a situaciones que no constituyen incumplimientos (incluyendo un
proceso anulado y un caso en el que se informd6 oportunamente la condicion de PEP),
mientras que 19 érdenes de compra (20,65%) presentaron observaciones relacionadas
principalmente con aspectos de diligenciamiento documental, utilizacion de formatos
vigentes y consistencia de la informacion registrada.

En términos generales, los resultados evidencian un alto nivel de cumplimiento por
parte del area de Alimacén General, identificAandose unicamente observaciones puntuales
susceptibles de mejora, las cuales podran ser corregidas mediante el fortalecimiento de
los controles de revision documental y del diligenciamiento de los formatos
institucionales.
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TALENTO HUMANO

DILIGENCIAMIENTO DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES (FORMATO TH-F-117)

Etiquetas de fila CANTIDAD

COMPLETO 17
INCOMPLETO 0
Total general 17

DILIGENCIAMIENTO SARLAFT (FORMATO DE-F-26)

Etiquetas de fila CANTIDAD

COMPLETO 17
INCOMPLETO 0
Total general 17

FORMATO SARLAFT POR AMBAS CARAS (DE-F-26)

Etiquetas de fila CANTIDAD

NO 2
Sl 15
Total general 17

LISTAS VINCULANTES, RESTRICTIVAS Y PEPs

Etiquetas de fila CANTIDAD

COMPLETO 0
INCOMPLETO 17
Total general 17

PROCESOS AUDITADOS COMPLETOS VS. CON OBSERVACIONES

Etiquetas de fila CANTIDAD

En la fecha se encuentra tachon 1
Identificado como PEP en la consulta de Tusdatos y no 4
informado

Las listas se encuentran incompletas 12
Total general 17

La revision de los 17 expedientes de vinculacion correspondientes al primer semestre
2026 evidencié que el diligenciamiento de los formatos TH-F-117 y DE-F-26 presentaron
un cumplimiento del 100% (17/17). No obstante, se identific6 que en 2 expedientes
(11,8%) el formato DE-F-26 no se encontraba diligenciado por ambas caras y que en 17
expedientes (100%) no se evidencio el soporte completo de la consulta de listas
vinculantes, restrictivas y PEP, constituyéndose en la principal observacion del proceso.
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Adicionalmente, se identificaron 4 casos (23,5%) correspondientes a personas
clasificadas como PEP sin la respectiva evidencia de su identificacion, y 1 caso (5,9%)
con tachones en la fecha del formato.

Como observacion de caracter transversal, se evidencié que la Oficina de Talento
Humano continda utilizando el formato TH-F-117, sin que en los expedientes auditados
repose la Declaracion de Conflicto de Intereses generada a través del aplicativo de
Integridad Publica del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mecanismo
que debia reemplazar dicho formato. En consecuencia, no fue posible verificar si esta
declaracion se esta implementando y archivando de manera adecuada.

Finalmente, se observo que durante el primer semestre de 2026 se continud utilizando
el formato DE-F-26 para el conocimiento del servidor publico, situacion que se considera
valida para el periodo auditado debido al proceso de actualizacion documental. No
obstante, para las auditorias correspondientes al segundo semestre de 2026 debera
implementarse el formato DE-F-32 — Conocimiento del Servidor Publico, quedando
el DE-F-26 destinado exclusivamente al proceso de facturacién para el conocimiento de
clientes particulares en operaciones con depdsitos en efectivo.

MATRIZ RESUMEN DE HALLAZGOS

AREA FORMATO / DOCUMENTO HALLAZGO

Se identificaron 6 formatos
(1,4%) con inconsistencias en
su diligenciamiento (campos
incompletos, ausencia de fecha

GJ—F 34 o ciudad de expedicion).
/ .- . .
Declaracién Conflicto de Adicionalmente, se ewde_nqo
. que el formato continua

Intereses mediante el o .

s - utilizdndose junto con la

aplicativo por la Integridad - ;
P Declaracion de Conflicto de

Publica .

Intereses de Integridad
Publica, generando duplicidad
OFICINA DE documental, pese a que el GJ-

CONTRATACION F-34 debia ser obsoleto tras la
implementacion del aplicativo.

Todos los contratos y hojas de

Publicacién hoja de vida y

vida se encuentran publicados

contrato
oportunamente.
50 formatos (12,0%)
presentaron diligenciamiento
incompleto. Los errores mas
DE — F — 27 frecuentes correspondieron a

informacioén financiera
incompleta o inconsistente,
ausencia de datos obligatorios
y errores de diligenciamiento.

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




Hospital Departamental
Maria Inmaculada

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

cODIGO DE-F-29

FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002

CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20

AREA

FORMATO / DOCUMENTO

HALLAZGO

Se identificaron 25 formatos
(6,0%) diligenciados en una
version obsoleta del formato.

Se identificaron 77 procesos
contractuales (18,6%) con
inconsistencias entre la
informacion financiera
registrada en el formato DE-F-
27 y la Declaracioén de Bienes y
Rentas, o con ausencia de
informacion financiera.

Se encontraron 13 formatos
DE-F-27 (3,1%) con tachones o
enmendaduras que afectan la
adecuada presentaciéon y
confiabilidad del documento.

Listas Vinculantes,
Restrictivas y PEPs

Se encontraron 19 procesos
(4,6%) con consultas
incompletas de listas
vinculantes, restrictivas o
verificacion  de Personas

Revision interna de
expedientes

Expuestas Politicamente
(PEP).
De los 41 procesos

previamente revisados por la
Oficina de Contratacion como
accion de mejora, 29 (70,7%)

continuaban presentando
observaciones durante la
presente auditoria,

evidenciando debilidades en la
efectividad de la revision
interna.

Integridad documental

Se identificaron 2 procesos
contractuales  (0,5%) con
modificaciones sobre el
documento original (texto y
fecha alterados en el apartado
de firma y huella), situacion que
compromete la integridad
documental y requiere revision
inmediata.

ALMACEN GENERAL

DE -F -27

Se identificaron 4 formatos
(4,4%) con diligenciamiento
incompleto.

Se encontraron 2 formatos
(2,2%) diligenciados en version
obsoleta.

Listas Vinculantes,
Restrictivas y PEPs

Todas las listas se encontraron
completas.

Otros

Se evidencio 1 formato (1,1%)
con tachén en la fecha de
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AREA

FORMATO / DOCUMENTO

HALLAZGO

diligenciamiento y 1 orden
(1,1%) con huella poco legible.

Igualmente, 11 ordenes de
compra (12,0%) no registraban
la profesidon del representante
legal, 1 orden (1,1%) presento
inconsistencia en la fecha de
diligenciamiento respecto a la
suscripcion y 1 orden (1,1%) no
totalizaba correctamente los
ingresos y egresos.

TH-F-117
/
Declaracion Conflicto de
Intereses mediante el
aplicativo por la Integridad

Se evidencid que el area
continda utilizando el formato
TH-F-117, pese a que debia
implementarse la Declaracion
de Conflicto de Intereses
mediante el aplicativo de
Integridad Publica. Durante la
auditoria no fue posible
evidenciar en los expedientes

2026-01-20

OFICINA DE TALENTO
HUMANO

Publica It
la declaracién generada desde

el aplicativo, por lo que no se
pudo verificar su
implementacion efectiva.

Se identificaron 2 formatos
(11,8%) que no se encontraban
impresos por ambas caras.
Los 17 expedientes auditados
(100%) presentaban consultas
de listas incompletas.

DE-F-26 SARLAFT

Listas Vinculantes,
Restrictivas y PEPs

10.RIESGOS SARLAFT - SICOF - PTEE 2026

En el marco del enfoque preventivo, proactivo y de mejora continua, la E.S.E. Hospital
Departamental Maria Inmaculada ha avanzado en la consolidacion de un sistema de
gestion integral del riesgo, sustentado en la articulacion operativa de los
subsistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE. Esta integracion permite no solo
cumplir con las obligaciones normativas establecidas por la Superintendencia Nacional
de Salud, la UIAF y el marco legal vigente, sino también fortalecer los mecanismos
institucionales de transparencia, integridad y control.

Durante la vigencia 2025, se identificaron riesgos estructurales y operativos asociados a
los procesos misionales y de apoyo, entre los sistemas de reporte ético y las matrices de
riesgos. Estas situaciones fueron clasificadas en términos de su impacto y probabilidad,
generando alertas tempranas para la toma de decisiones preventivas.
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Frente a estos riesgos, la entidad durante la presente vigencia ha fortalecido sus

controles

mediante la

implementacion

de

instrumentos

estandarizados, la

sistematizacién progresiva en plataformas como DARUMA y la adopcién de planes de
accion correctivos orientados a mitigar vulnerabilidades asociadas a LA/FT, corrupcién y
fraude institucional. La existencia de un canal ético activo, la formacion continua en
valores publicos y en el seguimiento el comité de gestién y desempefio institucional que
contribuyen a cerrar brechas entre la norma y la practica.

De este modo, el Hospital reafirma su compromiso con la transparencia, la debida
diligencia, y la consolidacién de una cultura organizacional basada en la prevencion, en
linea con los principios de gestion del riesgo establecidos por las mejores practicas
nacionales e internacionales.

RIESGOS IDENTIFICADOS POR PROCESO

PROCESO

DESCRIPCION DEL RIESGO

CLASIFICACION
DEL RIESGO

DESCRIPCION DEL
CONTROL

Posibilidad de que se suscriban contratos
para la prestacion de servicios de salud sin
cumplir con los requisitos minimos exigidos
en el Decreto 441 de 2022, comprometiendo
la legalidad, calidad y trazabilidad de los
procesos contractuales, como consecuencia
de omisiones en la revision documental o
desconocimiento de los lineamientos
normativos aplicables, debido a deficiencias
en la articulacion entre las areas técnica,
juridica 'y administrativa, falta de
capacitaciéon en la norma y ausencia de
controles previos estandarizados.

Programa de
transparencia y ética
empresarial (PTEE)

La Oficina Asesora de Planeacion realiza
mesas técnicas de revision de los
contratos antes de su suscripcién y
aplica la lista de chequeo establecida en
la Resolucion 441 de 2022, con el
propésito de verificar la completitud de
los requisitos y asegurar que cada
expediente contractual cuente con dicha
lista debidamente diligenciada como
evidencia del cumplimiento normativo.

PLANEACION

Posibilidad de que la entidad, a través de sus
procesos operativos, contractuales,
financieros o asistenciales, sea utilizada
como vehiculo para ocultar, legitimar o
facilitar operaciones relacionadas con el
Lavado de Activos y/o la Financiacion del
Terrorismo (LA/FT), comprometiendo su
integridad institucional, como consecuencia
de fallas en los controles de debida
diligencia, monitoreo y andlisis de
operaciones, debido a una implementacion
deficiente del SARLAFT, debilidades en la
cultura de cumplimiento y falta de
articulacion entre las areas responsables de
prevenir estos riesgos.

Riesgo de lavado de
activos y financiacion de
terrorismo (SARLAFT)

El Oficial de Cumplimiento realiza
trimestralmente la verificacion de la
implementacién de los procedimientos
definidos en el Manual SARLAFT en las
areas de Talento Humano, Contratacion,
Almacén y Tesoreria, con el fin de
asegurar su correcta aplicacion y dejar
constancia de los resultados obtenidos a
través del informe trimestral de
seguimiento al sistema SARLAFT vy
estableciendo planes de mejora ante las
desviaciones encontradas.

TALENTO
HUMANO

Posibilidad de que se presenten actos de
trafico de influencias dentro de la E.S.E.,
afectando la imparcialidad en la toma de
decisiones administrativas, asistenciales o
contractuales, como consecuencia de
presiones internas o externas ejercidas por
personas con poder o relaciones jerarquicas
para favorecer intereses particulares, debido
a la falta de controles efectivos contra
conflictos de interés, ausencia de
mecanismos de denuncia seguros Yy
deficiencias en la cultura organizacional en
materia de ética, integridad y transparencia.

El area de Talento Humano socializa
periddicamente el Codigo de Integridad
a través de los diferentes medios de
difusiéon institucional, con el fin de
promover los valores éticos que orientan
el comportamiento de los servidores
publicos y fortalecer la cultura de
integridad en la entidad.

Riesgo de lavado de
activos y financiacion de
terrorismo (SARLAFT)

El area de Talento Humano con el apoyo
del area de sistemas y/o comunicaciones
implementan mensajes institucionales
de sensibilizacion sobre la prevencion de
actos de corrupcion, proyectados de
manera continua a través de los
protectores de pantalla de los equipos de
cémputo institucionales, con el fin de
fomentar una cultura organizacional
basada en la ética, la transparencia y el
rechazo a la corrupcion.
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RIESGOS IDENTIFICADOS POR PROCESO

CLASIFICACION

DESCRIPCION DEL

PROCESO DESCRIPCION DEL RIESGO S ST

Posibiidad de que funcionarios o

colaboradores de la entidad reciban El area de Talento Humano
incentivos, beneficios o dadivas por parte de Contratacién y Almacen diligencian Ia;
2(2?1\;I?cetgcs)restje I?ntefgzl C%l:ssre()mgt:r:er?; declaracic:m de conflicto de intereses y
imparcialidad en los procesos de adquisiciéon ?neacrllzrrzmorgvigeal ?A?Cr;gs deﬁoéenrt:csesgi
y contratacion, afectar la transparencia contractl?ales con el fin de gar:ntizar la
institucional y favorecer decisiones que no Programa de - S .

: X e transparencia, prevenir situaciones que
respondan al interés general, como transparencia y ética comprometan la imparcialidad en la toma
consecuencia de la influencia indebida de empresarial (PTEE) de decisiones y asegurar el
intereses particula.res en los procesos cumplimiento de los principios de la
contractuales, t_jebldo a la ausencia de funcién publica. conflictos que puedan
controles efectivos sobre conflictos de afectar |a obietividad en el eiercicio de
interés, falta de cultura ética organizacional sus funciojnes y fortaJIecer a
y deflglenmas en Ios” mecanismos de transparencia en la gestién publica.
denuncia y prevencion de practicas
corruptas.

El area de Talento Humano realiza
capacitaciones semestrales al personal
responsable sobre la custodia y manejo
adecuado de la informacion, con el
objetivo de garantizar el cumplimiento de
los principios de confidencialidad,
integridad y seguridad de los datos
institucionales.
El area de Talento humano con el apoyo
del area Contratacion implementan
acuerdos de confidencialidad con
empleados, contratistas y terceros que
intervienen en la ejecucién de
actividades institucionales, con el fin de
proteger la informacion sensible vy
estratégica del Hospital Departamental
Posibilidad de que se utilice de forma l'\fszr'a il:(ﬁi?:cl)adaoE-Sc-jlif,mgp;gi\é?]mr ﬁg
indebida la informacion confidencial de la autorizada, y asegurar su tratamiento
E.S.E. o se manipulen datos institucionales conforme é las normas legales vigentes
con fines personales o para beneficiar a sobre confidencialidad y protecciéon de
tercer_os, lo Cl‘.'al pued_g comprometer !a datos personales. Estos acuerdos hacen
veracidad de la informacion, la transparencia parte integral de los expedientes
en la gestion y la confianza de los actores Riesgo de corrupcion contractuales o laborales y constituyen
internos y externos, como consecuencia de opacidad y fraude una medida preventiva para mitigar
la apropiacion no autorizada o distorsion de (SICOF) riesgos asociados al acceso y manejo de
datos estratégicos, debido a la falta de informacion institucional
controles eficaces sobre el acceso y uso de El area de Talento H{Jmano capacia
la informacion, ausencia de protocolos de semestralmente a los colaboradorgs de
confidencialidad y posibles incentivos o la ESE al menos una ve al afio en temas
presiones e_zxterr)as que afectan la integridad relacionados con la prevencion de la
de los funcionarios. corrupcion, con el propésito de fortalecer
la integridad institucional, promover
conductas éticas y reducir el riesgo de
practicas indebidas en el ejercicio de sus
funciones.
El area de Talento humano con el apoyo
del area de Planeacion convoca
trimestralmente al Comité de Conducta y
Buen Gobierno y socializa sus
decisiones a los colaboradores
involucrados en situaciones que puedan
constituir faltas institucionales, con el fin
de garantizar la transparencia de los
procesos disciplinarios, fomentar la
autorregulacion y fortalecer la cultura de
ética e integridad en el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E.
EQUIPOS Posibilidad de apoderamiento indebido o Los profesionales del area de Biomédica
BIOMEDICOS perdida de equipos y accesorios biomédicos realizan semanalmente la verificacion
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RIESGOS IDENTIFICADOS POR PROCESO

PROCESO

DESCRIPCION DEL RIESGO

CLASIFICACION
DEL RIESGO

DESCRIPCION DEL
CONTROL

por parte del personal y/o usuarios, debido a
deficiencias en los mecanismos de control
sobre los activos fijos. La pérdida o ausencia
de los mismos afecta la continuidad y
calidad de la atencién en los servicios de
salud.

Riesgo de corrupcién
opacidad y fraude
(SICOF)

del inventario y funcionamiento de los
equipos biomédicos en los distintos
servicios asistenciales, con el fin de
corroborar su existencia y operatividad.
En caso de detectar la ausencia o falla
de algun equipo, se realiza el reporte
pertinente. Esta actividad queda
documentada en el formato RF-F-91:
Rondas de Seguridad y de Control y
Verificacion de Equipos Biomédicos.

Los profesionales del area de Biomédica
realizan seguimiento a los movimientos
de equipos biomédicos cada vez que se
trasladan al area de mantenimiento
Biomédico, con el fin de mantener el
control sobre su ubicacién y trazabilidad.
Las salidas y entradas se registran en el
Formato Unico para Movimientos de
Activos Fijos RF-F-92.

ALMACEN

Posibilidad que la entidad sea objeto de
sanciones legales, pérdida de credibilidad
institucional o utilizacion como canal para
operaciones de lavado de activos y
financiacion del terrorismo, como
consecuencia de un cumplimiento deficiente
de los procedimientos establecidos para su
prevencion, debido a falencias en la
implementacion efectiva del SARLAFT,
escaso monitoreo por parte de los
responsables del sistema vy limitada
apropiacion del riesgo por parte del personal
vinculado a los procesos criticos.

Riesgo de lavado de
activos y financiacion de
terrorismo (SARLAFT)

El profesional jefe de Almacén verifica,
antes de perfeccionar cada orden de
compra, que las personas naturales o
juridicas involucradas no se encuentren
relacionadas en listas restrictivas o
vinculantes asociadas al riesgo de
Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo (LA/FT), con el fin de prevenir
vinculos con actores ilicitos. En caso de
detectar coincidencias, se suspende de
inmediato el proceso de compra y se
reporta a las instancias
correspondientes para su analisis.

El jefe de Almacén confronta la
informacion  diligenciada en los
formularios de conocimiento del cliente,
proveedor o contratista, recolectados en
el marco del SARLAFT, con la
informacion comercial y financiera
contenida en los expedientes
contractuales, con el fin de identificar
inconsistencias o sefiales de alerta. La
constancia de esta revisiobn se deja
mediante la firma en el Formato de
Conocimiento del Proveedor, Contratista
y Cliente

Posibles irregularidades en los procesos de
adquisicion de bienes o servicios con
proveedores, lo cual puede generar
sobrecostos, deficiencias en la calidad de
los productos adquiridos, conflictos de
interés y afectacion a los principios de
transparencia, equidad y libre competencia,
como consecuencia de  decisiones
contractuales inadecuadas,
direccionamiento indebido o falta de
controles efectivos en la etapa
precontractual, debido a deficiencias en la
planeacién, evaluacién, seguimiento y
supervision de los procesos de contratacion,
asi como debilidad en la gestion de riesgos
asociados a los proveedores.

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

Las areas de almacén y Contratacion
implementan y fortalecen las medidas de
control en los procesos de adquisicion de
bienes y servicios, con el fin de
garantizar la legalidad, transparencia y
eficiencia en la gestion contractual, asi
como prevenir riesgos de corrupcion y
desviaciones presupuestales. La
evidencia de este control se soporta en
las listas de chequeo utilizadas, los
informes de revision precontractual y los
registros documentales  de los
expedientes contractuales debidamente
conformados.

ACTIVOS FIJOS

Posibilidad de que se presenten hurtos y/o
faltantes de activos muebles y/o bienes
evidenciados en el levantamiento vy
actualizacion de los inventarios por parte de
las areas y/o por parte del personal
vinculado a la E.S.E., lo que puede

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El area de Activos Fijos realiza
actualizacion, revision de los activos fijos
que estan a cargo de los responsables
de las diferentes areas y/o servicios.
Este se debe hacer cada vez que se
cambie el RESPONSABLE con el fin de
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ocasionar afectaciéon en el area contable y verificar la existencia fisica versus el
deteriorar la confianza en los mecanismos sistema de Dinamica gerencial.
internos de control, como consecuencia de El area de activos fijos de HDMI,
la apropiacién indebida de bienes realizara la actualizacion y revision de
institucionales. los inventarios de activos fijos
correspondientes a los servicios, centros
y puestos de salud, en virtud al cambio
de responsable que pueden originasen
por multiples circunstancias. Esta
actividad se registrard mediante un acta
del acuerdo con el formato institucional
MC-F-12 y se respaldara con la
impresion del informe con responsable
de activos fijos, generado por el software
dinamica gerencial. en ambos casos
dichos documentos constituiran prueba
formal de la entrega y recepcion de los
activos.
El area de Activos Fijos realizara las
actualizaciones de los inventarios junto
con el formato de acta No.MC-F-12, este
sera cargado en DARUMA como soporte
y evidencia de la actividad, en esta acta
se describe todas las novedades
encontradas, igualmente evidencias
fotograficas del desarrollo del mismo.
- . . El jefe de Tesoreria verifica la existencia
Posibilidad que la entidad sea objeto de : - .
- ) : tran ion n efectivo realiz
sanciones legales, fiscales o reputacionales, de tra sacclones en electivo rea adas
. por una misma persona natural o
por el ingreso de recursos presuntamente Uridica. que en un solo dia sean iquales
vinculados con actividades de lavado de J . d . ) 9
. ) o . 0 superiores a cinco millones de pesos
activos o financiacion del terrorismo, como
) ; ($5.000.000) M/CTE, o que en su
consecuencia del recaudo en efectivo por ) -
h Lk . conjunto mensual igualen o superen
parte de usuarios por concepto de servicios Riesgo de lavado de oy )
’ ) i ) . . s veinticinco millones de pesos
de salud, sin la debida validacion del origen | activos y financiacién de .
. S . ($25.000.000) M/CTE o su equivalente
de los fondos, debido a deficiencias en la terrorismo (SARLAFT) i
aplicacion de los procedimientos de debida en otras monedas, con el fin de detectar
o . ; e operaciones inusuales que puedan
diligencia, ausencia de controles especificos . -

. . representar riesgo de lavado de activos.
para operaciones en efectivo y una El soporte de esta verificacion se
implementacién parcial del SARLAFT en los | Sope : P

rocesos de recaudo institucional eV|den.C|a mediante las certlf|cacpr}es
TESORERIA P ’ expedidas por el area para la Oficina
Asesora de Planeacion.
El area de Tesoreria realiza el arqueo de
la caja menor de forma mensual, con el
fin de verificar la disponibilidad fisica de
. L . . los recursos, la correcta ejecucion y
Posibles deficiencias o irregularidades en la ] g
legalizacién de cajas menores, lo que podria legalidad de los gastos menores, asi
- ’ . ” mo la coherencia entre los registr
derivar en la falta de soporte adecuado para Riesgo de corrupcion como fa coherencla entre 1os registros
. contables, los comprobantes de pago y
los gastos, mal uso de los recursos, opacidad y fraude los soportes  documentales. Esta
incumplimiento de la normativa financiera y (SICOF) . Sop . .
afectar la transparencia y la rendicién de actividad  permite  detectar ~ posibles
s inconsistencias, garantizar la
cuentas institucional. ; -
transparencia en el manejo de fondos y
fortalecer los controles financieros
internos del Hospital Departamental
Maria Inmaculada E.S.E
Posibiidad de que se presenten El técnico de Cartera realiza
inconsistencias contables y financieras que trimestralmente conciliaciones con las
afecten la recuperacion efectiva de ingresos entidades responsables de pago, con el
por prestacion de servicios de salud, como . " fin de verificar el estado real de la
consecuencia de la no coincidencia entre la Riesgo de corrupcion cartera, acordar los valores a pagar por
CARTERA opacidad y fraude ’

informacion de cartera institucional y los

valores

reportados por las Empresas

Responsables de Pago (ERP), debido a
deficiencias en los procesos de conciliacion,
seguimiento y validacion de cartera, asi

(SICOF)

concepto de facturacion y establecer
compromisos para resolver novedades
detectadas. La constancia de esta
actividad queda registrada en las actas
firmadas por las partes intervinientes.
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co
ad

mo a la falta de articulacién entre las areas
ministrativas, financieras y de facturacion.

CONTABILIDAD

Posibilidad de que se generen sanciones

fis

cales, reprocesos contables o pagos

indebidos, que afecten la gestién financiera
de la entidad, como consecuencia de la

liq

uidacioén incorrecta de las retenciones y

deducciones ftributarias aplicadas en las

Ccu

interpretacion normativa,
sistemas de

entas por pagar, debido a errores en la
fallas en los

liquidacion automatica vy

deficiencias en la validaciéon previa al giro
por parte del personal encargado.

Programa de
transparencia y ética
empresarial
(PTEE)

El profesional del area de Contabilidad
verifica, en cada cuenta por pagar, la
correcta liquidacion de las retenciones y
deducciones tributarias, con el fin de
detectar posibles errores. En caso de
inconsistencias, la cuenta es devuelta al
area de origen para su correccion y los
hallazgos se registran en el médulo de
entrega de cuentas por pagar como
evidencia del control realizado.

FACTURACION

Posibilidad de que se generen glosas,

de
pa
fin
co

facturacion de
prestados,

dil
la

voluciones o disminucion de ingresos
ra la entidad, afectando la sostenibilidad
anciera y la oportunidad en el recaudo,
mo consecuencia de errores en la
los servicios de salud
debido a fallas en el
igenciamiento de registros, omisiones en
validacion de soportes y debilidades en

los procesos de revisién y control previo al

en

vio de las facturas a las Empresas

Responsables de Pago (ERP)

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El Profesional de facturacion, socializa
con el equipo de facturacion, la
informacion actualizada por el asesor de
planeacién, cada vez que se presenten
las novedades en el portafolio de
servicios, en la contratacion vy
parametrizacién de servicios. A través de
los correos emitidos de planeacién y las
comunicaciones internas que incluyen
listados de recibido de la informacién
impartida

Los auxiliares administrativos
designados como facturadores revisores
de cuentas revisan las facturas de los
servicios prestados de manera diaria;
cuando encuentran inconsistencias
socializa a los facturadores
responsables para realizar las
correcciones antes de producir la factura
definitiva.  comunicaciones internas
dirigidas a cada facturador y acta de
socializacion.

El profesional de facturacién verifica
mensualmente los ingresos abiertos (sin
legalizar) con el fin de gestionar el cierre
del mismo. Es indispensable estar a
estar a paz y salvo con los hallazgos
informados antes de generar el
certificado de supervision para el caso
del personal vinculado por contrato, con
el personal de planta se les enviara
comunicacion para que realicen el
tramite pertinente, de no cumplir, se
enviara memorando a la subgerencia
administrativa 'y  control  interno
disciplinario. El registro dejado por el
anterior control son las comunicaciones
enviadas y el archivo en Excel de los
ingresos abiertos donde relaciona el
facturador que generé la salida.

SISTEMAS

Posibilidad de accesos no autorizados,
manipulacién indebida o adulteracién de

da

tos en los sistemas de informacion

institucionales, lo que puede comprometer la

int
de
co
vu

egridad, disponibilidad y confidencialidad

la informacioén critica, como
nsecuencia de la existencia de
Inerabilidades técnicas y operativas en las

plataformas tecnolégicas, debido a la falta

de
infi

robustos de
‘ormatica, ausencia de monitoreo continuo

controles seguridad

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El area de Sistemas, en coordinacion
con la Direccion de Talento Humano,
realiza rondas o inspecciones periddicas
en los sitios de trabajo, con el fin de
informar y sensibilizar a los funcionarios
de la ESE sobre las consecuencias del
manejo inadecuado de la informacién
confidencial, promoviendo el
cumplimiento de las politicas
institucionales de seguridad de Ila
informacion y fortaleciendo la cultura de
proteccion de datos.
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y deficiencias en la gestion de usuarios,
actualizaciones y respaldo de la informacion.

El area de Sistemas implementa y
ejecuta el Plan de Tratamiento de
Riesgos de Informacién Digital, con el
proposito de mitigar las vulnerabilidades
detectadas, establecer controles
técnicos y administrativos especificos, y
garantizar la confidencialidad, integridad
y disponibilidad de los activos de
informacion, en cumplimiento de las
politicas institucionales de seguridad.

El area de Sistemas establece los
permisos de acceso minimos necesarios
segun el rol del usuario, con el fin de
garantizar el principio de minimo
privilegio, prevenir  accesos  no
autorizados a la informacion institucional
y fortalecer los controles de seguridad en
los sistemas informaticos.
Adicionalmente, realiza  revisiones
periddicas de los perfiles de acceso, con
el proposito de identificar
inconsistencias, ajustar permisos
cuando sea necesario y mantener
actualizado el control de acceso
conforme a los cambios
organizacionales o funcionales.

Posibles ataques  cibernéticos  que
modifiquen o eliminen la informacion
almacenada, lo que podria afectar la
integridad, disponibilidad y confidencialidad
de los datos, interrumpir los servicios,
generar pérdida de informacion critica y
afectar la continuidad operativa de la
entidad.

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El area de Sistemas realiza el monitoreo
y seguimiento permanente al sistema de
defensa de la informacién mediante la
gestién de perfiles de acceso asignados
a cada responsable, y la actualizacion
periddica de contrasefias, con el fin de
prevenir accesos no autorizados,
garantizar la integridad de los datos y dar
cumplimiento a las politicas
institucionales de seguridad de la
informacion

El area de Sistemas realiza copias de
seguridad automatizadas y periédicas de
la informacién institucional, las cuales
son almacenadas en un entorno seguro
y separado de la red principal, con el fin
de garantizar la disponibilidad y
recuperacion de los datos ante eventos
de pérdida, dafio o incidentes de
seguridad informatica.

GESTION
DOCUMENTAL

Posibilidad de que se produzca la alteracion,
pérdida o distorsiébn de la informacion
contenida en los expedientes institucionales,
comprometiendo la integridad, legalidad y
trazabilidad de los procesos administrativos,
contractuales o asistenciales, como
consecuencia de la manipulacion indebida
de los documentos por parte de actores
directamente involucrados en los tramites o
decisiones, debido a la ausencia de
controles efectivos sobre el acceso, custodia
y modificaciéon de expedientes, asi como a la
falta de mecanismos formales de
trazabilidad, control documental y auditoria
periddica

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El area de Archivo y Gestion Documental
implementa protocolos de acceso
controlado a los expedientes
institucionales, con el fin de garantizar
que solo el personal autorizado pueda
consultar, custodiar o modificar los
documentos, preservando asi su
integridad y confidencialidad.

El area de Sistemas, en articulaciéon con
Archivo, establece registros digitales de
trazabilidad sobre la consulta y
modificacion de los expedientes,
mediante bitacoras o logs del sistema de
gestion documental, con el fin de
detectar accesos no autorizados y
fortalecer el control de auditoria interna.

Posibilidad de que se manipulen historias
clinicas con fines personales o indebidos,
afectando la veracidad de los registros
médicos, la trazabilidad asistencial y la

Programa de
transparencia y ética
empresarial (PTEE)

Acta y/o informe donde -certifique la
cantidad de solicitudes realizadas,
motivo y dependencia o ente que realiza
la solicitud.
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confianza en los procesos institucionales,
como consecuencia de la alteracion
intencional de la informacién clinica para
encubrir errores, negligencias o facilitar
tramites irregulares, debido a debilidades en
los controles de acceso, edicion y auditoria
de historias clinicas, asi como a la falta de
cultura ética y protocolos rigurosos de
seguridad de la informaciéon en salud

Posibilidad de que se adelanten procesos
contractuales sin el cumplimiento pleno de
los requisitos establecidos en la etapa
precontractual, lo cual puede generar
nulidades, sanciones o retrasos en la
ejecucion contractual, como consecuencia
de omisiones, errores o actuaciones
inadecuadas en la fase de planeacion y
estructuracion de los procesos, debido a
debilidades en el conocimiento normativo,
ausencia de controles previos efectivos y
deficiente articulacién entre las areas
técnicas, juridicas y financieras
responsables del proceso

Riesgo de corrupcion
opacidad y fraude
(SICOF)

El profesional universitario del area de
Contratacion, con apoyo del personal
designado, verifica el cumplimiento de
los requisitos legales, técnicos y
financieros exigidos cada vez que se
presenta una necesidad de contratacion,
utilizando la lista de chequeo establecida
en el Formato GJ-F-14 “Verificacion de
Requisitos Contractuales’, con el fin de
garantizar la vinculacién de oferentes
que cumplan con los estandares de
calidad, confiabilidad y legalidad
requeridos por el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E.
En caso de incumplimiento, la
documentacién es devuelta a la
dependencia correspondiente para su
respectivo ajuste antes de la elaboracion
del contrato.

CONTRATACION

Posibilidad de que se vinculen
colaboradores con antecedentes
relacionados con el lavado de activos,
financiacion del terrorismo u otras
actividades licitas, lo cual podria
comprometer la integridad institucional,
aumentar la exposicién al riesgo legal y
afectar la credibilidad de la entidad, como
consecuencia de fallas en los procesos de
seleccion, validacion y seguimiento del
personal vinculado, debido a la ausencia o
aplicacién deficiente de controles de
conocimiento del colaborador, cruces con
bases restrictivas y verificacion de
antecedentes judiciales, disciplinarios o
financieros.

Riesgo de lavado de
activos y financiacion de
terrorismo (SARLAFT)

El profesional universitario del area de
Contrataciéon, con apoyo del personal
designado, verifica que el 100% de los
contratos suscritos incluyan clausulas de
debida diligencia alineadas con los
lineamientos del SARLAFT, con el fin de
prevenir riesgos asociados al Lavado de
Activos y la Financiacion del Terrorismo,
y asegurar el cumplimiento del marco
normativo  vigente, la integridad
contractual y la proteccion institucional
frente a operaciones ilicitas.

El profesional universitario del area de
Contratacion realiza la verificacién
trimestral de antecedentes y procesos
activos en la Fiscalia, Procuraduria,
Contraloria y Policia y cruce en listas
restrictivas, vinculantes y PEPs del
personal vinculado. Este control incluye
la validacién técnica del correcto
diligenciamiento del formato DE-F-27
(Conocimiento del Cliente, Proveedor y
Contratista), con el fin de garantizar la
debida diligencia y mitigar riesgos
asociados a actividades ilicitas.

Posibilidad de que la entidad se vea
expuesta a riesgos legales, financieros y
reputacionales, al ser utilizada como medio
para operaciones relacionadas con el lavado
de activos y la financiacion del terrorismo,
como consecuencia del cumplimiento
deficiente de los procedimientos
establecidos para su prevencion, debido a
debilidades en la implementacion del
SARLAFT, la falta de seguimiento y control
por parte de los responsables, y la baja
apropiacion del riesgo por parte del personal
involucrado

Riesgo de lavado de
activos y financiacion de
terrorismo (SARLAFT)

El profesional universitario del area de
Contrataciéon, con apoyo del personal
designado, verifica durante la etapa
precontractual y antes del
perfeccionamiento de cada contrato, que
las personas naturales o juridicas
involucradas no se  encuentren
relacionadas en listas restrictivas o
vinculantes asociadas al riesgo de
Lavado de Activos y Financiaciéon del
Terrorismo (LA/FT). Esta verificacion se
realiza a través de la plataforma
TUSDATOS.CO o mediante las
herramientas adoptadas por la entidad,

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

Elaboré

Reviso

Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CODIGP DE-F-29
‘ i e o o FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002
CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20

RIESGOS IDENTIFICADOS POR PROCESO

CLASIFICACION

DESCRIPCION DEL

PROCESO DESCRIPCION DEL RIESGO DEL RIESGO CONTROL
con el fin de identificar posibles alertas y
mitigar riesgos legales e institucionales.
En caso de hallar coincidencias
negativas, se procede a la suspension
inmediata del proceso contractual y se
informa a las instancias competentes
para su analisis y gestion del riesgo.
El profesional universitario del area de
Contratacién, con apoyo del personal
designado coteja la informacién
diligenciada en los formatos
recolectados en el marco del SARLAFT
para cada cliente, proveedor o
contratista, con la informacion comercial
y financiera contenida en los
expedientes contractuales, con el fin de
identificar posibles inconsistencias o
indicios de riesgo. La evidencia de esta
revision queda registrada mediante la
firma en el Formulario de Conocimiento
del Proveedor, Contratista o Cliente.
Posibilidad de que la entidad enfrente
sanciones fiscales, disciplinarias, penales o El profesional universitario del area de
civiles por parte de organismos de control, al Contrataciéon, con apoyo del personal
no cumplir con los deberes legales de designado realiza el seguimiento a la
transparencia y rendicion de cuentas, como Programa de publicacion de los procesos
consecuencia del no reporte oportuno de la transparencia y tica contractuales, conforme a los plazos
informacion contractual en las plataformas empresarial (PTEE) establecidos por los entes de control,
designadas para tal fin, debido a debilidades con el fin de garantizar el cumplimiento
en el control de tiempos, falta de de los requerimientos normativos en
seguimiento al cumplimiento normativo y materia de publicidad y transparencia
deficiente articulacion entre las areas contractual.
responsables del registro contractual
Posibilidad de que se presenten deficiencias Elcx?trgtea sc;%r;]al urr;)l;ﬁ;zltarlﬁngel ?g?gagg
en los procesos coptr?ctuales delaES.E, trimestral de sensibilizacion dirigida al
generando incumplimientos, sobrecostos y personal involucrado en los procesos
retrasos en la ejecucion, lo cual impacta contractuales, con el fin de promover los
negativamente la calidad, oportunidad y principios dé transparencia, ética y
continuidad de los servicios prestados, como Programa de responsabilidad en Ia C(;ntratacién
consecuencia de fallas en la planeacion, transparencia y ética estatal. Esta actividad busca fortalecer la
estructuracion y seguim_ignto de los empresarial (PTEE) cultura- de integridad institucional,
contra.tos, d'eb|f:|o a deblhd.ades en la prevenir practicas indebidas y fomentar
capacidad técnica y operativa, falta de el cumplimiento de las normas y buenas
articulacion entre las areas involucradas y précticas que rigen la gestion contractual
ausencia de controles efectivos a lo largo del en el Hospital Departamental Maria
ciclo contractual. Inmaculada E.S.E.
El auditor lider revisa el informe
preliminar de auditoria con el lider de
Posibilidad de que los informes de auditoria Eroacfdsi?oﬁl;dlgdrg ?eeaﬁ;:?rlgg 2;upslfgsd§
interna carezcan de objetividad, informe a ’ que haya lugar dejando
imparcialidad y rigor téc_nic_o_, lo que puede evidencia de la revisién realizada
comprometer . I? confiabilidad dg _ Sus mediane acta de socializacion y revision
resultados y limitar la toma de (_jeC|S|ones de informe.
CONTROL i(\;]o]‘[lzz(r;]tcl;\ilaasy dC:mointtce?:sseescuean;?ticS; re: Riesgq de corrupcion E.I asesor de control interng r'ealiza
INTERNO conflictos de interés o presién institucional opacidad y fraude ajustes al proceso de auditoria de

sobre los auditores, debido a la inexistencia
de garantias de independencia funcional,
falta de controles sobre la integridad del
proceso auditor y debilidades en la
aplicacién de estandares técnicos y éticos
de auditoria.

(SICOF)

acuerdo a los resultados de la
evaluacion realizada por los lideres de
los procesos auditados, dejando como
evidencia la evaluacion realizada en el
formato GCI-F-07 frente a futuras
auditorias

El asesor de Control Interno elabora un
informe semestral de seguimiento al
SARLAFT, con el fin de evaluar la
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RIESGOS IDENTIFICADOS POR PROCESO

2 CLASIFICACION DESCRIPCION DEL
PROCESO DESCRIPCION DEL RIESGO DEL RIESGO CONTROL

eficacia de los controles implementados,
identificar desviaciones en su aplicacion
y establecer planes de mejora orientados
a fortalecer la gestién del riesgo de
Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo. La evidencia de esta
actividad corresponde al informe
consolidado y los planes de accion
derivados del mismo.

11.RESULTADOS DE CONSULTAS REALIZADAS DURANTE EL | SEMESTRE 2026

Durante el | semestre aino 2026, se realizaron consulta y seguimiento a través de la
plataforma Tusdatos.co, con el propdsito de verificar antecedentes y posibles alertas
sobre personas, empresas y representantes legales. Este proceso de monitoreo continuo
se desarroll6 desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2026, permitiendo la
identificacion de diversos hallazgos dentro de las bases de datos consultadas.

En total, se llevaron a cabo 1.077 consultas realizadas por los usuarios del Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E., estas consultas permitieron reforzar los
mecanismos de debida diligencia y control de riesgos, alineandose con los
requerimientos normativos del Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de
Activos, Financiacion del Terrorismo y la Financiacién de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva (SARLAFT/FPADM).

DISTRIBUCION DE CONSULTAS CON HALLAZGOS:

Durante el periodo de monitoreo, se realizaron un total de 1.077 consultas, dentro de las
cuales 567 presentaron hallazgos clasificados en niveles alto, medio o bajo. Esta
informacion ha sido fundamental para fortalecer los procesos de prevencion y deteccion
de posibles riesgos, garantizando que la institucion cuente con herramientas eficaces
para latoma de decisiones informadas, la mitigacion de riesgos financieros y
reputacionales, y el cumplimiento de los estandares regulatorios vigentes.

A lo largo del | semestre del 2026, se llevo a cabo la consulta y el seguimiento en la
plataforma Tusdatos.co, donde se registran reportes sobre personas, empresas y
representantes legales. Durante el monitoreo continuo de listas, realizado entre el 1 de
enero y el 30 de junio de 2026, se identificaron diversos hallazgos.

DISTRIBUCION DE CONSULTAS CON HALLAZGOS: En el periodo de tiempo se
realizaron 1.077 consultas dentro de las cuales se encontraron 567 con hallazgos altos,
medios o bajos distribuidos de la siguiente manera:

Altos Medios Bajos | Informativos Sin Total
CcC 24 409 11 353 1 798
NIT 3 108 8 145 2 266
CE 1 2 0 2 0 5
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Altos Medios Bajos | Informativos Sin Total
PP 0 0 0 2 1 3
PPT 0 1 0 1 3 5
Total 28 520 19 503 7 1.077

A continuacion, se presenta una grafica con la informacion anterior:
Distribucion de consultas con hallazgos

Distribucién de consultas con hallazgos

NIT
PP
CE
cc
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Altos Medios Bajos Informativos

Fuente: Estadistica Tusdatos.co

DISTRIBUCION DE LOS HALLAZGOS SEGUN NIVEL: En total se encontraron 8.850
hallazgos, sin incluir los informativos, distribuidos de la siguiente forma:

Altos Medios Bajos
49 2.342 6.459

A continuacion, se listan los hallazgos segun su nivel:

ALTOS: 49
HALLAZGO CANTIDAD
Rama JEPMS: Registra en Florencia (Contra el patrimonio econémico) 2
Delitos JEPMS: Hurto calificado y/o agravado (Contra el patrimonio econémico) 2
Policia Nacional: El documento consultado registra con posibles antecedentes. 1
Rama JEPMS: Registra en Cali (Contra la familia) 3
Rama JEPMS: Registra en Florencia (Contra la Salud Publica) 2
Rama JEPMS: Registra en Ibagué (CONTRA LA SALUD PUBLICA) 1
Rama JEPMS: Registra delito fuente que podria materializar Lavado de activos y/o
Financiacion del terrorismo (LAFT): TRAFICO DE DROGAS TOXICAS, 3
ESTUPEFACIENTES O SUSTANCIAS SICOTROPICAS
Delitos JEPMS: Trafico de estupefacientes (Contra la Salud Publica) 2
Jefe de Oficina de Planeacion Profesional de Calidad Pr?g:zir:';l E:Féfgjiizgza)do
Elaboré Reviso Aprobé
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HALLAZGO

CANTIDAD

Rama Unificada: Registra delito fuente que podria materializar Lavado de activos y/o
Financiacion del terrorismo (LAFT): TRAFICO DE ARMAS. Estudiar evidencia

1

No se pudo determinar la validez del documento

Policia Nacional: Posibles antecedentes judiciales previos

Rama JEPMS: Registra en Florencia (Contra la seguridad publica)

=[N | N

Delitos JEPMS: Porte ilegal de armas de defensa personal o uso privativo FF. MM.
(Contra la seguridad publica)

-_—

Insolvencias Supersociedades: Registra como insolvente en SIIS

Rama Unificada: Registra delito(s) fuente de Lavado de Activos y/o Financiacion del
Terrorismo (LAFT): EXTORSION. Estudiar evidencia

Rama Unificada: Registra delito(s) fuente de Lavado de Activos y/o Financiacion del
Terrorismo (LAFT): DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA. Estudiar
evidencia

Rama Unificada: Registra delito(s) fuente de Lavado de Activos y/o Financiacion del
Terrorismo (LAFT): TRAFICO DE DROGAS TOXICAS, ESTUPEFACIENTES O
SUSTANCIAS SICOTROPICAS. Estudiar evidencia

Personeria de Bogota: Registra en la fuente

Registraduria: Estado del documento: CANCELADA POR MUERTE

RUAF: El titular aparece como difunto

Registraduria: El titular aparece como fallecido

Rama JEPMS: Registra en Manizales (Contra la Salud Publica)

Delitos JEPMS: Trafico de estupefacientes (Contra la Salud Publica)

ANl

Policia Nacional: El documento consultado registra una novedad relacionada con
antecedentes historicos sin requerimiento judicial vigente.

N

Rama Unificada: Registra delito(s) fuente de Lavado de Activos y/o Financiacién del
Terrorismo (LAFT): TRAFICO DE ARMAS. Estudiar evidencia

SIMIT: Tiene mas de 20 millones en multas de transito.

MEDIOS: 2.342

HALLAZGO

CANTIDAD

Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios
procesos laborales

172

Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios
procesos civiles

233

Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios
Juzgados de Pequenas Causas

19

Garantias Mobiliarias: El titular del documento registra con Garantias Mobiliarias.

27

Juzgados TYBA: Registra en proceso civil

156

Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en un proceso no identificado
(Estudiar evidencia)

43

RUNT: El titular consultado no se encuentra a Paz y Salvo en el Registro Unico
Nacional de Transito.

20

Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios
procesos penales

33

Juzgados TYBA: Registra en proceso de un Juzgado Promiscuo

45

. . Profesional Especializado
Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad ., P .
(Gestion de Calidad)
Elaboré Reviso Aprobé

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)




DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO CC)DIGp DE-F-29
00z FORMATO PRESENTACION DE INFORMES DE VERSION 002
CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL SARLAFT/FPADM VIGENCIA | 2026-01-20
HALLAZGO CANTIDAD
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios 31
procesos administrativos
Juzgados TYBA: Registra en proceso de un Juzgado de Pequefias causas 21
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios 14
procesos de Familia
Juzgados TYBA: Registra en proceso familia 21
PEPS Nacionales: Funcionarios partidos politicos y candidatos no elegidos 7
Juzgados TYBA: Registra en proceso penal 20
Juzgados TYBA: Registra en proceso administrativo 17
PEPS Nacionales: Candidatos a elecciones 9
RUAF: Estado de afiliacion a Pensiones: Inactivo 112
Juzgados TYBA: Registra en proceso laboral 18
Contratacion Publica (SECOP): Grandes contratistas del estado en Colombia 6
RUAF: No se encontraron afiliaciones en ARL 21
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Salud 2
Delitos JEPMS: Inasistencia alimentaria (Contra la familia) 3
SIMIT: El documento consultado cuenta con mas de 10 millones en multas de transito 1
en el Sistema de Informacion sobre Multas y Sanciones por Infraccion de Transito.
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Pensiones 7
RUAF: Estado de afiliacion a Pensiones: Activo no cotizante 31
Registraduria: Errores en consulta: Fecha de expedicion invalida 1
Juzgados TYBA: El documento consultado registra con uno o varios procesos en 1
calidad de demandado o demandante.
RUAF: Estado de afiliacién a Pensiones: Retirado 22
RUAF: Estado de afiliacion a Pensiones: Activo 11
RUAF: Afiliacion a salud: Retirado 12
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDADO en uno o varios 1
Juzgados Promiscuos
Boletines (denominacion): Boletines Superintendencia de Industria y Comercio 1
(Busqueda por Nombre)
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en proceso laboral 330
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en proceso administrativo 66
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en proceso penal 108
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en un Juzgado de Pequefias causas 59
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en un Juzgado de Familia 50
RUNT: No se encuentra paz y salvo. 52
Garantias Mobiliarias: Registra en la fuente 52
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en un Juzgado Promiscuo 16
PEPS Nacionales (denominacién): Funcionarios partidos politicos y candidatos no 1
elegidos (Busqueda por Nombre)
RNMC: Infractor codigo de policia 6
Juzgados TYBA: Registra en un proceso no identificado (estudiar evidencia) 4
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HALLAZGO CANTIDAD
Rama Unificada: Registra como DEMANDADO en proceso civil 442
PEPS Nacionales: Relacionados a PEPS Colombia 3
Offshore Leaks: Aparece en Panama Papers 2
RUAF: Afiliacion a salud: Proteccion Laboral C 2
RUAF: Afiliacion a salud: Suspension por mora. 3
PEPS Nacionales: Estructura de Gobierno 2
RUAF: Afiliacion a salud: Afiliado fallecido 1
SIMIT: Tiene mas de 10 millones en multas de transito. 2
PEPS Nacionales (denominacién): Funcionarios partidos politicos (Busqueda por 2
Nombre)
PEPS Nacionales: Funcionarios partidos politicos 1
BAJOS: 6.459
HALLAZGO CANTIDAD

Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios 646
procesos civiles
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios 057
procesos administrativos
Noticias Reputacionales: EI nombre consultado registra en al menos una noticia o sitio 214
web.
SISBEN: El documento consultado registra en la fuente Sistema de Identificacion de 128
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
Redes Sociales: El nombre consultado presenta coincidencia en alguna red social 137
Contratacion Publica (SECOP): El documento consultado registra con una o mas 114
contrataciones publicas.
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios 85
Juzgados de Pequenas Causas
Rama Unificada: Registra como demandante en un proceso no identificado (Estudiar 192
evidencia)
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en un proceso 54
laboral
Contratacion Publica (SECOP 2): El documento consultado registra con una o mas 51
contrataciones publicas.
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios 42
procesos de familia
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios 29
procesos penales
SIMIT: El vehiculo consultado presenta multas de transito en el Sistema de

- ; . . 35
Informacién sobre Multas y Sanciones por Infraccion de Transito.
Rama Unificada: El nombre consultado registra como DEMANDANTE en uno o varios o5
Juzgados Promiscuo
Empresa Notable: La sociedad consultada se encuentra catalogada como una 13
Empresa Notable.
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Cesantias 24
Libreta Militar: Situacion militar no definida. 53
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HALLAZGO CANTIDAD
RUAF: Estado de afiliacion a salud: Contributivo 256
RUAF: Tipo de afiliacién a salud: COTIZANTE 246
SIGEP: Elldqcumento consultado registra en el Sistema de Informacion y Gestion del 9
Empleo Publico
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Caja de compensacion 19
SIMIT: Tiene acuerdos de pago 11
Contaduria: Aparece en el Boletin de Deudores Morosos del Estado 41
S!MUR: El titular del documentg registra con infracciones o sgnciones de transito en el 3
Sistema Integrado de Informacioén de Movilidad Urbana y Regional.
RUAF: Estado de afiliacién a salud: Subsidiado 69
RUAF: Tipo de afiliacion a salud: CABEZA DE FAMILIA 61
P_rocuradurl'a: El docgmento cor)sultado no re_gistra dentro de la base q_e datos 5
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad.
Contaduria: Ha incumplido acuerdos de pago 6
RUAF: Tipo de afiliacion a salud: BENEFICIARIO 18
Rama Unificada: Registra como demandante en proceso civil 974
Noticias Reputacionales 544
SECOP: Registra en la fuente 204
Rama Unificada: Registra como demandante en proceso administrativo 506
Redes Sociales 291
SISBEN: Registra en la fuente 286
Rama Unificada: Registra como demandante en un Juzgado de Pequefias causas 85
Rama Unificada: Registra como demandante en proceso laboral 143
Rama Unificada: Registra como demandante en proceso penal 112
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Cesantias 25
RUAF: No se encontraron afiliaciones en Caja de compensacion 23
SIMIT: E! ,documento consultado _presenta multas .Qe trénsit,o en el Sistema de 81
Informacién sobre Multas y Sanciones por Infraccion de Transito.
SECOP 2: Registra en la fuente 110
Rama Unificada: Registra como demandante en un Juzgado Promiscuo 35
Rama Unificada: Registra como demandante en un Juzgado de Familia 92
Empresa Notable 25
Procuraduria: No registra en el SIRI 50
SIGEP: Tiene hoja de vida en la fuente 26
SIMUR: Presenta multas de transito en Bogota 4

INFORMATIVOS: 3.433
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HALLAZGO CANTIDAD
Candidatos no elegidos: El documento consultado registra participacion en procesos 1
electorales previos.
COLPSIC: Registra en la fuente 2
COMVEZCOL: El documento consultado registra en el Consejo Profesional de 3
Medicina Veterinaria y de Zootecnia de Colombia.
COMVEZCOL: Registra en la fuente 2
CONALTEL: Registra en la fuente 1
CONSEJOPRO: El documento consultado registra en el Consejo Profesional 1
Nacional.
CONSEJOPRO: Registra en la fuente 4
COPNIA: Aparece en la fuente 10
COPNIA: El documento consultado registra en el Consejo Profesional Nacional de 7
Ingenieria
CPAE: Registra en la fuente 8
Cuenta con bases de datos registradas en el RNBD 46
El Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO): Registra en la fuente 318
JCC: El documento consultado registra en la Junta Central de Contadores S
JCC: Registra en la fuente 8
Libreta Militar: El titular del documento cuenta con libreta militar.: Reservista-1ra 14
Clase
Libreta Militar: El titular del documento cuenta con libreta militar.: Reservista-2da 48
Clase
Libreta Militar: Titular posee libreta militar: Reservista-1ra Clase 29
Libreta Militar: Titular posee libreta militar: Reservista-2da Clase 104
OFAC: El nombre consultado en lista "Office of Foreign Assets Control OFAC" registra 35
con coincidencias parciales.
Personeria de Bogota: El documento consultado no se encuentra en la base de datos 1
de la Personeria de Bogota.
Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO): El documento consultado registra con 101
novedades
Presenta procesos radicados ante la SIC 8
Rama Abogados: Registra en la fuente 29
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 1 62
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 10 5
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 100 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 11 2
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 12 3
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 126 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 13 3
procesos judiciales.
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HALLAZGO CANTIDAD

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 137 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 139 2
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 14 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 145 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 15 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 156 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 16 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 173 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 187 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 190 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 2 29
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 21 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 22 6
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 24 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 26 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 27 y
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 28 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 29 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 3 20
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 30 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 31 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 32 3
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 34 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 373 1
procesos judiciales.

Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 38 1
procesos judiciales.
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HALLAZGO CANTIDAD
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 4 9
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 41 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 42 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 5 5
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacién, registra en 51 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 53 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 55 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 57 >
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 6 8
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 65 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 66 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 7 2
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 70 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 72 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 736 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 8 5
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 81 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 823 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado en la fuente de Informacién, registra en 831 1
procesos judiciales.
Rama Unificada: EI nombre consultado en la fuente de Informacion, registra en 9 o
procesos judiciales.
Rama Unificada: El nombre consultado puede tener uno o mas procesos privados, 77
detalles no disponibles.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 1 procesos con coincidencia 23
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 10 procesos con coincidencia 4
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 11 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 12 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
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HALLAZGO CANTIDAD
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 14 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 15 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 17 procesos con coincidencia 3
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: EI nombre consultado registra en 182 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 2 procesos con coincidencia 9
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 22 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: EI nombre consultado registra en 239 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 24 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 3 procesos con coincidencia 7
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 31 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 362 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 39 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 4 procesos con coincidencia 7
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 5 procesos con coincidencia 3
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 51 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 52 procesos con coincidencia y
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 54 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 6 procesos con coincidencia 2
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 63 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 64 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 70 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 81 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 811 procesos con coincidencia 1
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
Rama Unificada: El nombre consultado registra en 9 procesos con coincidencia 2
parcial. Los resultados se presentan con fines informativos.
ReTHUS: El documento consultado se encuentra en el Registro Unico Nacional del 162
Talento Humano en Salud
RETHUS: Registra en la fuente 324
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HALLAZGO CANTIDAD
RNBD: El documento consultado cuenta con bases de datos registrados en el 10
directorio del Registro Nacional de Bases de Datos.
RUNT: Cuenta con licencia de automdviles 251
RUNT: Cuenta con licencia de camiones 15
RUNT: Cuenta con licencia de motos 246
RUNT: El documento consultado cuenta con restricpiones en su licencia de
conduccién: CONDUCIR CON APARATO ORTOPEDICO , PERDIDA AUDITIVA 1
LEVE PAL
RUNT: El documento consultado cuenta con restricciones en su licencia de 14
conducciéon: CONDUCIR CON LENTES ]
RUNT: El titular consultado cuenta con licencia de automdévil en el Registro Unico 120
Nacional de Transito.
RUNT: El titular consultado cuenta con licencia de conduccion de camiones en el 4
Registro Unico Nacional de Transito.
RUNT: El titular consultado cuenta con licencia de conduccion de motos en el Registro 105
Unico Nacional de Transito.
RUNT: El titular consultado no cuenta con licencia de conduccion de automdvil activa 10
en el Registro Unico Nacional de Transito. ]
RUNT: El titular consultado no cuenta con licencias activas en el Registro Unico 41
Nacional de Transito.
RUNT: No cuenta con licencia de conduccion de automovil activa. 31
RUNT: No cuenta con licencias activas 7
RUT: El documento consultado se encuentra en el Registro Unico Tributario. 192
RUT: Inscrito en Registro Unico Tributario 234
RUT: Registro activo 57
SENA: El documento consultado cuenta con uno o mas cursos o certificados en el 101
Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA: Registra en la fuente 277
SIMUR: El vehiculo registra con multas de transito en la ciudad de Bogota 3
SIMUR: Vehiculo presenta multas de transito en Bogota 4
SIRNA - Registro Nacional de Abogados: El documento consultado cuenta con tarjeta 10
profesional de Abogado.

DESCRIPCION DE LOS HALLAZGOS:

NIVEL

NOMBRE

DESCRIPCION

Alto

No cuenta con EPS
activa

El documento consultado no registra EPS activa en la BDUA (Base
Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad Social)

No afiliado a EPS

El documento consultado no se encuentra registrada en la BDUA
(Base Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad
Social)

No se pudo
determinar la validez
del documento

Al comprobar el numero de documento proporcionado no se pudo
identificar su validez frente a mas de 4 fuentes de informacion.
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NIVEL NOMBRE DESCRIPCION

El documento consultado registra en la base de datos CHIP
(Consolidador de Hacienda e Informacién Financiera Publica)

El documento consultado presenta multas de transito a nivel
nacional por mas de dos millones de pesos.

El documento consultado registra en nuestra base de datos interna
PEP de PEP/LAFT (Personas expuestas politicamente / Lavado de
activos y financiacién del terrorismo)

El documento consultado presenta novedad en la base de datos de
antecedentes judiciales de la Policia. En este sistema se pueden
obtener dos tipos de respuestas. Negativa: “NO TIENE ASUNTOS

Contaduria

Multas de transito

Policia PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES’, Positiva:
‘“ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD
JUDICIAL” o Si no arroja ninguna leyenda.
. El documento consultado registra procesos en JEPMS (Juzgados
RAMA Judicial de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad).
trashumancia electoral es la accién de inscribir la cédula para votar
Cedula Baja por en un lugar distinto a aquél en el que se reside y constituye un delito
trashumancia contemplado en el Cédigo Penal Colombiano bajo el nombre de
fraude en inscripcion de cédulas.
Su estado de El documento consultado presenta novedad en la BDUA (Base
afiliacion a la EPS es | Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad Social),
cabeza de familia la cual indica que tiene personas a cargo.
Su estado de El documento consultado presenta novedad en la BDUA (Base
Medio afiliacion a la EPS es | Datos Unica de Afiliados del Sistema General de Seguridad Social),
beneficiario o la cual indica que no cuenta con dafiliacion personal sino que
Adicional depende de un tercero.
El documento consultado presenta multas de transito a nivel
Multas de transito nacional por mas de un milléon de pesos y menos de dos millones
de pesos.
El documento consultado registra en el SISBEN. El Sisbén se utiliza
para identificar de manera rapida y objetiva a la poblacion en
Sisbén situacion de pobreza y vulnerabilidad para focalizar la inversion
social y garantizar que esta sea asignada a quienes mas lo
necesitan.

El documento consultado no registra dentro de la base de datos
SIRI (Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad).

El documento consultado presenta multas de transito a nivel
nacional por menos de un millén de pesos.

El documento registra en la base de datos SECOP (Sistema
Electronico de Contratacion Publica), dentro de la cual se
encuentran los datos de procesos de contratacion con el estado
registrados en Colombia compra eficiente.

No registra en SIRI
Bajo | (Procuraduria)

Multas de transito

SECOP

NOTA: La informacion del reporte generado es el resultado de la obtencidén de datos
publicos en su origen. La calidad del dato es atribuible a la fuente y no a tusdatos.co.

12.RESULTADO DE CAPACITACIONES

Durante el primer semestre de 2026, el Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E.,
a través de la Oficina Asesora de Planeacion y bajo la coordinacion del Oficial de
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Cumplimiento, desarroll6 dos jornadas institucionales de capacitaciéon sobre SARLAFT,
SICOF y PTEE, dirigidas al talento humano, funcionarios y contratistas de areas clave
para la gestién de riesgos, la transparencia institucional y la integridad publica. Las
actividades se ejecutaron mediante estrategias complementarias: formacién virtual y
capacitaciéon presencial directa en las oficinas.

12.1. CAPACITACIONES VIRTUALES

Durante el mes de junio y julio se encuentra en proceso de capacitacion mediante cursos
virtuales de SARLAFT, SICOF y PTEE a las areas de Urgencias, Urgencias Transitoria,
Hospitalizacion | y 1l y UCIA, contando con la participacion de 412 colaboradores.
Durante la capacitacién se abordan los siguientes temas:

e Estructura y funcionamiento del SARLAFT: Con énfasis en la identificacion,
control y reporte de operaciones sospechosas, los instrumentos normativos que
lo regulan (Circular Externa 009 de 2016 y Circular 20211700000005-5 de 2021),
y la responsabilidad institucional frente al lavado de activos y la financiacion del
terrorismo.

e Operatividad de SICOF: Se abordaron principales elementos del Subsistema de
Administracion del Riesgo de Corrupcion, Opacidad y Fraude (SICOF),
destacando su importancia como instrumento de gestion institucional para
prevenir, identificar, mitigar y controlar los riesgos que puedan afectar la
transparencia, la ética publica y la confianza ciudadana en el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E.

Se resaltaron los objetivos de SICOF, entre ellos:
o Prevenir y mitigar actos de corrupcion, opacidad y fraude.
o Realizar una gestién adecuada de los riesgos asociados.
o Promover la transparencia en la gestion publica y consolidar una cultura de
integridad.

e Actualizacién del Manual SARLAFT-SICOF: Principales cambios y lineamientos
del Manual actualizado mediante acuerdo 003 de Junta Directiva de la vigencia
2026.

e Fundamentos del PTEE: Incluyendo su marco normativo (Circular Externa
2022151000000053-5 de 2022 y Ley 2195 de 2022), estructura de gobernanza,
principios éticos y mecanismos de prevencion del conflicto de interés, la
corrupcion y el fraude.

e Politicas en el marco de SARLAFT, SICOF y PTEE: Se socializaron las politicas
gue se enmarcan en los sistemas y el programa, dando a conocer su importancia
y relacion con la gestion de los riesgos de LA/FT/FPDAM y COF.

12.2. CAPACITACIONES PRESENCIALES
Esta actividad se desarroll6 de manera presencial y descentralizada, mediante visitas a

cada oficina durante el mes de marzo, lo que permitié una atencion directa y focalizada.
Participaron 17 funcionarios y contratistas, distribuidos en las siguientes areas:

e Gerencia
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Durante las sesiones, se socializaron las normativas vigentes, funciones del Oficial de
Cumplimiento, formatos obligatorios de conocimiento (proveedor, cliente, usuario), y se
distribuyeron folletos impresos con los contenidos clave del SARLAFT y el PTEE. La
metodologia promovio la participacion activa, resolucidn de dudas, y aplicacion practica
de los conceptos tratados. Se detalla el contenido de la capacitacion mediante folleto
informativo distribuido:

MARCO NORMATIVO

'Em

JUSTIFICACION DE LA

£QUE ES SARLAFT Y SICOF? ACTUALIZACION . HDMI

La actualizacién del Marwal SARLAFT-SICOF se

PRINCIPAL

10S DE

ACTUALIZACION DEL
MANUAL

Manual de SARLAFT : ams 4 i s 0

. Hospital Departamental
Maria Inmaculada

La evaluacién de conocimientos aplicada evidenciéo un desempefio del 100%, lo que
refleja un excelente nivel de apropiacién en materia de los principales lineamientos del
manual, correcto diligenciamiento de formatos, prevencion del lavado de activos, gestion
de riesgos, gobernanza institucional y cultura de transparencia. Estos resultados
confirman la efectividad de las capacitaciones y la claridad de los contenidos impartidos.

De manera complementaria, la evaluacion de satisfaccién de los asistentes (TH-F-97)
arrojo un promedio global de 5 sobre 5 (100%), destacandose la claridad de los
contenidos, la aplicabilidad practica y la metodologia empleada. Esta valoracion positiva
ratifica la pertinencia de la estrategia formativa, consolidandola como un mecanismo
clave para fortalecer la cultura institucional de integridad, legalidad y gestién del riesgo.

La relacion del personal capacitado durante el primer semestre de 2026 fue debidamente
registrada en el Formato MC-F-03 - Registro de Asistencia, el cual fue adjuntado a cada
acta como soporte documental. Adicionalmente, se utilizaron herramientas tecnoldgicas
como Microsoft Forms para aplicar las evaluaciones de conocimientos y satisfaccion, en
linea con el principio de eficiencia administrativa y cultura de cero papel.

Este conjunto de acciones permiti6 contar con evidencia clara y trazable de la
participacion de funcionarios pertenecientes a los diferentes niveles y areas estratégicas
de la E.S.E., incluyendo cargos como jefes de oficina, profesionales universitarios y
técnicos administrativos. Esta diversidad de perfiles garantiza la transversalidad del
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conocimiento, asegurando que los sistemas SARLAFT, SICOF y PTEE no sean
responsabilidad exclusiva de una unidad, sino un compromiso institucional.

La participaciéon activa de las oficinas mas expuestas a riesgos de corrupcion,
financieros, éticos y operativos evidencia el compromiso del hospital con la construccion
de una cultura de integridad, legalidad y transparencia. Estos espacios de formacion son
fundamentales para consolidar practicas de prevencién, reporte y mejora continua, como
exige la Superintendencia Nacional de Salud.
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13.REPORTES A LA UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO - UIAF

Durante el | Semestre del ano 2026, se realizaron mensualmente y de manera oportuna
los reportes a la Unidad de informacién de Analisis Financiero — UIAF, lo cual se realizé
a través del Sistema de Reporte en linea — SIREL y corresponde a:

1. Reporte de Operaciones Sospechosas — ROS
2. Reporte Objetivo de Procedimientos.

3. Reporte Objetivo de Proveedores.

e REPORTE DE OPERACIONES SOSPECHOSAS - ROS:
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EI ROS o Reporte de Operaciones Sospechosas es la comunicacion mediante la cual los
sujetos obligados reportan cualquier hecho u operacion, con independencia de su
cuantia, se refieren a operaciones, hechos o situaciones que posiblemente estan
relacionadas con el lavado de activos o la financiacion del terrorismo. No se requiere la
certeza de tales situaciones para efectuar el reporte correspondiente.

El ROS no constituye denuncia penal y es absolutamente reservado conforme a la ley.
Quien lo realice se encuentra amparado por la exoneracion de responsabilidad
consagrada por la ley.

e REPORTE OBJETIVO DE PROCEDIMIENTOS:

Corresponde a las transacciones en efectivo (> a $5 millones) individuales y multiples
relacionadas con procedimientos médicos.

e REPORTE OBJETIVO DE PROVEEDORES:

Es el reporte de transacciones en efectivo (> a $5 millones) individuales y mudltiples
relacionadas con pago a proveedores.

Para cada uno de los reportes anteriores La UIAF, emite un certificado digital con su
respectiva radicacion de estos en formato pdf. Los reportes se realizaron mensualmente
durante la vigencia 2026, a continuacién, se detallan estos con su respectivo item:

Periodo del reporte, fecha, numero de radicacion y tipo de reporte:

REPORTES REALIZADOS A LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO - UIAF
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2026

PERIODO DEL REPORTE FECHA DE N° ) TIPO DE
REPORTE REPORTE RADICACION | REPORTE
Operaciones 05/02/2026 3178227 Ausencia
Sospechosas
01-01-2026 a Proveedores .
31-01-2026 (CE009) 05/02/2026 3178229 Ausencia
Procedimientos .
(CE009) 05/02/2026 3178228 Ausencia
Operaciones 3/03/2026 3198279 Ausencia
Sospechosas
01-02-2026 a Proveedores )
28-02-2026 (CE009) 3/03/2026 3198281 Ausencia
Procedimientos .
(CE009) 3/03/2026 3198280 Ausencia
Operaciones 7/04/2026 3229042 Ausencia
Sospechosas
01-03-2026 a Proveedores .
31-03-2026 (CE009) 7104/2026 3229053 Ausencia
Procedimientos )
(CE009) 7/04/2026 3229045 Ausencia
01-04-2026 a Operaciones .
30-04-2026 Sospechosas 6/05/2026 3266216 Ausencia
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DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2026

REPORTES REALIZADOS A LA UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO - UIAF

PER'ODO DEL REPORTE FECHA DE No ] TIPO DE
REPORTE REPORTE RADICACION | REPORTE
Proveedores _
(CE009) 6/05/2026 3266222 Ausencia
Procedimientos .
(CE009) 6/05/2026 3266219 Ausencia
Operaciones 02/06/2026 3284687 Ausencia
Sospechosas
01-05-2026 a Proveedores .
31-05-2026 (CE009) 02/06/2026 3284691 Ausencia
Procedimientos .
(CE009) 02/06/2026 3284689 Ausencia
Operaciones 07/07/2026 3318680 Ausencia
Sospechosas
01-06-2026 a Proveedores .
30-06-2026 (CE009) 07/07/2026 3318691 Ausencia
Procedimientos .
(CE009) 07/07/2026 3318683 Ausencia

14.CONCLUSIONES

El proceso de Auditoria Interna al Sistema SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE,
correspondiente al primer semestre de la vigencia 2026, permitié evaluar el grado de
cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Manual SARLAFT/FPADM-SICOF,
los procedimientos institucionales y la normativa vigente aplicable, evidenciando un
adecuado nivel de implementacion documental y operativa de los sistemas en las areas
auditadas.

Durante el desarrollo de la auditoria se evidencié el compromiso institucional con el
fortalecimiento continuo de los sistemas, reflejado en la actualizacion del Manual
SARLAFT/FPADM-SICOF (Version 4), la implementacion de nuevos formatos
institucionales, la actualizacion de procedimientos y el desarrollo permanente de
estrategias de capacitacién y sensibilizaciéon dirigidas a los servidores publicos y
contratistas.

No obstante, la auditoria permitio identificar que aun persisten algunas oportunidades de
mejora relacionadas principalmente con el diligenciamiento de los formatos
institucionales, la consistencia de la informacion registrada, la documentacion de las
consultas en listas vinculantes y restrictivas, y la correcta aplicacion de algunos controles
definidos en el Manual. Si bien estos hallazgos son, en su mayoria, de caracter operativo
y documental, varios de ellos corresponden a observaciones ya identificadas en
auditorias anteriores, lo que evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos de
seguimiento y autocontrol por parte de las areas responsables.
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En términos generales, los resultados obtenidos evidencian una evolucion favorable
respecto de auditorias anteriores, observandose una disminucidon en la cantidad de
errores de diligenciamiento y una mayor apropiacién de los lineamientos institucionales
por parte de las areas auditadas. Sin embargo, resulta necesario continuar fortaleciendo
la cultura de control, la calidad de la informacion registrada y la aplicacion homogénea
de los procedimientos institucionales, con el fin de consolidar la eficacia de los sistemas
como herramientas preventivas para la administracion del riesgo.

En este sentido, el presente informe constituye un instrumento de mejora que permitira
orientar las acciones correctivas y preventivas necesarias para fortalecer la gestion del
riesgo, la transparencia institucional y el cumplimiento de los lineamientos establecidos
para los sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE.

¢ Fortalecimiento documental e institucional: Durante el primer semestre de
2026 se consolido la actualizacion del Manual SARLAFT/FPADM-SICOF, asi
como de los formatos institucionales asociados al conocimiento de terceros y
servidores publicos, fortaleciendo el marco documental y alineandolo con los
requerimientos normativos vigentes.

e Mejor apropiacion de los sistemas: Las capacitaciones, sensibilizaciones y
acompafamientos realizados durante las vigencias 2025 y 2026 han generado
una mejora en el conocimiento y aplicacién de los lineamientos institucionales,
reflejada en una disminucion de los errores de diligenciamiento respecto a
auditorias anteriores.

e Persistencia de hallazgos reiterativos: A pesar de la mejora evidenciada,
continuan presentandose observaciones relacionadas con el diligenciamiento del
formato DE-F-27, inconsistencias en la informacién financiera, utilizacion de
versiones documentales no vigentes, consultas incompletas de listas vinculantes
y restrictivas, y deficiencias en la conservacion de algunos soportes
documentales, aspectos que requieren mayor seguimiento por parte de los lideres
de proceso.

e Necesidad de fortalecer los controles de calidad documental: La identificacion
de formatos con informacion incompleta, tachones, inconsistencias documentales
y casos puntuales de modificacion de informacion evidencia la necesidad de
fortalecer los controles previos al archivo definitivo de los expedientes y la revision
por parte de las areas responsables.

e Avance en la actualizacion de procedimientos institucionales: Se evidencio
la implementacion progresiva de nuevos mecanismos de control, tales como la
Declaracion de Conflicto de Intereses mediante el aplicativo de Integridad Publica
y el nuevo Formato de Conocimiento del Servidor Publico, los cuales deberan
consolidarse plenamente durante el segundo semestre de 2026.

15.RECOMENDACIONES

Como resultado del proceso de Auditoria Interna, se recomienda al Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E. continuar fortaleciendo la implementacién
operativa de los sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE, promoviendo la mejora
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continua de los controles, la calidad de la informacién, la estandarizacion de los
procedimientos y la apropiacion institucional de los lineamientos establecidos en el
Manual.

Las principales recomendaciones derivadas del proceso auditor se presentan a
continuacion:

Fortalecer los mecanismos de revisidon previa al archivo definitivo de los
expedientes contractuales, verificando que los formatos institucionales se
encuentren completamente diligenciados, firmados, fechados y con la totalidad de
los soportes requeridos.

Implementar controles de calidad orientados a garantizar la correcta utilizacion de
la version vigente de los formatos institucionales, evitando el uso de documentos
obsoletos.

Reforzar el diligenciamiento del formato DE-F-27, especialmente en lo relacionado
con la consistencia de la informacién financiera, la identificacion de Personas
Expuestas Politicamente (PEP) y la coherencia con la informacion reportada en la
Declaracion de Bienes y Rentas.

Continuar fortaleciendo las actividades de capacitacion y sensibilizacion dirigidas
a servidores publicos, supervisores de contratos, personal de contratacion,
almacén y talento humano, haciendo especial énfasis en los hallazgos reiterativos
identificados durante la auditoria.

Consolidar la implementacién de la Declaracion de Conflicto de Intereses
mediante el aplicativo de Integridad Publica, asegurando que su soporte haga
parte integral de los expedientes correspondientes y evitando la duplicidad
documental con formatos que han perdido vigencia.

Implementar plenamente el Formato DE-F-32 — Conocimiento del Servidor
Publico SARLAFT-SICOF durante el segundo semestre de 2026, conforme a las
actualizaciones efectuadas en el Manual SARLAFT/FPADM-SICOF, dejando el
DE-F-26 exclusivamente para los procesos de facturacion relacionados con
transacciones y depdésitos en efectivo.

Fortalecer el seguimiento a las acciones de mejora derivadas de auditorias
anteriores, verificando su efectividad mediante revisiones peridédicas que permitan
reducir la reincidencia de hallazgos y consolidar una cultura de autocontrol.
Mantener el proceso permanente de actualizacion del Manual SARLAFT/FPADM—
SICOF, los procedimientos y formatos institucionales, garantizando su
armonizacion con los cambios normativos y con las necesidades operativas de la
entidad.

Continuar promoviendo una cultura institucional basada en la transparencia, la
integridad, la gestion del riesgo y la mejora continua, fortaleciendo el compromiso
de todos los servidores publicos y contratistas con la adecuada aplicacion de los
sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE.

Fortalecer el seguimiento al control documental institucional, verificando de
manera periodica la vigencia de los formatos utilizados en los diferentes procesos
y realizando el monitoreo permanente de las notificaciones emitidas por la Oficina
de Calidad (Calidad Daruma), con el fin de asegurar la utilizacién de las versiones
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vigentes de los documentos institucionales y prevenir el uso de formatos
obsoletos.

e Mantener la comunicacion oportuna con el Oficial de Cumplimiento, informando
de manera inmediata los casos en los que, durante la aplicacion de los
procedimientos de debida diligencia, se identifiquen hallazgos de riesgo alto en
las consultas realizadas en listas vinculantes o restrictivas, asi como la
identificacion de Personas Expuestas Politicamente (PEP). Lo anterior, con el fin
de facilitar el monitoreo reforzado, el analisis del riesgo y la adopcién oportuna de
las medidas de control que correspondan.

16.ACCIONES DE MEJORA

Como resultado de la auditoria integral realizada a los sistemas SARLAFT/FPADM,
SICOF y PTEE, y teniendo en cuenta los hallazgos identificados durante el proceso de
verificacion, se establecen las siguientes acciones de mejora, orientadas a validar la
implementacion efectiva de las recomendaciones formuladas y fortalecer los
mecanismos de control interno de la entidad.

Las actividades deberan ser ejecutadas por las dependencias responsables y sus
resultados seran objeto de seguimiento por parte del Oficial de Cumplimiento.

Oficina de Contratacion

Se establece como accidén de mejora que la Oficina de Contratacion realice la revision
del 40% de los contratos suscritos en el periodo comprendido entre el 06 de julio y el
30 de septiembre de 2026, verificando la correcta aplicacion de las recomendaciones
emitidas en el presente informe de auditoria.

La revision debera contemplar, entre otros aspectos:

o Utilizacion de los formatos institucionales vigentes.

e Correcto diligenciamiento de los formatos establecidos en el Manual
SARLAFT/FPADM-SICOF.

o Consistencia de la informacion financiera reportada.

« Identificacion oportuna de Personas Expuestas Politicamente (PEP).

e Comunicacién al Oficial de Cumplimiento de los casos que presenten hallazgos
de riesgo alto o alertas relevantes.

Oficina de Talento Humano

Como accién de mejora, la Oficina de Talento Humano debera realizar la revision del
100% del personal de planta vinculado en el periodo comprendido entre el 01 de julio
y el 30 de septiembre de 2026, verificando el cumplimiento de las recomendaciones
formuladas en el presente informe de auditoria.

Durante dicha revision debera validarse especialmente:
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e La implementaciéon y utilizacion del Formato DE-F-32 — Conocimiento del
Servidor Publico SARLAFT-SICOF, conforme a los lineamientos establecidos
en el Manual SARLAFT/FPADM-SICOF.

e La incorporacion en los expedientes laborales del soporte correspondiente a la
Declaraciéon de Conflicto de Intereses diligenciada mediante el aplicativo
Integridad Publica del Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

e La eliminacién progresiva del uso del formato TH-F-117, teniendo en cuenta que
la declaracion realizada mediante el aplicativo del DAFP cumple el mismo
propdsito institucional.

Como resultado de esta actividad, dichas oficinas deberan elaborar cada una un informe
consolidado con los resultados obtenidos, las inconsistencias identificadas, las
acciones implementadas y las oportunidades de mejora evidenciadas, el cual debera ser
remitido al correo institucional del SARLAFT durante el mes de octubre de 2026, para
el respectivo seguimiento por parte del Oficial de Cumplimiento.

La ejecucion de estas acciones no solo permitira cerrar brechas normativas y operativas
evidenciadas en la auditoria, sino que también contribuira a consolidar una cultura
organizacional orientada a la prevencion, la transparencia y la mejora continua en el
marco del cumplimiento de los principios de buen gobierno.

17.RECONOCIMIENTOS

La auditoria realizada a los sistemas SARLAFT/FPADM, SICOF y PTEE permitié
identificar no solo debilidades y oportunidades de mejora, sino también avances
significativos y buenas practicas que han contribuido al fortalecimiento institucional y al
afianzamiento de la cultura de control y cumplimiento normativo en el Hospital
Departamental Maria Inmaculada E.S.E.

Se reconoce el compromiso de los lideres de proceso y del Oficial de Cumplimiento en
la planeacidn, desarrollo y liderazgo de la auditoria, en concordancia con los lineamientos
establecidos en el Manual SARLAFT/FPADM-COF, asi como en la adecuada gestion y
diligenciamiento de los formatos institucionales que fortalecen la trazabilidad y el control
efectivo del riesgo. Igualmente, se destaca la participacion de las areas en la
implementacion de las recomendaciones formuladas, evidenciandose una mejora
sustancial frente a los hallazgos identificados durante la auditoria del segundo semestre
de 2025, especialmente en las areas de Contratacion y Almacén General.

De manera particular, se resalta y reconoce la gestion del proceso de Aimacén General,
el cual ha acatado de forma consistente las recomendaciones y lineamientos del Manual
SARLAFT, demostrando una apropiacion efectiva del sistema. Se destaca, ademas, su
actuacion diligente frente a la identificacion de Personas Expuestas Politicamente (PEP)
en las consultas realizadas en listas vinculantes y restrictivas, practica que fortalece el
principio de debida diligencia y que se constituye en una buena practica institucional a
replicar en los demas procesos criticos.

En este sentido, se recuerda el correo electronico institucional sarlaft@hmi.gov.co como
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canal oficial para el reporte de hallazgos, la comunicacién de sefales de alerta y el
acompafamiento permanente del Oficial de Cumplimiento, facilitando una gestidn
articulada, preventiva y oportuna del sistema. Este reconocimiento institucional busca no
solo visibilizar el esfuerzo y compromiso de las areas involucradas, sino también
incentivar la continuidad y fortalecimiento de estas buenas practicas como expresién del
compromiso ético del Hospital con la comunidad y con los principios de transparencia,
integridad y buen gobierno.

Atentamente,

OSWALDO RINCON MUNOZ
Ofigal de Cumplimiento

Proyecté. Karine Buitrago Villalobos — Contratista Oficina Asesora de Planeaci@f3):

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)
Elaboré Reviso Aprobé
Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)

‘ Jefe de Oficina de Planeacién Profesional de Calidad




	INFORMACIÓN GENERAL
	INTRODUCCIÓN
	1. MARCO NORMATIVO
	2. ALCANCE
	3. OBJETIVO GENERAL
	4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
	5. METODOLOGÍA
	5.1. CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	5.1. PRODUCTOS ESPERADOS
	5.2. RECURSOS NECESARIOS
	5.3. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN

	6. RIESGOS ASOCIADO A LA AUDITORIA
	7. CONTEXTO IMPLEMENTACIÓN DEL SARLAFT /FPADM – SICOF - PTEE
	8. OPERATIVIDAD DEL SARLAFT/FPADM – SICOF – PTEE
	8.1. SARLAFT
	8.2. SICOF
	8.3. PTEE

	9. RESULTADO AUDITORIA
	9.1. AREAS AUDITADAS SARLAFT – SICOF - PTEE
	9.1.1. OFICINA DE CONTRATACIÓN
	9.1.2. TESORERIA GENERAL
	9.1.3. ALMACEN GENERAL
	9.1.4. TALENTO HUMANO
	9.1.1. MANUAL DE SARLAFT
	9.1.2. DE-F-26 - FORMATO UNICO DE CONOCIMIENTO USUARIO PARTICULAR Y PEP Versión 1
	9.1.3. DE-F-27 FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF versión 1, 2
	9.1.4. DE-F-28 FORMATO UNICO DE CONOCIMIENTO MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA versión 2
	9.1.5. GJ-F34 FORMATO DECLARACIÓN SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE INTERÉS EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN – DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS MEDIANTE EL APLICATIVO POR LA INTEGRIDAD PÚBLICA DEL DAFP
	9.1.6. TH – F – 117 FORMATO DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA EJERCER EMPLEOS PUBLICOS
	9.1.7. RELACIÓN DE HALLAZGOS ENCONTRADOS:


	10. RIESGOS SARLAFT – SICOF – PTEE 2026
	11. RESULTADOS DE CONSULTAS REALIZADAS DURANTE EL I SEMESTRE 2026
	12. RESULTADO DE CAPACITACIONES
	12.1. CAPACITACIONES VIRTUALES
	12.2. CAPACITACIONES PRESENCIALES

	13. REPORTES A LA UNIDAD DE INFORMACIÓN Y ANALISIS FINANCIERO – UIAF
	14. CONCLUSIONES
	15. RECOMENDACIONES
	16. ACCIONES DE MEJORA
	17. RECONOCIMIENTOS

