DIMENSION 5

Informacion
y comunicacion

MIPG me permite interacturar con mi entorno
y los diferentes grupos de valor

Para MIPG contar con servidores publicos bien informados, sobre como opera la entidad, y con ciudadanos bien
informados sobre como hacer efectivos sus derechos, fomenta la eficiencia, la eficacia, la calidad y la transparencia en
la gestion publica, la rendicion de cuentas por parte de la administracion y el control social ciudadano. A continuacion
se presentan las politicas y principales acciones:
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