Nit. 891.180.098-5

ACUERDO No. 0011
( 17/07/2020)

Por medio del cual se Aprueba una Adicién al Presupuesto de Ingresos y Gastos del
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA, Empresa Social del Estado, para la
vigencia fiscal de 2020.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA,
Empresa Social del Estado, en uso de sus atribuciones Legales y Especialmente las conferidas
en el Decreto 1876/94, Decreto 115/96, y; .

CONSIDERANDO:

Que las adiciones realizadas al presupuesto de ingresos y gastos del Hospital Departamental
Maria Inmaculada, ESE, deben contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. Lo
anterior dando cumplimiento a lo ordenado por el CONFIS Departamental.

Que el CONFIS Departamental, mediante Resolucién Nro.004 de fecha 27 de diciembre de
2019, aprobd el presupuesto de Ingresos y Gastos del Hospital Departamental Maria
Inmaculada Empresa Social del Estado, fijando el valor de ($77.791.123.010,00), para la
vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020.

Que, la Gobernacion del Departamento del Caquetd y el Hospital Departamental Maria
Inmaculada E.S.E, firmaron el Convenio Interadministrativo No. 20200000487 de 14 de julio de
2020, para aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y financieros para la ejecucion
de algunas actividades del proyecto dotacion de elementos de proteccién personal y servicios
para el personal de salud y organismos de socorro frente a la emergencia sanitaria por
coronavirus COVID-19, en el Departamento del Caqueta, por valor de trescientos treinta y ocho
millones setecientos dos mil pesos m/cte. ($338.702.000,00).

Que, el Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E, realizard el aporte en especie y
correspondera al pago del personal sanitario que presta servicios de salud como primera linea
de atencidn a los pacientes sospechosos o confirmados por SARSCoV-2 COVID-19, por valor
de doscientos cincuenta y ocho millones setecientos dos mil pesos m/cte. ($258.702.000).

Que, la Gobernacién del Caquetd y la Secretaria de Salud del Departamento, aportaran
recursos por valor de ochenta millones m/cte. ($80.000.000), destinados al pago de los gastos
ocasionados por transporte, alojamiento y alimentacién del personal sanitario que se encuentra
en la primera linea de atencién frente a pacientes sospechosos o confirmados por SARSCoV-2
COVID-19, del Hospital Departamental Maria Inmaculada E.S.E. y sus centros adscritos.

Que, segun el articulo 25 del decreto 115/96, la Tesorera General del Hospital Departamental
Maria Inmaculada E.S.E., con fecha 17 de julio de 2020 certifica que los recursos para
adicionar corresponden al convenio interadministrativo No. 20200000487 de 14 de julio de
2020 suscrito entre el Hospital Departamental Maria inmacuiada E.S.E. y ia Gobernacién del
Caqueta; los cuales hacen parte integral del presente acuerdo.
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar una Adicién en el Presupuesto de Ingresos del HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA E.S.E, por valor de
ochenta millones de pesos m/cte. ($80.000.000,00); para la
vigencia fiscal de 2020, con fundamento en los considerandos
anteriormente mencionados segtin la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2020
CODIGO RUBRO VALOR
1000 |[INGRESOS CORRIENTES 80.000.000
1200 APORTES 80.000.000
1250 Aportes Departamentales 80.000.000

ARTICULO SEGUNDO:

Aprobar una Adicién en el Presupuesto de Gastos del HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA E.S.E, por valor de
ochenta millones de pesos m/cte. ($80.000.000,00), para la
vigencia fiscal de 2020, con fundamento en los considerandos
anteriormente mencionados segln la siguiente distribucion:

PRESUPUESTO DE GASTOS 2020

CODIGO

NOMBRE RUBRO | TOTAL ADICION

2 .

2020262;5 ComumcacuényTransporte % & s 30 000 000‘
2020202-6 Gastos lmprevnstos : 50.000.000
| TOTAL ADICION2020 | 80.000.000
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ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y para

su ejecucion requiere la aprobacion del CONFIS y el acto administrativo de desagregacion
expedido por el Gerente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Florencia Caqueta a los diecisiete (17) dias del mes de julio de 2020.

Presidente Junta Directiva (E.)
Mediante Decreto N° 000490 de 17/07/2020

Elabordé: Tesoreria General - Dra. Doris Rocio Martinez Torres
Revisé: Subgerente Administrativo y Financiero — Dr. Elver Cuellar Murcia
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LA TESORERA GENERAL CON FUNCIONES DE PRESUPUESTO DEL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA E.S.E

Certifica;

Que, segun Convenio Interadministrativo No. 20200000487 de fecha 14 de julio de 2020
suscrito entre la Gobernacién del Departamento del Caqueta y el Hospital Departamental
Maria Inmaculada E.S.E., la gobernacion realizara giro por valor de ochenta millones de
pesos m/cte. ($80.000.000), seguin la clausula sexta, literal “b” del presente acuerdo y que
seran adicionados al presupuesto de la actual vigencia.

La presente certificacion, se expide con destino a Junta Directiva del Hospital
Departamental del Caqueta.

Dada en Florencia, Caqueta, a los diecisiete (17) dias del mes de julio de 2020.

Lot/

DORIS ROCIO MARTINEZ TORRES
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 20200000487
DE 14 DE JULIO DE 2020

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

DIRECTA

EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA — SECRETARIA DE | CDP Gobernacién del Departamento del
SALUD DEPARTAMENTAL Y LA E.S.E. HOSPITAL | Caquetd No. 20200500607 del 18/05/2020.
DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA, SE
COMPROMETEN A AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
HUMANOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCION DE ALGUNAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
DOTACION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y
SERVICIOS PARA EL PERSONAL DE SALUD Y ORGANISMOS
DE SOCORRO FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA POR
CORONAVIRUS COVID 19 EN EL DEPARTAMENTO DE
CAQUETA.

PJ: X
UT:

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

Direccioncontratacio
n@caqueta.gov.co
FLORENCIA

| gerencia@hmi.gov.

800.091.594-4

HOSPITAL MARIA INMACULADA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO.

891.180.098-5 Diag. 20 No. 7-29

| Florencia-Caqueta.

Se estima que la actividad
objeto de la necesidad del
convenio se desarrollara en
un plazo de tres (3) meses o
hasta agotar el recurso
asignado, que se contara a
partir de que se perfeccione
y se suscriba el acta de inicio
por las partes y el supervisor
del convenio.

El VALOR DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
serd de TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS DOS MIL PESOS (338.702.000) M/CTE.

Entre los suscritos ARNULFO GASCA TRUJILLO, identificado con la cedula de ciudadania No.
17.626.998 expedida en Florencia-Caqueta, mayor de edad y vecino de esta ciudad, en su
calidad de Gobernador del Departamento del Caquetd, en uso de las facultades y funciones
otorgadas mediante Ordenanza No 001 del 10 de enero de 2020 actuando en nombre y
representacion del departamento del Caqueta, con NIT 800.091.594-4, quien para el presente
convenio se denominara el DEPARTAMENTO: y por la otra LUIS FRANCISCO RUIZ AGUILAR,
identificado con cédula de ciudadania numero 7.628.636 expedida Santa Marta., quien obra en
nombre y representacion de HOSPITAL MARIA INMACULADA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, en su condicion Representante Legal, quien se encuentra debidamente facultado para
contratar y quien en adelante se denominara el HOSPITAL , hemos convenido celebrar el
presente Convenio Interadministrativo, previa las siguientes consideraciones:
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La Organizacion Mundial de la Salud declar6 el 11 de marzo de 2020 que el brote del
nuevo coronavirus COVID-19 es una pandemia, esencialmente por la velocidad en su
propagacion, por lo que insté a los Estados a tomar acciones urgentes y decididas para
la identificacion, confirmacion, aislamiento, monitoreo de los posibles casos y el
tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacién de las medidas
preventivas, todo lo cual debe redundar en la mitigacion del contagio.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4° del Decreto 1082 de 2015 establece que “(...) La modalidad
de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y
en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto (...)".

El Gobierno Nacional mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, declaré la
emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y adopté medidas para hacer
frente al virus; asi mismo, mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 declaré el
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional; con
el fin de conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo
coronavirus COVID-19.

Por lo cual, en el marco de la Emergencia Sanitaria por causa del SARSCoV-2 COVID-
19, el Gobierno Nacional ha adoptado medidas de orden publico que implican el
aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de
Colombia, exceptuando de dicha medida, entre otros, a aquellos servidores publicos y
contratistas cuyas actividades sean estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender la emergencia sanitaria por causa del coronavirus y para garantizar el
funcionamiento de los servicios indispensables del Estado. Las entidades y organismos
del Estado deben proteger y garantizar los derechos y libertades de las personas, la
primacia de los intereses generales, la sujecién de las autoridades a la Constitucion y
demas preceptos del ordenamiento juridico, el cumplimiento de los fines y principios
esenciales estatales, el funcionamiento eficiente y democratico de la administracién y la
observancia de los deberes del Estado y de los particulares. Con base en ello, se hace
necesario tomar medidas en materia de prestacion de servicios a cargo de las entidades
y organismos del Estado, con la finalidad de prevenir la propagacion de la pandemia
mediante el distanciamiento social, flexibilizando la prestacién del servicio de forma
presencial y estableciendo mecanismos de atencién mediante la utilizacion de medios
digitales y del uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, de manera que se evite el contacto entre los servidores publicos y los
ciudadanos, sin que ello afecte la continuidad y efectividad del servicio.

La modalidad de la contratacion directa es el mecanismo legal idéneo para la
contratacion, a fin que se garantice la proteccién del personal sanitario objeto de la
presente contratacion, en una infraestructura de uso exclusivo para este personal, asi
como el proveer el transporte terrestre para su traslado desde este complejo hasta las
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VL.

IPS que conforman la red de primera linea de respuesta al COVID19, con el objetivo de
controlar la cadena de transmisién del virus por parte del personal sanitario, de acuerdo
a las necesidades planteadas en el presente documento; como quiera que la situacion de
calamidad publica por los riesgos epidemioldgicos asociados al COVID-19 en el territorio
caquetense; exigen una respuesta agil e inmediata a través de acciones de contencion y
mitigacion dentro de sus competencias; situacién que no da lugar a adelantar la
contratacion por los procedimientos de seleccién objetiva contemplados en el estatuto de
la contratacion publica, ya que demandarian mayores tiempos, haciendo muy dispendiosa
la contratacion; tornando en ineficaz una respuesta tardia a la necesidad que se plantea.

Como parte del Plan de Accion de Prestacion de Servicios de Salud, se han establecido
un grupo de actividades de contencion y mitigacion que estan divididas en 4 fases de
acuerdo a la presentacion de casos y circulacién viral del SARSCoV-2 COVID-19, tal y

como se evidencian en el cuadro siguiente:

= SRR e
FASE TRANSMISION | % LIMITE DE RESPU
. . _ VIRAL 0 .
Utilizacion exclusiva del 50% para
la atencién de casos de SARS-
1. Capacidad instalada Casos CoV-2 (COVID-19), equivalentes Tendencia al aumento de
existente importados a 2.676 camas de cuidado numero de casos
intensivo durante el primer mes,
en todo el territorio nacional.
2. Ampliacién de capacidad
instalada existente:
g/?edld.as para = Incremento de la capacidad
ireccionar capacidad Casos (HotalAdE. B 5AED Bamas
instalada o ampliarla en importados Liridad e cdidado ftanshis Tendencia al aumento de
infraestructuras de salud * Transmision > numero de casos

que  estén prestando
servicios, adquisicion de
equipos para conversion de
camas para la atencion.

por contactos

“durante el segundo mes, en todo

el territorio nacional.

3. Ampliacién de capacidad

instalada existente:
Medidas para re
direccionar capacidad

instalada o ampliarla en
infraestructuras de salud
que  estén prestando
servicios, adquisicion de
equipos para conversion de
camas para la atencion.

Casos
importados
Transmisién
por contactos
Transmisién
local (Pico)

Incremento de la capacidad
instalada en 7.650 camas de
Unidad de cuidado intensivo
realizadas durante el tercer mes,
en todo el territorio nacional.

Tendencia al aumento de
numero de casos °

Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Regién “Caquetd Somos Todos”

NIT.800.091.594-4 - Carrera 13 Calle 15 Esquina — Teléfono

WWW.cagueta.qov.co — direccioncontratacion@caqueta.g

Florencia — Caqueta — Colombia

(o]

98) 4358240-4342424 Fax: 4353367




GOBERNACION DE

CAQU

ETA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 20200000487

DE 14 DE JULIO DE 2020

4. Ampliacién de capacidad

instalada existente:
Medidas para re
direccionar capacidad

instalada o ampliarla en
infraestructuras de salud
que estén prestando
servicios, adquisicion de
equipos para conversion de
camas para la atencion.

Casos
importados
Transmision
por contactos

Incremento de la
instalada en 9.826 camas de

capacidad

Tendencia al aumento de

Transmision ; ; : :

G ; ; unidad d uidado intensiv numero d
Ampliacién de la capacidad local (Pico) : b pund IoRgle S Shun
: ¢ c realizadas en el cuarto mes.
instalada (respuesta); uso Transmision
de infraestructura en salud local (post
que se encuentre cerrada o Pico)

sin utilizacion u hoteles.

Expansion a otras
infraestructuras no
destinadas a salud
existentes

VII.

VIII.

Asi mismo las actividades de este Plan tiene contemplado la proteccion del personal
sanitario encargado de prestar servicios de salud en las areas de aislamiento respiratorio
en donde se encuentran hospitalizados los pacientes sospechosos o confirmados de
Covid19, por medio de un aislamiento controlado en una infraestructura de uso exclusivo
de este personal, asi como proveer transporte terrestre para su traslado desde su
alojamiento hasta las IPS que conforman la red de primera linea de respuesta al
COVID19, con el objetivo de centrolar la cadena de transmisiéon del virus por parte del
personal sanitario. El procurador delegado para la salud, proteccion social y trabajo
decente, German Rodriguez, envio un memorando dirigido a los secretarios de salud
departamentales, distritales y municipales exhortandolos .a gestionar y cofinanciar la
implementacion inmediata en sus respectivos departamentos y municipios, de rutas de
transporte para el personal médico asistencial que labora en las Instituciones.

Con el animo de evitar la propagacion del COVID 19 por parte del personal sanitario de
primera linea de atencidon del paciente o usuario COVID19, la Administracion
Departamental apoyara con el aislamiento preventivo de parte del personal anteriormente
descrito en un hotel, ubicando un lugar donde puedan hospedarse en habitaciones
unipersonales (segtin cumplimiento de requisitos de priorizacion) incluyendo una comida
(desayuno, almuerzo o cena), el cual debera estar ubicado relativamente cerca al lugar
donde laboran y que sea un sitio que se destine Unica y exclusivamente para atender este
personal; asi mismo, se suministrara el transporte para su aislamiento (en caso de ser
necesario), para lo cual se aplicarian algunos criterios de priorizacion para incluir a estos
funcionarios dentro de este programa de aislamiento, entre los que se encuentran:
Convivir con personas catalogadas como de alto riesgo para Covid19, Considerarse caso
sospechoso por clinica o confirmado por laboratorio clinico.
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IX. Para alojar al personal sanitario y de apoyo que va a requerir aislamiento se requiere
disponer de la siguiente infraestructura hotelera:

DETALLE DEL SERVICIO MUNICIPIO UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD TIEMPO
Habitacion Unipersonal San Vicente del Caguan habitacion 15 3 meses
Habitacion Unipersonal Doncello habitacion 8 3 meses
Habitacion Unipersonal Cartagena del Chaira habitacion 8 3 meses
Habitacion Unipersonal Puerto Rico habitacion 8 3 meses
Habitacion Unipersonal Paujil habitacion 7 3 meses
Habitacién Unipersonal Solita habitacion 5 3 meses
Habitacién Unipersonal Solano habitacion 5 3 meses
Habitacion Unipersonal Valparaiso habitacion 5 3 meses
Habitacion Unipersonal Belén de los Andaquies habitacion & 3 meses
Habitacion Unipersonal San José del Fragua habitacion 5 3 meses
Habitacion Unipersonal Curillo habitacion 5 3 meses
Habitacion Unipersonal Albania habitacion 5 3 meses
Habitacion Unipersonal Florencia habitacion 21 3 meses
Habitacion Unipersonal La Montanita habitacion 4 3 meses
Habitacion Unipersonal Morelia habitacion 4 3 meses

Para controlar la cadena de transmision del virus por parte del personal sanitario ubicado
en la infraestructura definida para ello, el propietario y/o administrador de la edificacion
debera garantizar el cumplimiento de las normas de asepsia establecidas para la limpieza
y desinfeccion de las habitaciones tales comio la desinfeccion constante de la
infraestructura, de acuerdo a los protocolos de seguridad; asi como realizar el cambio de
almohadas, colchones, sabanas y demas elementos utilizados por el personal sanitario
de manera diaria y realizar la disposicion final de los mismos una vez culmine:ejecucion
del contrato; asi mismo, debera garantizar que su personal asignado para la prestacion
del servicio para el personal sanitario hospedado, cumpla con los elementos requeridos
de seguridad y salud en el trabajo especiales para la emergencia sanitaria del COVID 19,
entre ellas las siguientes: :

e Usar guantes desechables para realizar estas actividades.

« Utilizar desinfectantes o alcohol para la limpieza de los objetos, superficies y materiales
de uso constante; asi como las superficies del bafio (o cualquier otro objeto sobre el que
se estornude o tosa). :
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e Realizar la limpieza de areas y superficies con el fin de retirar el polvo y la suciedad, con
el fin de lograr una desinfeccion efectiva.

o Los pafios utilizados para realizar la limpieza y desinfeccién deben estar limpios.

o El personal de limpieza debe lavar sus manos antes y después de realizar las tareas de
limpieza y desinfeccion, asi mismo se deben utilizar guantes y seguir las
recomendaciones del fabricante de los insumos a utilizar.

e Varios productos de limpieza y desinfectantes vendidos en supermercados pueden
eliminar el coronavirus en las superficies.

e |as superficies del cuarto de bafio y el sanitario deben limpiarse y desinfectarse al menos
una vez al dia.

e Laropa, las sadbanas y las toallas sucias deben separarse y lavarse con agua y jabdn, o
a maquina a 60-90 °C con detergente comercial, seque la ropa en secadora y planche
usando una configuracién caliente o plancha de vapor. La ropa sucia no debe sacudirse
y se debe evitar que entre en contacto directo con la piel. Use guantes desechables y un
delantal de plastico. Limpie todas las superficies y el area alrededor de la lavadora.
Lavese bien las manos con agua y jabén después de manipular la ropa sucia.

« Siesta lavando ropa de cama, como sabanas y cobijas, o toallas, evite "abrazar" la ropa
y use una cesta o bolsa de ropa mientras la lleva al area de lavanderia para evitar un
posible contagio.

Xl.  Realizar higiene de manos con agua y jabon o con solucién a base de alcohol del 60 al
95% inmediatamente después de manipular la ropa sucia. Elimine los guantes y pafios
en una papelera después de usarlos, si sus guantes son reutilizables, antes de
quitarselos lave el exterior con el mismo desinfectante limpio con que realizé la
desinfeccion de superficies, déjelos secar en un lugar ventilado. Al finalizar el proceso
bafese y cambiese la ropa. Igualmente, deberd disponer de los lugares de
almacenamiento para el manejo de los residuos generados durante el hospedaje del
personal sanitario en aislamiento en su infraestructura bajo los siguientes parametros:

XIl.  Destinar en la habitacién un contenedor exclusivo de pedal para la apertura, con tapa y
dotado de bolsa de color negro, la cual, una vez alcance sus % partes de.llenado o
capacidad, debe ser cerrada antes de salir de la habitacion y ser introducida en una
segunda bolsa del mismo color. Para una mejor identificacion de la bolsa por parte del
personal se sugiere que esta se identifique, para lo cual se podra emplear cinta aislante
o de enmascarar de color blanco. .

XIll.  En las areas de almacenamiento de residuos, NO deben mezclarse o ubicarse junto con
residuos aprovechables (bolsa blanca), residuos organicos (bolsa verde) o en bolsa
diferente al color negro, de tal manera que se limite la pOSIbI|Idad de que puedan
manipularlos en busqueda de material aprovechable.

Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Regién “Caquetd Somos Todos”
800.091.594-4 - Carrera 13 Cal} uina — Teléfono: (098) 4358240-4342424 Fax: 4353367
“Www.caqueta.qov.co — direccioncontratacion@caqueta.gov.co

Florencia — Caqueta — Colombia




REPURLICA DE COLOMBIA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 20200000487
DE 14 DE JULIO DE 2020

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Las personas que manipulen los residuos generados en el entorno del paciente deberan
contar con elementos de proteccién personal como mascarilla de alta eficiencia N 95 y
guantes.

Si en el hotel, hostal u hospedaje existen varios pacientes en fase de aislamiento se
podréa establecer una ruta de recoleccion interna diferenciada, el manejo sera siguiendo
lo establecido en este numeral y la recoleccion externa sera conforme con el respectivo
plan de emergencia y contingencia segun lo establecido en la Resolucién 154 de 2014
articulado con las Secretarias de Salud Departamental y/o Municipal o con la Unidad de
Gestion del Riesgo y Desastres cuando el municipio lo considere.

Para atender la necesidad descrita y el cabal cumplimiento de las competencias de la
Entidad Territorial en Salud y del Plan Departamental de Desarrollo “PACTO SOCIAL
POR EL DESARROLLO DE NUESTRA REGUION” 2020-2023, la Secretaria de Salud
Departamental de Caqueta — Direccion Desarrollo de Servicios de Salud, radico el
proyecto denominado: “DOTACION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y
SERVICIOS PARA EL PERSONAL DE SALUD Y ORGANISMOS DE SOCORRO
FRENTE A LA EMERGENCIA SANITARIA POR CORONAVIRUS COVID 19 EN EL
DEPARTAMENTO DE CAQUETA", registrado en el banco de proyectos con codigo
BPIN 2020006180059, apuntado a contribuir en la linea estratégica Inclusion Social para
la Reconciliacion y la Equidad, componente: Prestacion de Servicios de Salud. Meta de
Producto: Servicios de apoyo para la dotacién hospitalaria; para con esto, contribuir con

. salvaguardar la integridad del personal sanitario y demés personal que atiende a la

poblacién diagnosticada con COVID19 en el Departamento de Caqueta.

En mérito de lo expuesto, el Departamento del Caqueta — Secretaria Departamental de
Salud requiere llevar a cabo el Convenio Interadministrativo con las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO del Departamento del Caquetd, teniendo en cuenta el inciso
3° del articulo 113 de la Constitucion Politica y el articulo 6 de la Ley 489 de 1998,
que permite que los diferentes érganos del Estado colaboren arménicamente para la
realizacion de sus fines a través de la acuerdos de cooperacion institucional, es
conveniente y oportuno la celebracion un convenio interadministrativo para la ejecucion
del proyecto de inversion antes mencionado, mas aun cuando otra institucion se involucra
en el tema de proteccion de la salud de la poblacion de los caquetefios, lo cual se
constituye en una ventaja para EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de sus metas
institucionales y el beneficio de la comunidad.

Que, con fundamento en lo anteriormente expuesto, en ejercicio de la autonomia de la voluntad
las partes convienen celebrar el presente Convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:
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PRIMERA. OBJETO: EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA, SE
COMPROMETEN A AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE ALGUNAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
DOTACION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y SERVICIOS PARA EL
PERSONAL DE SALUD Y ORGANISMOS DE SOCORRO FRENTE A LA EMERGENCIA
SANITARIA POR CORONAVIRUS COVID 19 EN EL DEPARTAMENTO DE CAQUETA.

SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: El alcance del objeto del presente convenio corresponde
a la prestacion del servicio de transporte, alojamiento y comida para el personal sanitario que se
encuentre en la primera linea de atencién frente a pacientes sospechosos o confirmados por
SARSCoV-2 COVID-19, quienes laboran en la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA
INMACULADA y Centros de Salud adscritos, jurisdiccion del Departamento del Caqueta.

TERCERA: LAS CONDICIONES DEL CONVENIO: Las condiciones técnicas que la ESE debe
cumplir son las siguientes:

HOSPEDAJE:
DETALLE
DEL ESE muNicipios | UMPAP BF | canTiDAD | TIEMPO OBSERVACIONES
SERVICIO
HOSPITAL En habitaciqnes con vent.iIe'\cién,
MARIA i i garpa sen_cnllz, con serwglo hde
s -~ afo privado con ucha,
Uiibltaarts;f:al ”é'\élﬁggéASDS\E FLORENCIA | habitacién 21 3 meses | television, aire acondicionado
¥ SALUD MORELIA 4 y/o, ventilador y wifi (incluido una
ADSCRITOS comida por personay servicio de
lavanderia)
ALIMENTACION:

Solo se suministrara una comida, el cual se podra escoger entre el desayuno, almuerzo o cena,
el cual deberéa contener lo siguiente:

1 Desayuno

Menu: Caldo, huevos o carne al gusto acompafiados de
arepas o patacones, chocolate o jugo de fruta y una tajada
de pan.

requiera aislamiento de cada una de
las I.P.S. previa aprobacién por el
supervisor del contrato

2 | Almuerzo

Menu. Crema o sopa, arroz, carne (res, pollo, cerdo o
pescado) de 350 grs, ensalada de verduras y/o agridulce,
principio (alverja, frijol, lenteja y/o garbanzo, pasta o
verduras), jugo de frutas y postre. Este Menu sera variado,
de acuerdo al tiempo de hospedaje del personal sanitario.

Sujeta al personal sanitario que
requiera aislamiento de cada una de
las I.P.S. previa aprobacién por el
supervisor del contrato

23 Cena

Menu: Sopa o caldo, arroz, carne (res, pollo, cerdo o
pescado) de 350 grs, ensalada de verduras, principio
(alverja, frijol, lenteja y/o garbanzo, pasta o verduras), jugo
de frutas y postre. Este Menu sera variado, de -acuerdo al
tiempo de hospedaje del personal sanitario.

Sujeta al personal sanitario que
requiera aislamiento de cada una de
las I.P.S. previa aprobacién por el
supervisor del contrato
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TRANSPORTE

Debe disponer de un carro microbUs con carroceria presurizada, sistema de freno ABS o de aire
acondicionado, tipo combustible ACPM, gasolina o gas, un conductor. El vehiculo debe cumplir
con las exigencias contempladas en la Ley 1383 de 2010, en el art. 28, que regula las condiciones
técnico-mecanicas, de emisiones contaminantes y de operacioén. Art. 50 de la Ley 769 de 2002,
condiciones mecanicas, ambientales y de seguridad, SOAT vigente, ademas de contar con una
poliza contra todo riesgo y el conductor debe portar los elementos de bioseguridad establecidos
por el supervisor del contrato.

Rutas de Traslado:

Debera realizar recorridos de ida y vuelta en cada municipio, de conformidad con los cuadros de
turnos establecidos en cada IPS y el supervisor.

La IPS debe garantizar limpieza y desinfeccion del vehiculo después de cada trayecto de
conformidad normativa vigente por COVID 19

NOTA: La ruta debe incluir pasar por todas las IPS que hacen parte de la respuesta Hospitalaria
de Primera Linea y debe garantizarse limpieza y desinfeccion del vehiculo después de cada

trayecto.
Los Horarios de traslados podran variar de acuerdo a la organizacion y o modificacion del sistema
de turnos en cada una de las sedes de atencion incluidas.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES CONJUNTAS:

e Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que
constituye su objeto.

e Realizar su aporte en la forma y oportunidad convenidas en el convenio, siempre que se
hubieren satisfecho los requisitos previstos en el para ello.

e Supervisar y controlar periddicamente la ejecucion del convenio.
Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto del mismo.

e lLas demas acordadas expresamente por las partes.

OBLIGACIONES DE LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA
El cooperante debera dar cumplimiento a cada una de las obligaciones aqui pactadas:

e Dar el crédito correspondiente a EL DEPARTAMENTO, como entidad participe en el
desarrollo del objeto del convenio, y divulgar, a través de medios idoneos, el interés de
esta entidad en el desarrollo de la region, y especialmente, en el bienestar de la
comunidad. :
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e Abrir una cuenta en un banco o corporacién con el nombre del convenio para consignar
ahi los aportes de EL DEPARTAMENTO. La original de la certificacién donde conste la
apertura de la cuenta debera ser enviada a EL DEPARTAMENTO. Los aportes que
reciba de EL DEPARTAMENTO se ejecutaran bajo su responsabilidad y estaran
destinados unica y exclusivamente al cumplimiento del objeto del presente convenio. La
persona juridica de derecho privado para la ejecucion de los recursos en efectivo
aportados al convenio buscara ante todo los precios mas econémicos y los bienes o
servicios de mejor calidad.

e Presentar informe en fisico y magnético de avance al supervisor del convenio designado
por EL DEPARTAMENTO, con copia de las facturas y contratos con base en los cuales
se ejecuten los aportes.

» El contratista debera garantizar la disponibilidad de un vehiculo exclusivo para prestar el
servicio, asi como su limpieza y desinfeccion después de cada recorrido.

e Garantizar que el conductor tenga licencia de conduccion vigente.

o Verificar que los documentos del vehiculo estén al dia, tales como SOAT o pdlizas,

revision tecno- mecanica y demas que sean necesarios, de acuerdo a la normatividad
actual.

o Verificar que se cuente con una poliza todo riesgo para el o los vehiculos (s) dispuestos
para la ejecucion del contrato.

o Verificar que se encuentre en excelente estado mecanico el vehiculo que se dispondra
para el transporte del personal sanitario.

o Verificar que se cuente con el kit de seguridad en caso de emergencia, esto es,
botiquin, extintores y demas elementos necesarios que permitan cubrir cualquier
situacion de calamidad.

¢ Contar con un plan de contingencia con el fin de asegurar la ejecucién del contrato en

caso de emergencia y/o falla técnico-mecanica del vehiculo en el cual se esta

desarrollando la ejecucion del contrato, con las mismas especificaciones requeridas en
el presente estudio, en medio fisico.

e Llevar un listado de personal transportado en cada recorrido e incluirlo como soporte de
la ejecucion del contrato en fisico y magnético.

o Llevar un control detallado de la ejecucion fisica y financiera del contrato a la
Gobernacion en el momento que se requiera para realizar el control que la supervision
esta obligada a ejercer. .

e Entregar las facturas de lo ejecutado, debidamente soportadas con los informes de
ejecucion detallados en los términos requeridos por la Gobernacion.

e Presentar para efectos de pago, certificado que acredite el pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servido Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, expedido por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

e Garantizar que la infraestructura en la que se hospedara el personal sanitario, en
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad tanto para los huespedes como para el
personal su personal vinculado.
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e Garantizar la privacidad del personal sanitario que se hospede en la infraestructura
definida para ellos, manejando la respectiva reserva y confidencialidad de los mismos.

e Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion
del convenio.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

e Realizar la supervision técnica y financiera a las actividades que se ejecutan en
desarrollo del convenio, por medio de un funcionario designado para tal fin o de una
interventoria contratada para el efecto y realizar visitas de seguimiento para la
verificacion de cumplimiento de las actividades estipuladas en el Plan Operativo y objeto
del convenio.

e Brindar el apoyo técnico necesario al ejecutor del proyecto para el desarrollo de las
actividades contempladas en el convenio.

e Coordinar las actividades administrativas y logisticas para el desarrollo del objeto del
convenio.

e Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion
del convenio.

QUINTA. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. -: El objeto y obligaciones del convenio se
realizaran en los municipios donde se encuentre la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA vy sus centros de salud adscritos en los
que laboren el personal sanitario vinculado para la primera linea de atencion frente a pacientes
sospechosos o confirmados por sarscov-2 covid-19.

SEXTA. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor total del convenio a suscribir
asciende a la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS DOS
MIL PESOS (338.702.000) M/CTE., distribuidos de la siguiente manera:

a) El aporte que realizara la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA sera
en especie y corresponde al personal sanitario que presta servicios de salud como primera linea
de atencion de pacientes sospechosos o confirmados por SARSCoV-2 COVID-19 por valor de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS DOS MIL PESOS MIL
PESOS (258.702.000) M/CTE. : :

b) Por la GOBERNACION DE CAQUETA — SECRETARIA DE SALUD la suma en efectivo de
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, destinados para la prestacion del
servicio de transporte, alojamiento y comida para el personal sanitario que se encuentre en la
primera linea de atencién frente a pacientes sospechosos o confirmados por SARSCoV-2
COVID-19, quienes laboran en LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA
INMACULADA.

El DEPARTAMENTO DE CAQUETA consignara a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
MARIA INMACULADA la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80.000.000) MCTE, los
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cuales se destinaran para la prestacion del servicio de transporte, alojamiento y comida para el
personal sanitario que se encuentre en la primera linea de atencién frente a pacientes
sospechosos o confirmados por SARSCoV-2 COVID-19.

c) Para lo cual se establece como forma de giro de aportes lo siguiente: Un primer desembolso
del cuarenta por ciento (40%), previa suscripcion del convenio y suscripcién del acta de la primera
reunion del Comité Técnico Operativo del Convenio en la cual se determine la inversion del
anticipo; un segundo desembolso del treinta por ciento (30%), dentro de los dos meses
siguientes al inicio del plazo de ejecucion del convenio, previa presentacion de un informe parcial
de avance del convenio y certificacion satisfactoria expedida por el supervisor del convenio y el
treinta por ciento (30%) restante dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al vencimiento
del plazo de ejecucion de convenio y la entidad cooperante haya presentado el informe final de
cumplimiento del convenio, informe final y certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedido
por el supervisor del convenio.

d) Amparo presupuestal: La Secretaria de Salud Departamental, cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad de los cuales se afectara la suma de OCHENTA MILLONES DE
PESOS ($80.000.000) M/CTE, para amparar el valor del convenio, el cual se imputara segun los siguientes
rubros del presupuesto de la Secretaria de Salud Departamental, relacionados a continuacion;

ENOMINACIGHDEL RUB 0302041401

Fondo de Mitigacién y Emergencia COVID-19 (FOME COVID-19)

20200500607 $400.000.000

31/12/2020

fff}FEC‘:HAPE*EXP@'C'?N . 18/05/2020

No obstante, lo anterior, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expido por el
funcionario del area de Presupuesto

LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA, cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 291 del 21/05/2020 con fecha de vencimiento del
31/12/2020.

SEPTIMA. PLAZO: Se estima que la actividad objeto de la necesidad del convenio se
desarrollara en un plazo de tres (3) meses o hasta agotar el recurso asignado, que se contara a
partir de que se perfeccione y se suscriba el acta de inicio por las partes y el supervisor del
convenio.

OCTAVA. - GARANTIAS: Por ser las partes que intervienen en este convenio entidades publicas
y de tratarse de un convenio interadministrativo, por expresa disposicion del inciso 5° del articulo
7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias. Se recomienda que la entidad
ejecutora al momento de invertir y ejecutar los aportes de EL DEPARTAMENTO exija al
contratista que le suministren bienes, obras o servicios necesarios para la ejecucion del proyecto,
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