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HOSPITAL DEFARTAMERTAL

PROCESO MEJORAMIENTO CONTINUO

Caodigo: MC-F-12

Version: 03

5.E,

Modelo Acta

Aprobado: 2017/05/16

ACTA No.| 330

FECHA: 08-07-2021

HORA: 09:00 Am

Trabajo

LUGAR: Seguridad y Salud en el

ACTIVIDAD: Taller Eres lo que comunicas y como o comunicas.

RESPONSABLE: Ferney Benavides Valencia

1. ASISTENTES: Ver Formato MC-F-03 adjunto.

2. MOTIVO DE LA ACTIVIDAD:

Reforzar la comunicacién asertiva para mejorar el ambiente

laboral de los trabajadores del

Hospital Departamental Maria Inmaculada por medio de un taller de comunicacion asertiva

denominado “Eres lo que comunicas y como lo comunicas”.

3. ACTIVIDAD:

Mediante la presente acta se deja constancia de la realizacién de la actividad N. 2 Taller de

comunicacion asertiva denominado “Eres lo que comunicas y como lo comunicas” efectuada a

los funcionarios del Hospital Departamental Maria Inmaculada

¢ Se cuenta con la participacion del personal del area de central de esterilizacion.

e Se realizd psicoeducacién de comunicacién asertiva para el mejoramiento de las
relaciones interpersonales y el clima laboral.

¢ Se practican las técnicas expuestas durante el taller para el mejoramiento de la
comunicacién asertiva.

e Se realizan actividades ludicas con el fin de esclarecer los conceptos explicados durante

el taller.

No siendo mas por el momento se da cierre del acta

Elaboré: Yadith Arboleda Montes M
Psicologa practicante de la universidad de la amazonia 4 '

Documento de: Sistema Integrado de Gestion (SIG)
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mMcﬂo PROCESO TALENTO HUMANO Codigo:TH-F-46
Version: 01
Wada Formato de Inscripcion Aprobado: 2016/09/21

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller de Comunicacion Asertiva
PROCESO RESPONSABLE: Seguridad y salud en el trabajo
FECHA DE REALIZACION: 07 de julio del 2021 LUGAR: Instalaciones del Hospital Dptal Maria Inmaculada Y HORA: Todo el dia

DATOS PERSONALES

s

Blanemma@hotmail.com Planta Aux. Enfermeria GQ Digital

Blanca emma camacho 26470652 3115383395

1

2 |Maribel Aroca Obando 40776925 3143611028| mariarok28@gmail.com Planta Auxiliar Enfermeria GQ Digital
3 |Martha cruz 40761124 3214269114 | mcruz4 161@gmail.com Planta Servicio general GQ Digital
4 |Kiriary verjan zapata 55061761 3133667266 | Miriverzap@hotmail.com Planta Auxiliar de enfermeria  [GQ Digital
5 |Doris bolafios 36274360 3124342349| Doris_bo61@hotmail.com Planta Auxliar enfermeria GQ Digital
6 |Luz Marina De Jesus Gonzalez Giralg 39610359 3125472867 | luzmadejesus@hotmail.com Planta Auxiliar de Enfermeria  |GQ Digital
7 |Carmenza Cardenas Ibafiez 55150652 3135504295 | Carmenzacardenas1967@gmail.com Planta Auxiliar de enfermeria  |GQ Digital
8 |Jorge Andrés carvajal florez 1117543769 3115129087 | luchoandres25@hotmail.com Contrato Auxiliar de enfermeria  |GQ Digital
9 | Flor alba rodriguez 52375187 3133102347 | Esterilizacion@hmi.gov.co Planta Instrumentadora GQ Digital
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